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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh norma subjektif, keseriusan
pelanggaran, religiusitas, personal cost dan perlindungan hukum terhadap intensi melakukan
whistleblowing pada mahasiswa akuntansi. Intensi melakukan Whistleblowing merupakan
pengungkapan informasi yang tidak etis yang terjadi didalam suatu organisasi atau sebuah
Lembaga yang bertujuan untuk membuka sebuah kebenaran yang tersembunyi atau perilaku
yang merugikan secara publik. Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa akuntansi
jenjang pendidikan S1 dan D3 di Kota Semarang. Metode pengambilan sampel dalam
penelitian ini adalah purposive sampling. Variabel independen dalam penelitian ini adalah
norma subjektif, keseriusan pelanggaran, religiusitas, personal cost dan perlindungan hukum.
Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa religiusitas berpengaruh positif terhadap Intensi
melakukan whsitleblowing, norma subjektif, keseriusan pelanggaran, personal cost dan

perlindungan hukum tidak berpengaruh terhadap Intensi melakukan whistleblowing,

Kata kunci : norma subjektif, keseriusan pelanggaran, religiusitas, personal cost dan

perlindungan hukum, Intensi melakukan Whistleblowing.
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