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ABSTRAK 

Penelitian ini dilakukan di Credit Union Pusat Solidaritas (CUPS) Kabupaten 

Ketapang, Kalimantan Barat yang bertujuan untuk mengetahui dan menguji 

seberapa besar pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi dan Kompetensi 

Sumber Daya Manusia terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi pada 

Kantor pusat CUPS Ketapang. Penelitian ini menggunakan desain kuantitatif. 

Teknik pengambilan Sampel menggunakan purposive sampling dengan jumlah 

sampel sebanyak 160 responden adalah para karyawan CUPS Ketapang. Data 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer yang diperoleh melalui 

kuisioner yang disebarkan secara daring (online) dengan menggunakan media 

Platform Google Form. Pengolahan data serta analisis stastistik mempergunakan 

program SPSS dengan tingkat signifikansi 0,05. Teknik analisis data yang 

digunakan adalah uji koefisien determinasi (R2) melalui uji regresi linier berganda. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa: (1) Pemanfaatan Teknologi Informasi 

berpengaruh positif terhadap Efektivitas sistem informasi akuntansi, (2) 

Kompetensi sumber daya manusia berpengaruh positif terhadap Efektivitas sistem 

informasi akuntansi.  
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