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ABSTRAK 

 
Prestasi belajar merupakan hasil dari kegiatan belajar yang telah dilakukan 

oleh mahasiswa yang dinyatakan dalam bentuk nilai dengan menggunakan angka 
atau huruf. Faktor – faktor yang mempengaruhi prestasi belajar terdiri dari banyak 
faktor, diantaranya yaitu minat dan motivasi belajar. 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui karakteristik minat 
belajar, motivasi belajar, dan prestasi belajar mahasiswa Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis (FEB) Universitas Katolik Soegijapranata, menganalisis pengaruh minat 
dan motivasi belajar terhadap prestasi belajar mahasiswa FEB, serta strategi yang 
dapat dilakukan oleh FEB untuk meningkatkan prestasi belajar mahasiswa. 

Penelitian ini dilakukan dengan menggunakan data primer dan data sekunder. 
Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa angkatan 2008 – 2010 Fakultas 
Ekonomi dan Bisnis Universitas Katolik Soegijapranata. Sampel penelitian ini 
berjumlah 100 responden. Metode dalam pengumpulan data menggunakan metode 
kuesioner dan teknik analisis data menggunakan analisis deskriptif berupa rentang 
skala serta analisis inferensial dengan menggunakan model statistik regresi linier 
berganda dengan bantuan perangkat lunak SPSS versi 15.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa karakteristik minat belajar, motivasi 
belajar, dan prestasi belajar adalah tinggi. Hasil uji hipotesis diperoleh nilai F-
hitung sebesar 3,105 dengan nilai probabilitas sebesar 0,049 (sig F < 0,05) 
sehingga variabel minat dan motivasi belajar secara bersama – sama berpengaruh 
secara signifikan dan positif terhadap prestasi belajar mahasiswa Fakultas 
Ekonomi dan Bisnis Universitas Katolik Soegijapranata. Adjusted R Square 
sebesar 0,041, artinya variabel independen (minat dan motivasi belajar) secara 
bersama – sama memberikan pengaruh terhadap variabel dependen (prestasi 
belajar) hanya sebesar 4,1% saja, sedangkan sisanya sebesar 95,9% dipengaruhi 
oleh variabel lainnya.  

Terdapat beberapa strategi yang dapat dilakukan oleh FEB untuk 
meningkatkan prestasi belajar mahasiswa, antara lain misalnya melalui dosen 
sebagai fasilitator yang berperan untuk menumbuhkan minat serta motivasi belajar 
mahasiswa dengan bersedia menciptakan suatu kondisi tertentu agar mahasiswa 
merasa ingin terus belajar dan semangat dalam belajar sehingga dapat 
menghasilkan prestasi belajar yang tinggi. 
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