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ABSTRAK 

 
Penelitian ini akan memfokuskan pada analisis sifat pengusaha Bapak Budi 

Sutikno sebagai salah seorang wirausaha (entrepreneur) ditinjau dari teori 
Geoffrey G Meredith karena apabila memiliki sifat yang sesuai dengan 10 kriteria 
tersebut diharapkan Bapak Budi Sutikno dapat semakin maju di masa mendatang 
dalam menghadapi persaingan yang semakin ketat. Tujuan dari penelitian ini 
adalah untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi kesuksesan 
wirausahawan Bapak Budi Sutikno menurut teori Geoffrey G. Meredith.  

Obyek pada penelitian ini adalah Bapak Budi Sutikno yang merupakan 
pemilik dari PT. Sekar Jaya. Alamat lokasi penelitian di Jalan Raya Pati-Tayu 
Km. 15, Pati.  Data primer merupakan data penelitian. Maka pada penelitian ini, 
alat pengumpulan datanya meliputi:   Interview (wawancara) dan kuesioner. 
Teknik analisis data yang digunakan pada penelitian ini adalah metode deskriptif 
kualitatif. 

Berdasarkan pada hasil analisis dan pembahasan pada bagian sebelumnya 
maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: Faktor-faktor  yang 
mempengaruhi kesuksesan wirausahawan Bapak Budi Sutikno menurut teori 
Geoffrey G. Meredith adalah karena beliau orang yang teliti, inovatif, kreatif, 
berani mengambil resiko dan percaya pada diri sendiri, mengutamakan prestasi, 
tahan uji, tekun dan tidak mudah menyerah, jujur, bertanggung jawab dan teguh 
pendirian, memiliki etos kerja tinggi dan tangguh menghadapi persaingan, 
membiasakan diri bersikap positif dan selalu bersemangat dalam setiap pekerjaan, 
mensyukuri diri, waktu dan lingkungan, berusaha meningkatkan keunggulan dan 
citra perusahaan, berupaya mencapai dan menghasilkan karya yang lebih baik 
untuk langganan, pemilik, pemasok, tenaga kerja, masyarakat, bangsa dan negara. 
Namun biasa saja tentang orientasi masa depannya. Intinya adalah Bapak Budi 
Sutikno dapat menjadi sukses karena memiliki sifat yang sesuai dengan teori 
Geoffrey G. Meredith. 
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