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MOTTO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

HHaattii--hhaattii  ddeennggaann  ttiinnddaakkaannmmuu,,  
kkaarreennaa  aakkaann  mmeennjjaaddii  kkeebbiiaassaaaannmmuu  

HHaattii--hhaattii  ddeennggaann  kkeebbiiaassaaaann--kkeebbiiaassaaaannmmuu,,  
kkaarreennaa  aakkaann  mmeennjjaaddii  kkaarraakktteerrmmuu  

HHaattii--hhaattii  ddeennggaann  kkaarraakktteerrmmuu,,  
kkaarreennaa  aakkaann  mmeennjjaaddii  ttaakkddiirrmmuu  

  
                ((NNoo  NNaammee))  
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