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Daftar Pertanyaan

Dengan hormat, ditengah-tengah kesibukan Bapak / Sdr, kami mohon
kesediaan meluangkan waktu sejenak. Dibawah ini kami menyediakan beberapa
pertanyaan untuk penelitian tentang Upah dan Pendidikan Formal ditinjau dan
Kesediaan Kerja. Kami mohon kesediaan Bapak / Sdr untuk mengisinya sesuai
keadaan, pikiran, pandangan, dan pendapat anda sendir tanpa dipengaruhi orang
lain.

Jawaban anda merupzkan informasi yang sangat berguna bagi saya dalam
melaksanakan penelitian ini.

Anda tidak perlu cemas dan ragu-ragu dalam mengisi angket-ini karena
jawaban- dan identitas anda kami jamin kerahasiaanya dan tidak - akan
mempengaruhi hubungan anda selanjutnya dengan perusahaan.

Atas kesediaan Bapak / Sdr untuk meluangkan waktunya yang berharga,

kami ucapkan banyak terima kasih.

Hormat kami,

Peneliti
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Petunjuk pengisian
Anda diminta untuk memilih salah satu jawaban yang ada dengan cara
member tanda silang (X) pada jawaban yang sesuai.

STS = Sangat Tidak Setuju S = Setuju

TS = Tidak Setuju SS = Sangat Setuju

RR  =Ragu-Ragu
Apabila anda kelin dalam membenkan jawaban tanda silang, anda dapat
melakukan perbaikan dengan mencoret jawaban yang keliru (#).

Identitas Responden

Nama responden

Jenis Kelamin ‘L/P
Hari 7 tanggal ) /
Umur
Pendidikan formal terakhir a. Tidak Tamat SD
b. SD
c. SLTP
d. SLTA

e. Akademi/ Perguruan Tinggi

III. Daftar Pertanyaan

A,

Upah

1. Upah yang diterima dani menebang tebu dapat memenuhi kebutuhan
pokok anda dan keluarga.

a. STS d. S
b. TS e. SS
c. RR

2. Upah yang anda terima dari menebang tebu telah sesuai dengan
pengorbanan (beban kerja) yang telah anda kerjakan.

a. STS d. 8§
b. TS e 88
c. RR
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Upah dari menebang tebu merupakan penghasilan utama anda,

a. STS d. S

b.TS e. S§

c.RR

Anda mempunyai penghasilan lain selain dari hasil menebang tebu.
a. STS d. S

b.TS e. 85

c. RR

Cara pemberian upah menebang tebu sudah sesuai dengan harapan dan
keinginan anda.

a. STS d. §
b.TS eSS
¢c. RR

Tingkat upah tenaga kefja tebang tebu menjadi alasan anda untuk
bersedia menjadi tenaga kerja tebang tebu.

a. STS d S
b. TS e SS
¢. RR
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Kesediaan Kerja

1.

Saat ini anda bersedia menjadi tenaga kerja tebang tebu.

a. STS d. S
b. TS e. SS
c. RR

Anda bersedia untuk bekerja sebagai tenaga kerja tebang tebu sesuai
masa kontrak.

a, STS d. S
b. TS e. S§
c. RR

Saat ini anda tidak punya keinginan untuk meninggalkan pekerjaan
menebang tebu untuk pindah kepekegaan lain.

a. STS d. S

b.TS ECSS

c. RR

Anda bersedia untuk bekerja di luar wilayah desa tempat tinggal anda
a. STS d. S

b.TS e. SS

c. RR

Anda akan bersedia menjadi tenaga kerja tebang tebu pada musim
tebang berikutnya.

a. STS d.S

b.TS €-38

c. RR

Anda merasakan adanya persaingan dalam mendapatkan kesempatan
kerja menebang tebu.

a. STS d S
b.TS e SS
c. RR

Anda tahu ada banyak tenaga kerja yang tidak mendapatkan
kesempatan menjadi tenaga kerja tebang tebu.

a. STS d. S
b.TS e. 8§
c. RR
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DATA HASIL PENELITIAN
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DATA HASIL PENELITIAN
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Frequencies
X1.1
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid 5 2 2,7 2,7 2.7
4 25 34,2 34.2 3r.0
3 37 50,7 50,7 87,7
2 9 12,3 23 100,0
Total 73 100,0 100,0
X1z
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid 4 24 329 32,9 32,9
3 38 52,4 52,1 84,9
2 11 181 15,1 100,0
Total 73 100,0 100,0
X1.3
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
valid 5 1 1,4 1.4 1,4
4 26 3586 356 370
3 36 49,3 49,3 86,3
2 10 13,7 T3t 100,0
Total 73 100,0 100,0
x1.4
Valig Cumuiative
Frequency Percent Percent Percent
Valid 5 1 t.4 1,4 1.4
4 17 23,3 23,3 24,7
3 44 60,3 60,3 84,9
2 11 15,1 15,1 100,0
Tolal 73 100,0 1000
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X1.5
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid 4 29 39,7 39,7 39,7
3 3 425 425 822
2 13 17,8 17.8 100,0
Total 73 100.0 100,0
X16
Valid Cumulative
Freguency Percent Percent Percent
Valid 4 14 19,2 19,2 19,2
3 46 63,0 63,0 82,2
2 13 17.8 17,8 100,0
Tolal 73 100.0 100,0
X2
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
valid 4 2 2,7 2,7 2,7
3 8 11,0 11,0 13,7
2 39 53,4 53,4 67,1
1 24 32,9 32,9 100,0
Total 73 100,0 100,0
Y1
Valid Curnulative
Frequency Percent Percent Percent
valid 5 3 4.1 4,1 41
4 37 50,7 50,7 54,8
3 12 16,4 i6.4 71,2
2 21 28,8 28,8 100,0
Total "~ 73 100,0 100,0
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Y2
Valid Cumulative
Freguency Percent Percent Percent
Valid 5 8 11,0 11,0 11,0
4 28 38,7 3g,7 50,7
3 26 356 35,6 86,3
2 10 13,7 13,7 100,0
Total 73 100.0 100,0
Y3
Valid Cumulative
Freguency Percent Percent Percent
Valid 5 ' 4 55 5.5 5,5
4 43 58,9 58,9 64,4
3 19 26.0 26,0 90,4
.2 7 9.6 8,6 100,0
Total 73 100.0 100,0
Y4
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid 5 3 41 41 4,1
4 44 60,3 60,3 64,4
3 20 27,4 27.4 91,8
2 6 82 82 100,0
Total 73 100,0 100,0
Y5
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid & 9 12,3 12,3 12,3
4 35 47.9 47,9 60,3
3 18 24,7 247 84,9
2 11 15,1 15,1 100,0
Total 73 100,0 100,0
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Y6
Valid Cumulalive
Frequency Percent Percent Percent
Valid 5 6 8,2 8,2 82
4 33 45,2 45,2 53,4
3 26 35,6 356 89,0
2 8 11,0 11,0 100,0
Total 73 100,0 100,0
Y7
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid 5 3 4.1 4,1 41
4 35 47,9 47.9 521
3 28 38.4 384 90,4
2 6 8.2 82 98,6
"1 1 1.4 1.4 100,0
Total 73 100,0 100,0
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Reliability
RELIABILITY ANALYSIS - SCA

Item~total Statistics Upah

Scale Scale Corrected

Mean Variance Item-

if Item if Item Total

Deleted Deleted Correlation
X1.1 15,7671 6,8200 , 6546
Xl.2 15,8630 66,5254 ,8719
x1.3 15,7945 6,7766 , 6810
Xx1.4 15,9315 71,3980 , 5402
X1.5 15,8219 6,4540 . 1466
Xl.6 16,0274 7.4715 ,D724

Reliability Coefficients
N of Cases = 73,0 N of Items

Alpha = , 8562

’ o,

f | \I' ;
L e e
Sy
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(AL PH

Alpha
if Item
Deleted

, 8304
, 8271
, 8252
, 8505
. 8119
, 8448
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Reliabitity
RELIABILITY ANALY SIS - 5 C L E fA L 2 H
Item~total Statistics Kesediaan Kerja

Scale Scale Corrected

Mean Variance Item- Alpha

if Item if Item Total if Item

Deleted Deleted Correlation Deleted
Yi 21,2192 14,4791 5532 ,BB31
Y2 21,0411 14,4288 , 6260 , 8714
Y3 20,9178 14,4654 , 1623 ,B552
Y4 20,9178 14,7154 , 1614 , 8566
¥5 20,9452 13,6636 ., 7307 , 8574
Y6 21,0137 14,6248 , 6593 , 3667
Y7 21,0685 14,8702 , 6536 , 8675
Reliakility Coefficients :
N of Cases = 73,0 M of Items = 1
Alpha = ,B824

Page 1
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agression

Variables Entered/Removeg?

Variables Variables
Model Entered Removed Methed
1 Pendidikan
Formal, Upah Enter
a. All requested variables entered.
b. Dependent Variable: Kesediaan Kerja
Model Summary
Adjusted R | S5td. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 7823 612 601 2.78

a. Predictors: (Constant), Pendidikan Formal, Upah

ANOVAP
Sum of
Model Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 850.367 2 425,183 55.131 .0oo23
Residual 539 853 70 7.712
Total 1390.219 72
a. Predictors: {Constant), Pendidikan Formai. Upah
b. Dependent Variable: Kesediaan Kerja
Coefficients?
Standardi
zed
Unstandardized Coefficien
Coefficients ts

Model B Std. Errer Beta t Sig.

i {Constant) 0477 3224 2.840 .004
Upah 807 130 645 6.953 000
Pendidikan Formal -1.217 561 -201 -2.1689 033

8. Dependent Vanable: Kesediaan Kerja

Perpustakaan Unik
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A. Pengujian Hipotesis Secara Parsial
I. Hasil Perhitungan Hipotesis Antara Upah (X} Terhadap Kesediaan

Kerja (Y)

1. Perumusan Hipotesis
Ho : B = 0, Berarti tidak ada pengaruh yang positif dan signifikan antara
upah (X1) terhadap kesediaan kerja (Y).
Ha : B = 0, Berarti ada pengaruh yang positif dan signifikan antara upah
(X1) terhadap kesediaan kerja (Y).

2. a=5%

T df=n-k=73-2=71

t tabel = (o ; df ) — (0,05 : 71)
t tabel = 1.99617

3. Kriteria Pengujian
Ho diterima jika t hitung < t tabel
Ho ditolak jika t hitung > 1 tabel

4. thitung = 6. 953

Ho ditprima \ Ho ditolak

]
1

1.99617 6. 953 o~

5. Kesimpulan
T hitung (6. 953) > t tabel (-1.99617), maka Ho ditolak dan Ha ditenma
artinya ada pengaruh positif dan signifikan antara X1 terhadap Y.
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II. Hasil Perhitungan Hipotesis Antara Pendidikan Formal (X;) Terhadap
Kesediaan Kerja (Y)
1. Perumusan Hipotesis
Ho : B = 0, Berarti tidak ada pengaruh vang positif dan signifikan antara
pendidikan formal (X2) terhadap kesediaan kerja (Y).
Ha : B # 0, Berarti ada pengaruh yang positif dan signifikan antara
pendidikan formal (X2) terhadap kesediaan kerja (Y).
2. =5% |
df=n-k=73-2=71
t tabel = (¢ ; df ) — (0,05 : 71)
t tabel = 1.99617
3. Kiriteria Pengujian
Ho diterima jika t hitung <t tabel.
Ho ditolak jika t hitung > t tabel
4. T hitung = - 2.169

Ho ditgrima Ho ditolak -

-2.169 1.99617
5. Kesimpulan
T hitung (- 2.169) < t tabel (1.99617), maka Ho diterima dan Ha ditolak
artinya tidak ada pengaruh positif dan signifikan antara X2 terhadap Y.
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B. Pengujian Hipotesis Secara Bersama-sama
Pengaruh Upah (X1), Pendidikan Formal (X2) Terhadap Kesediaan Kerja
(Y)
1. Ho : B1, B2= 0, Berarti tidak ada pengaruh yang positif dan signifikan antar
Xiterhadap Y.
Ho : B1, B2> 0, Berarti ada pengaruh yang positif' dan signifikan antar Xi
terhadap Y.
2. Nilai kritis 0. = 5 % : df (n—k1)
Ftabel=0.05:2:70
F tabel =3.13
3. Kiriteria pengujian
Ho ditolak jika F hitung > F tabel
Ho diterima jika F hitung < F tabel
4. F hitung = 55,131

Ho diterima

Ho ditolak

3.13 55.131
5. Kesimpulan
F hitung (55.131 ) > F tabel ( 3.13 ), maka Ho ditolak dan Ha diterima.

artinya ada pengaruh yang positif dan signifikan antara X1dan X2 terhadap Y.,



Perhitungan T Tabel dan F Tabel dengan Menggunakan Cara Interpolasi

1.

Menghitung T tabel.
Langkah-langkah:

Pada tabel 60 = 2.000
Pada tabel 120 =1.980

Taraf signifikanst =a /2

=0.05/2
-=0.,025
Derajat kebebasan pembilang (k) =2
Derajat kebebasan penyebut (n-k) =73-2=171
a. Selisih antara tabel 60 dengan tabel 120 adalah = 60
Selisth antara 2,000 dengan 1,980 adalah =0.020

b. 0.020: 60 = 0.00033

¢. selisih antara 120 dengan 71 adalah = 49
d. 49x0.00033 =0.01617

e. 1.980+0.01617=1.99617 —® ¢ tabel

Menghitung F tabel.
Taraf signifikansi = 5%

Derajat kebebasan pembilang (k) =2

Derajat kebebasan penyebut (n-k-1) =73-2-1
=70

F tabel = 3.13

Perpustakaan Unik
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NILAI-NILAI DISTRIBUSI t

TABEL

fl

x ~Untuk Uji Dua Pihak

0,50 0,20 0.10 | 0,05 20,02 0,01
dk a Untuk Uji Saty Pihak

0,25 0,10 0.05 | 0,025 0,01 0,005
1 1,000 3,078 6,314 | 12,706 | 31,821 | 63,657
2 0.816 1,886 2,920 4,303 6,965 9,925
3 0,765 1,638 2,353 3,182 4,541 5,841
4 0,741 1,533 2,132 2,776 3,747 4,604
5 0,727 1,476 2,015 2,571 3,365 4,032
6 0,718 1,440 1,943 2,447 3,143 3,707
7 0,711 1,415 1,895 2,365 2,998 3,499
8 0.706 1,397 1,860 2,306 2,896 3,355
9 0.703 1,383 1,833 2,262 2,821 3,250
10 0,700 1,372 1,812 2,228 2,764 3,169
11 0,697 1,363 1,796 2,201 2,718 3,106
12 0,695 1,356 1,782 2,178 2,681 3,055
13 0,694 1,350 1,771 2,160 2,650 3,012
14 0.692 1,345 1,761 2,145 2,624 2,977
15 0,691 | Baa 1,753 2.8 2,623 2,947
16 0,690 1,337 1,746 2,120 2,583 2,821
17 0,689 1,333 1,740 2,110 2,567 2,898
18 0.688 1,330 1,234 2,101 2,552 2,878
19 0,688 1,328 1,729 2,093 2,539 2,861
20 0,687 1,325 1,725 2,086 2,528 2,845
21 0.686 1,323 1,724 2,080 2,518 2,831
22 0.686 1,321 1717 2,074 2,508 2,818
23 0.685 1,319 1,714 2,069 2,500 2,807
24 0.685 1,318 1,711 2,064 2,492 2,797
25 0.684 1,316 1,708 2,060 2,485 2,787
26 0.684 1,315 1,706 2,056 2,479 2,779
27 0,684 1,314 1,703 2,052 2,473 2,771
28 0,683 1,313 1,701 2,048 2,467 2,763
29 0,683 1,311 1,699 2,045 2,462 2,756
30 0,683 1,310 1,697 2,042 2,457 2,750
a0 0,681 1,303 1,684 2,021 2,423 2,704
60 0.679 1,296 1,671 2,000 2,390 2,660
120 0,677 1,289 1,658 1,980/ 2,358 2,617

0,674 1,282 1,645 1,960 2,326 2,676
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TABEL Il
TABEL NILAI-NILAl r PRODUCT MOMENT

(W]

[ TR T o+ AN I v )

n
12
13
14

16
17
18
19
20

[ 1 b [
[ e

I

L]
Lr

|I

0,850
0,878

G811

0,754
0,707
0,666
0,632

" 0,602

0,576
0,553
0,532

0.514"

0,497
0,482
0,468
0,456
0,444

0,433
0,423
0,413
0.404
0,396

0,990
0,959

0,917
0,874
0,834

- 0,798

0.765

0,735
0,708
0,684
0,661
0,641

0,623
0,606
0,580
0,575
0,561

0,549
0,537
0,526
0.515
0,505

3N
32
33
34
35

36
B

38.

9
40

41
12
4]
44

46
47
18
49
50

0,381
0,374
0,167
0,361

0,355
0,349
0,344
0.339
0,334

0,329
0,325
0.320
0,316
0,312

0,308
0,304
0,301

0,297
0,294

0,29
0,288
0,284
0,281
0,279

0,487
0,478

0,470

0,463

0,456
0,449
0,442
0,436
0,430

0,424
0,418
0,413
0,408
(0,403

0,398
0,393
0,389
0,384
0,380

0,376
0,172
0,368
0,364
0,361

80
85
90
9%
100

125

150
175
200
300

400
500

600
700

800
900

1.000

0,220
0,213
0,207
0,202
0,195

0.176
0,159
0,143
0,138
0,113

0,098
0,088

0,080
0,074

0,070
0,065

0,062

0,286
0,278
0,270
0,263
0,256

0,230
0,210
0,194
0,181
0,148

0,128
0,115

0,105
0,097

0,091
0,086

0,081
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Perhitungan T Tabel dan F Tabel dengan Menggunakan Cara Interpolasi

1.

Menghitung T tabel.
Langkah-langkah:

Pada tabel 60 = 2.000
Pada tabel 120 =1.980

Taraf signifikansi =a./2

= 0.05/2
=0.025
Derajat kebebasan pembilang (k) =2
De-rajat kebebasan penyebut (n-k) =73-2=T71
a. Selisth antara tabel 60 dengan tabel 120 adalah =60
Selisih antara 2.000 dengan 1.980 adalah =0.020

b. 0.020:60=0.00033

c. selisih antara 120 dengan 71 adalah = 49
d. 49x0.00033 =0.01617

e. 1.980+0.01617=1.99617" "t tabel

Menghitung F tabel.
Taraf signifikansi = 5%

Derajat kebebasan pembilang (k) =2

Derajat kebebasan penyebut (n-k-1) =73-2-1
=70

¥ tabel = 2,74
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L. PERKEBUNAN NUSANTARA IX (PERSERO)

DIVISI TANAMAN SEMUSIM

JI. Ronggowarsito No. 164 SURAKARTA - 57131
Telp. 0271 - 644220 Fax, 0271 - 642028

SN 2

PTPN IX.0/LAIN-2//3 /2002.SL 24£ September 2002
Izin Penglitian Kepada Yth.
Pembantu Dekan I
Fakultas Ekonomi
Universitas Katohk Soeguapranata

Ji. Pawiyatan Luhur IV/1
Semarang — 50234

Menjawab surat saudara Nomor: B.2.02/167/UKS.06/IX/2002 tanggal 13 September

2002, kami beritahukan bahwa Dircksi PTP Nusantara B{ (Persero) dapat mengizinkan
mahasiswa saudara:

Nama : Guntur Wijayanto NIM : 97.30.3056

Untuk melaksanakan penelitian di PTP Nusantara IX (Persero) PG Sragi pada tanggal
30 September s.d 31 Oktober 2002 dengan ketentuzan sebagai berikut:

1. Semua biaya yang berhubungan dengan penelitian tersebut menjadi beﬁan yang
bersangkutan,

2. Perusahaan tidak menyediakan akomodasi.

3. Semua data yang diberikan oleh perusahaan tidak diperbolehkan untuk dipubli-
kasikan dalam bentuk apapun.

4, Wajib mentaati peraturan/tata tertib yang berlaku di perusahaan dan selanjuinya
perusahaan tidak berfanggung jawab atas kelalajan, kecerobohan serta tindakan
tidak terpuji dari yang bersangkutan yang dapat menyebabkan kerugian/kece-
lakaan/rusaknya nama baik yang bersangkutan,

5. Menyerahkan extra laporan hasil penelitian tersebut kepada Direksi PTP Nusantara
IX:(Persero).

6. Jika dipandang perlu surat izin peneclitian ini dapat dicabut kembali dan yang ber-
sangkutan tidak dapat menuntut ganti rugi apapun,

Demikian untuk menjadikan maklum dan pcrhanan

Tindasan:
. Mahasiswa ybs
2. Adm. PG Sragi

Aroin

Dudswur 58/ Unum

Perpustakaan Unik




Perpustakaan Unik
PEMERINTAH KABUPATEN PEHALANG
KECAMATAN BODEA
(o ALA DE3SA MUNCANG
Alamat : Jln. Rays Muncang Y¥o, 26 Kode P0OS 52365

SURAT KETEHAIGAR

No, : BG [4s)vi/r5ua

Yang bertanda tongan di bgwsh ini Heosla Desa Muncang,

Kec, Bodeh Kabupaten Pemalagng. ¥enervangkan dengan sebenarnyz bah-

Wa s .
Nama : Guntur {ijeyanto

Nim w27, 30, JUS6

Jurusan Studi : ifene jemen

Alsmat : Desa Muncsong, Kec. Bodeh, Xob, Pemalang

Orang tersebut di atas telah melolksanaken penelitisn di

Desa Munceng, Kec, Bodeh dari tanggel 8 Juli 2002 sampei dengsn

selesgi., Demikian surat keterangsn ini kgmi buat dengan sebenar-

nya dan unbuk dapat dipergunaskan sepesrlunya.

KEPALA DESA
MUNCANG




PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Guntur Wijayanto

Nim 1 97.30.3050

Nirm : 97.6.111.02016.50071

Fakultas . Ekonomi

Jurusan : Maﬁajemen

Judul : Pengaruh Upah dan Pendidikan Formal

Terhadap Kesediaan Kerja Tenaga Kerja Tebang Tebu

Asal Desa Muncang Kecamatan Bodeh Kabupaten Pemalang.
Menyatakan bahwa skripsi tersebut adalah hasil karya sendiri. Apabila di
kemudian hari ditemukan plagiasi, manipulasi dan atau pemalsuan data maupun
bentuk-bentuk kecurangan yanp lain, saya bersedia untuk menerima sangsi dari

Fakultas Ekonomi Universitas Katolik Soegijapranata Semarang.

(Guntur Wijayanto)
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BAB I : METODE PENELITIAN

BABIV

BABY

Metodologi penelitian adalah cara atau teknik penelitian yang
dilakukan dalam penelitian ini. Dalam bagian ini dijelaskan
metode pembahasan yang digunakan secara nalar dan rinci
tentang; Alasan pemilihan lokasi penelitian; lenis data yang
digunakan; Metode pengumpulan data; Skala pengukuran; dan
Metode analisa data.

: HASIL PENELITIAN DAN PENMBAHASAN

Bab ini berisi tentang hasil dan pembahasan yang merupakan
uraian tentang gambaran umum perusahaan, responden, analisis

hasil penelitian serta pengujian,

: PENUTUP

Dalam bagian ini berisi dua pokok uraian antara lain :
Kesimpulan yaitu hasil pemikiran deduktif dari hasil hasil
penelitian; Saran yaitu sumbangan pemikiran peneliti terhadap

pemecahan masalah potensial yang dihadapi.

Perpustakaan Unik



	logo: 


