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KUESIONER PENELITIAN 

 

Berikut ini adalah kuesioner yang berkaitan dengan penelitian tentang 

“Analisis Perbedaan Perilaku Kebiasaan Merokok dan Tidak Merokok Terhadap 

Motivasi Kerja”. 

Oleh karena itu di sela-sela kesibukan Bapak/Ibu/Saudara/Saudari, saya 

memohon dengan hormat kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/Saudari untuk dapat 

mengisi kuesioner berikut ini. Semua informasi yang terkumpul akan disajikan 

secara umum (tidak secara individu) sebagai ringkasan dari hasil analisis yang 

akan dilaporkan atau dipublikasikan dan akan dijamin kerahasiaannya sesuai 

dengan kode etik penelitian. 

Atas kesediaan dan partisipasi Bapak/Ibu/Saudara/Saudari untuk mengisi 

kuesioner yang ada, saya ucapkan banyak terima kasih. 

 



IDENTITAS RESPONDEN 
 

1. Nama : ……..………………………………… (boleh tidak diisi) 
2. Jenis Kelamin :  

a. Pria 
b. Wanita 

3. Umur :  
a. 20  -  30 tahun 
b. 31  -  40 tahun 
c. 41  -  50 tahun 
d. > 50 tahun 

4. Pendidikan :  
a. Tamat SD 
b. Tamat SMP 
c. Tamat SMU 
d. Tamat Diploma  
e. Tamat Perguruan Tinggi (S.1) 
f. Lainnya 

5. Masa Kerja  : 
a. < 5 tahun  
b. 5 – 10 tahun  
c. 11 – 15 tahun 
d. > 15 tahun 

6. Apakah anda memiliki kebiasaan merokok ketika bekerja ? 
a. Ya, saya selalu merokok  
b. Saya kadang-kadang merokok 
c. Tidak, saya tidak merokok 

7. Apakah dengan merokok, motivasi kerja anda menjadi lebih baik 
dibandingkan ketika anda tidak merokok ? 
a. Ya, merokok mampu meningkatkan motivasi kerja saya 
b. Terkadang memberikan motivasi kerja bagi saya 
c. Tidak, karena saya tidak merokok  
 

 



MOTIVASI KERJA 
Petunjuk Pengisian 
Mohon untuk memberikan tanda (V) pada setiap pernyataan yang Anda pilih, 
dengan keterangan sebagai berikut :  
SS  =  Sangat Setuju 
S  =  Setuju 
N  =  Netral 
TS  =  Tidak Setuju 
STS  =  Sangat Tidak Setuju 

No. Pertanyaan (Blurn, 1968) SS S N TS STS 
1. Saya memiliki motivasi setiap hari dalam 

melakukan pekerjaan saya. 
     

2. Saya merasa senang melakukan pekerjaan saya 
kapanpun 

     

3. Saya mengawali pekerjaan dengan senang hati      
4. Saya melayani konsumen sepenuh hati kapanpun 

Anda bekerja. 
     

5. Saya merasa senang dengan tingkat tanggung 
jawab dalam pekerjaan saya 

     

6. Saya selalu berusaha untuk bekerja lebih baik 
dari hari ke hari. 

     

7. Saya memikirkan cara agar hasil kerja saya 
menjadi lebih baik: 

     

8. Saya tidak pernah berpikir untuk pindah kerja ke 
tempat lain 

     

9. Sebelum bekerja, fikiran saya sulit untuk 
terpusat pada pekerjaan. 

     

10. Saya menyenangi pekerjaan saya di sini      
11. Saya merasa seakan-akan pekerjaan saya di sini 

merupakan bagian dari hidup saya. 
     

12. Saya berangkat kerja dengan hati gembira.      
13. Dengan imbalan yang saya peroleh sekarang ini 

saya tidak merasa perlu untuk bekerja dengan 
lebih baik 

     

14. Saya merasa cocok terhadap teman sekerja di 
sini 
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