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ABSTRAK

Fenting bagi perusshaan wntuk  memperhatikan masalah
turn  avear yang terjsdi di perusahaannyva.  #arena  tingkat
turn aver vyang tinggi akan menimbulkan banyak kerugian
bagi perusahaan. kerugian tersebut bsrupa pengeluaran
hiaya unkuk pelatihan dan penerimaan karyawan baru, Juga
terhambatnya proses prodouksi yang dap=lb mengskibatkan
berkurangnya Jumlah oatpul yang dihasilkar .

Untuk mencegah apar tingkat perputaran tenaga lkerja
di perusahaan tinggi; maka parusahasn harus memperhatikan
keadaan lingkungan kerja serta sarana  keselamatan dan
besehatan kerja yang ada di perusahaan.,

Linghkungan keria dalam perusahaan ftaruslah
menyenangkan, dimana antara atasan cdengan karyawan,
Laryawan congan  Msiryawan hards  terjalin hubungan  vang
baik, Juga ruanyg  karja perlu diperhatikan dimana
penerangnya  dan  warna  Lambhak  sebaiknya  tidak terlalu
menyolak sehingge tidak mengganggl: kesshatan mata. Euasana
keria  yang aRnyenangkan capac membuat  baryawan wmenjadil
betah untuk terus bekerja dalam peruganaan,. Disamping iiou
pErusahaan  Juga harus aenyediakan alat-zalat keselamatan
kerja seperti @ pemadam kebakaran, penutup hidung (masker)
dan juga alat-alet kesszlamatan vano lain. Sehingga
karvawan tidak metasa takol uwpluk menggunakan mesin-mesin
dalam helke-_a karena kesaelamatan mereka  terjaga. Ferlu
juga hagi peErusahaan unptuk mnenvediakan sarana kesehatan di
dalam perusanaan seperti adanya kotak FIk atau disediakan
dokter dalam perusabhaan, dengan demikian keselamatan dan
kesehatan karyawan dapat terjamin.

Fenelitian dilakaukan pada FT. Alam kKayuo Sakti
Semarang. Dan metode analisa vyang dipesrgunakan  dalam
penelitian ini adalah analisa korelasi. Tujuan penelilian
ini adalah untuk meangetsaboai Lingkat hkeeratan hubundgan
antara lingkungan kerja, keselamatan dan kesehatan hkeria
dengan tingkat perpuitaran ternaga kerja.

Maka dengan herus monjaga lingkungan kerja selaluy
dalam sttazana yang manyvenangkan dan menvediakan  berbagai
sarana untuk  keselamatan karyawan serita  adanya barbagali

SO AMA hesehiatan yang  doapal EAR S FETT A hesejahleraan
WAryasan S0 Tee azkan aemanaat kaega dan pebatahan karyosdan
wnc Lok IS TSR ke gn I prErLisaalidia CLbivi L, aebingg-

Finvglesds peornodt oy s Veaage e s lan peneoaaleaan rendals
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