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Abstraksi  

 

 Manajemen laba merupakan tindakan manajer memodifikasi laba sesuai 

dengan keinginannya. Salah satu cara yang dapat meminimalkan manajemen laba 

yaitu dengan mekanisme corporate governance, yaitu dengan komite audit dan 

kepemilikan manajerial. Selain itu faktor-faktor lain yang dapat mempengaruhi 

manajemen laba adalah ukuran perusahaan dan ukuran KAP. Penelitian ini 

bertujuan untuk menganalisis pengaruh komite audit, kepemilikan manajerial, 

ukuran perusahaan dan ukuran KAP terhadap manajemen laba. Sampel dalam 

penelitian ini adalah perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 2009-

2014 dengan metode purposive sampling. Terdapat 226 perusahaan yang 

memenuhi kriteria sebagai sampel penelitian. Metode statistik yang digunakan 

adalah uji asumsi klasik, uji model fit, uji koefisien determinasi dan uji hipotesis. 

Hasil penelitian ini yaitu : (1) komite audit berpengaruh positif terhadap 

manajemen laba, (2) kepemilikan manajerial berpengaruh negatif terhadap 

manajemen laba, (3) ukuran perusahaan berpengaruh negatif terhadap manajemen 

laba dan (4) ukuran KAP berpengaruh positif terhadap manajemen laba. 

 

Kata Kunci : manajemen laba, corporate governance, komite audit, kepemilikan 

manajerial, ukuran perusahaan, ukuran KAP




