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Motto :

— Janganlah bergemetar akan kaulékukan
kewajibanmu, sebab bagai satu-satunya
tidak ada pekerjaan yang telah
disukal daripada berperang untuk satu
maksud yang baik dan benar.

- Barang siapa yang pikirannya bebas
dari kekhawatiran meski di  tengah
kesukaran hebat, yang tak, 6 bergerak
waktu mendapatkan kesenangan, Yyang
dapat terjauh dari hawa nafsu, takut
dan gusar yaitu orang yang budiman.

(Arief)
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