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MOTTO

Bersama per jalanan menuju sukses

Anda akan mengubah sudut kehidupan,
perubahan yang akan memimpin Anda
menuju kesuksesan sekaligus menghidupkan
mimpi-mimpi Anda

Titik berat yang akan membawa Anda dari
kekalahan dan keputusan pada optimisme
dan kemenangan yang tak terduga, dari

satu tingkat kesuksesan ke tingkat yang lain

{Robert H. Schuller)
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