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O P AR N RPN D PONA N D WM =

.mqn-h..nuuuuumumuuwwwmwmwuww
PNV NANEUN OO NAURUN—O

RELIABILITY ANALYSIS -

Mean Std Dev Cases
Al 2,5500 9594 40,0
A2 3,2250 8317 40,0
A3 3,0000 6405 40,0
Ad 1,7000 7579 40,0
A5 3,1750 9306 - 40,0
AG 3,0000 6405 40,0
A7 3,7500 4385 40,0
A8 2,5500 9594 40,0
A9 3,0000 6405 40,0
Al0 1,9250 6938 40,0
All 3,2000 4641 40,0
Al2 3,4250 ,6360 40,0
Al3 2,1000 6718 40,0
Ald 3,1000 9819 40,0
AlS 2,3000 8533 40,0
Al 2,1000 6718 40,0
Al7 3,6000 6325 40,0
Alg 1,9250 6938 40,0
Al9 2,4000 9819 40,0
A20 1,9250 6938 40,0
A2l 1,7000 5639 40,0
A22 1,9250 6938 40,0
A23 2,3000 8533 40,0
A24 2,5500 ,9594 40,0
A25 2,1000 6718 . 40,0
A26 3,7500 4385 40,0
A27 2,3000 ,8533 40,0
A28 2,5500 9594 40,0
A29 2,8500 5796 40,0
A30 2,5500 ,9594__40,0
A3l 2,3000 8533 40,0
A32 3,2250 4229 40,0
A33 2,1000 6718 40,0
A34 3,7750 4797 40,0
A35 3,1250 6864 40,0
A36 2,3000 8533 40,0
A37 2,3000 ,8533 40,0
A38 3,1250 6480 40,0
A39 2,3000 8533 40,0
A40 2,8500 5796 40,0
Adl 2,7500 8987 40,0
A42 2,3000 ,8533 40,0
A43 2,8500 5796 40,0

=
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44. Ad4 2,7000 ,9392 40,0

45. A4S 2,8500 5796 40,0

46. Ad6 2.8500 L5796 40,0

47, A47 2,9750 1,2297 40,0

48. A48 3,6250 5401 40,0

49.  A49 2,8500 5796 40,0

50. AS0 2,7750 9997 40,0

51, A5l 2,8250 3848 40,0

52.  AS2 2,7750 9997 40,0

53.  A53 2,6500 ,8022 40,0

54. AS4 2,8500 ,5796 40,0

55. AS5S 2,6500 8022 40,0

56. A5G 3,1500 4267 40,0

57. A57 2,7750 9997 40,0

58. AS8 2,6500 ,8022 40,0

59. A59 2,7750 9997 40,0

60. A60 2,8500 5796 40,0

N of
Statistics for Mean Variance Std Dev Variables
SCALE 162,4000 723,8872 26,9052 60

Item-total Statistics

Scale Scale Corrected
Mean Variance [tem- Alpha
ifltem — ifltem Total if rem
Deleted Deleted Correlation Deleted
Al 159,8500 675,8231 9451 9661
A2 159,1750  698,8660 ,5533 ,9674
Al 159,4000 706,2974 5046 9676
Ad - 160,7000 - 702,7282 5123 9675
A5 159,2250  681,2558 8597 9664
A6 159,4000  706,2974 2046 ,9676
A7 158,6500  722,3359 L0577 ¥ ,9683
A8 159,8500  675,8231 9451 ,9661

A9 159,4000  706,2974 5046 9676
AlD 160,4750  695,3327 7672 ,9669
All 159,2000  728,8308  -2059 * ;9688

Al2 158,9750  707,3583 4766 9676
Al3 160,3000  700,9846 ,6312 9672
Al4 159,3000 ,680,3179 ,8318 ,9665
AlS 160,1000  690,9641 ,7176 9669
Al6 160,3000  700,9846 ,6312 9672

Al7 158,8000  716,9333 ,1935 * 9683
Al8 160,4750  695,3327 1672 9669



A20
A22
A24
A28
A29
A30
A32
A38
A39
Ad6
Ad7
A49
A5l
ASS
A57
AS59

Reliability Coefficients
N of Cases =

160,0000
160.4750
160,7000
160.4750
160,1000
159,8500
1603000
158.6500
160,1000
159.8500
159,5500
159.8500
160,1000
159.1750
160.3000
158,6250
159,2750
160,1000
160.1000
159,2750
160,1000
159.5500
57,5390
160,1000
159,5500
159.7000
159,5500
159,5500
159.4250
1587750
159.5500
159,6250
159.5750
159.6250
159.7500
159,5500
159,7500
159,2500
159.6250
159,7500
159,6250
159.5500

40,0

763,1795
695.3327
708,1641
695.3327
690,0641
6758231
700,9846
721,5667
690,0641
675,823
710,5615
675,8231
690,964 1
740,7635
70,0846
720,4968
700,4609
690.9641
690,9641
742.9737
690,964
706.8179
688.3359
690.9641
706,8179
680,6256
706.8179
706,8179
689,3788
710,4865
+706,8179
718 4558
1692,0897
706,8179

692,0897

712,7051
692,0897
6846506
706.8179

N of Items = 60

-.7420
7672
7176

! :6312

,0903-%
9451
7176
_s7409
,122.}, 7
-15522
7176
5430
8648
5110
2561 %

9675

9661

9661
9672
9664
9675

76

9679
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Al
A2
A3
A4
AS
Ab
A7
A8
A9
AlQ
All
Al2
Al3
Al4
Al5
Al6
Al7
Alg
Al9
A20
A2l
A22
A23
A24
A25
A26
A27
A28
A29
A30
A3l
A32
A33
A34
A35
A36
A37
A38
A39
A40
A4l
Ad42

Reliabilitas Persepsi
Frwdd* Method 1 (space saver) will be used for this analysis ¥¥¥¥dck
RELIABILITY ANALYSIS - SCALE (ALPHA)

Mean

3,0250
3,5250
2,7500
3,4500
2,7000
2,5750
3,2500
3,5500
2,6500
3,1000
28500
3,3750
3,4000
3,7750
2,5500
3,3250
3,1750
3,2500
2,9750
3,1750
3,7250
2,0000
3,4000
3,1000
2,8250
3,2500
1,9250
3,0000
2,4000
3,2250
3,4250
3,4750
3,2500
3,4250
3,0250
3,7500
2,8250
2,5250
2,3500
3,5250
3,0250
3,0500

Std Dev

1,0739
5057
,5430
,5038
7579
7808
4935
,5524
8022
4414
7355
5454
4797
8458
4743
,5943
4935
7675
9306
4522
5905
1,0573
8738
9541
6938
9001
4229
5495
,5057
8086
,6360
71675
4385
8738
9055
9487
,6400
,8912
6775

Cases

40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40)0
40,0
40,0
40,0

40)0 E

40,0
40,0
40,0
40,0

. 40,0

40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
40,0
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43, A43 3,2500 ,4935 40,0

44, Ad4 2,6000 0718 40,0
45, A4S 3,4000 ,7442 40,0
46. . Ad6 3,1000 ,3454 40,0
47. A47 2,4250 9026 40,0
48. A48 3,4250 3006 40,0
49.  A49 2,7750 1,0497 40,0
50. AS0 2,7000 7579 40,0
51. A5l 3,0000 ,6794 40,0
52. AS2 3,2000 7910 40,0
53. AS53 2,6000 ,7089 40,0
54, AS54 3,0750 ,6938 40,0
55. AS55 3,3000 5164 40,0
56. A56 2,4500 ,8756 40,0
57. AS7 2,7750 8912 40,0
58, AS5S 3,4250 ,5006 40,0
59. AS59 2,0000 5064 40,0
60. A60 3,5000 5064 40,0
N-of

Statistics for’ Mean  Variance Std Dev Variables
SCALE  181,9250 201,4558 14,1935 60

RELTABILITY ANALYSIS - SCALE (ALPHA)

[tem-total Statistics

Scale Scale Corrected

Mean Variance Item- Alpha

if Ttem if Item Total if Item

Deleted Deleted  Correlation Deleted
Al 178,9000 183,3231 ,5839 8543
A2 178,4000 194,8615 4489 8592
A3 179,1750 192,9686 ,5430 ,8579
Ad 178,4750 194,1019 ,9057 ,8586
A5 179,2250  210,5891 -,4413 ,8726
A6 179,3500 189,9769 5050 8571
A7 178,6750  201,6096  -0284 * ,8645
A8 178,3750  201,6250  -0302 * ,8648
A9 179,2750 194,7686 ,2699 ,8612
Al0Q 178,8250  206,0455  -3775 ,8675

All 179,0750  204,1737  -1550 * ,8679
Al2 178,5500  198,6128 ;1676 ¥ 8624
Al3 178,5250  196,2558 3208 ,8606
Al4 178.1500  193,2590 5973 ,8578
AlS 179,3750  184,1378 ,7233 8526
Al6 178,6000  205,0667 -2824 * ,8669



Al7
Alg
Al9
A20
A2l
A22
A23
A24
A25
A26

A27

A28
A29
A30
A3l
A32
A33
A34
A35
A36
A37
A38
A39
AdQ
A4l
Ad42
A43
Ad44
AdS
Adb
Ad47
A48
A49
A50
AS]
A52
A53
AS54
AS55
A56
AS7
A58
AS59
A60

Reliability Coefficients
N of Cases =

178,7500
178,6750
178,9500
178,7500
178,2000
179,9250
178,5250
178,8250
179,1000
178,6750
120,0000
178,9250
179,5250
178,7000
178,5000
178,4500
178,6750
178,5000
178,9000
178,1750
179,1000
179,4000
179,5750
178,4000
178,9000
178,8750
178,6750
179,3250
178,5250
178,8250
179,5000
178,5000
179,1500
179,2250
178,9250
178,7250
179,3250
178,8500
178,6250
179,4750
179,1500
178,5000
179,9250
178,4250

40,0

199,4744
197,5071
190,3564
187,4744
19,8564
193,2506
204,2045
182,6096
202,8615
185,5071
191,2308
183,4558
184,4609
207,5487
204,3077
196,9718
197,7635
192,1538
195,2718
19,1224
181,9897
180,1949
192,9173
199,4256
193,5282
194,6250
198,5840
189,9173
189,6917
192,8660
186,2564
205,1282
180,4897
194,4353
194,4301
191,2301
196,7378
208,4385
197,4712
181,2301
208,0795
207,6410
196,5327
206,3532

N of Items = 60

,0970 *
2671 %
4963
5147
1091 *
4377
-,1835 ¥
,6204
-,0872 ¢
,5786
,5078
,6561
6619
~,5147
-,2008 *
2979
,1336 *
,5046
,2608 %
1730 +
,7933
,8409
,2898
,0896 *
2877
3371
,1889 #
,5988
,5468
5474
,5839
-2736 ¥
,7043
,3050
,3465
4388
2120 *
-,3726
2562 *
,8254
-,2885 #
-, 4461
,3287
-,3543

,8634
,8613
8573
,8563
,8629
8587
,8669
,8534
,8680
,8549
,8574
,8531
,8534

8685

,8668
8609
,8636
8578
,8613
,8623
,8509
,8496
,8610
,8636
,8610
,8601
8621
,8562
8565
,8578
,8550
8671
8514
,8606
,8600
,8582
,8620
8706
,8614
,8502
,8719
,8689
,8606
,8680

80

,8629

S
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Identitas Subjek

Nomeor
Jenis Kelamin ;
Usia :

G N

Petunjuk Pengisian

. Bacalah pernyataan-pernyataan pada lembar berikut, kemudian pilihlah salah satu

dari empat pilihan jawaban yang paling sesuai dengan diri anda, kemudian berilah
tanda silang (x).
Pilihlahjawaban yang tersedia, yaitu :

8§ : Jika Anda Sangat Setuju dengan pernyataan.

S : Jika Anda Setuju dengan pernyataan.

TS : Jika Anda Tidak Setuju dengan pernyataan.

STS : Jika Anda Sangat Tidak Setuju dengan pernyataan.

Sebaiknya jawaban bersifat spontan dan sesuai dengan diri.anda
Tidak ada jawaban yang salah, semua jawaban dianggap benar.
Diharapkan semua nomor terjawab.

Atas partisipasi anda, kami mengucapkan banyak terima kasih,

Selamat Bekerja
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ANGKETI

NO - PERNYATAAN S8 TS | STS

1. Saya merasa bangga menjadi karyawan di perusahaan ini.

2 Saya bersedia bekerja keras melebihi jam kerja saya demi
kemajuan perusahaan.

3. Keputusan saya untuk bekerja di perusahaan ini merupakan
keputusan yang kurang tepat

4, Saya mau bekerja lembur jika ada tambahan pendapatan
yang jelas.

5. Saya tidak peduli dengan segala peraturan yang berlaku di
perusahaan.

6. Masalah-masalah yang dihadapi perusahaan ini juga
merupakan masalah bagi saya.

7. Bekerja di perusahaan ini bukanlah hal yang mudah, oleh
sebab itu saya tidak akan bekerja sembarangan.

8. Saya dan rekan-rekan sekerja sering. berdiskusi tenlang
tugas dan cara pelaksanaan kerja yang baik.

9. Saya bekerja di- perusahaan ini karena tidak ada lagi
pekerjaan yang cocok buat saya.

10. | Saya tidak mau bekerja lembur karena akan merugikan
buat diri saya sendiri.

11. | Bila perusahaan mengalami kemunduran, saya akan
berusaha membantu agar keadaan perusahaan membaik.

12. | Menurut saya seorang karyawan harus kritis dan tanggap
terhadap kritik yang mungkin berguna bagi kemajuan
perusahaan. g

13. | Perusahaan ini merupakan contoh perusahaan yang sesuai
bagi karyawan yang ingin mangabdi pada tempat kerjanya.

14. | Apabila ' saya mendapatkan tugas yang berat dari
perusahaan maka saya akan berusaha menyelesaikannya.

15. | Saya akan. pindah kerja jika - perusahaan mengalami
kebangkrutan.

16. | Saya tidak ingin bekerja terlalu keras karepa pimpinan
perusahaan tidak memperhatikan usaha saya.

17. | Bukan swatu masalah buat saya bila perusahaan melakukan
PHK.

18. | Saya Dberanggapan bahwa setiap karyawan harus berbuat
sesuai dengan peraturan perusahaan.

19. | Apabila mendapat tawaran kerja yang lebih baik, saya tetap
akan kerja di perusahaan ini.

20. | Agar saya dapat bekerja di perusahaan ini, pekerjaan
apapun yang diberikan akan saya kerjakan.

21. | Saya akan menerima tawaran kerja di perusahaan lain
apabila memang cocok buat saya.

22. | Percuma saya bekerja melebihi target bila tunjangan yang

disediakan perusahaan kecil.
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NO PERNYATAAN SS TS | STS

23. | Dengan mematuhi segala peraturan yang ada di perusahaan
berarti saya melawan nilai hidup yang saya miliki.

24. | Kesetiaan saya untuk bekerja di perusahaan ini merupakan
_suaty hal yang wajar._ O

25. |{Saya percaya peraturan yang ditentukan perusahaan
bertujuan baik bagi semua karyawar

26. | Mengerjakan suatu pekerjaan yang sulit ddalah hal yang
biasa.

27. | Saya masih berminat untuk pindah ke perusahaan lain yang
suasana kerjanya lebih menguntungkan.

28. | Sesungguhnya saya enggan bekerja keras di perusahaan ini
karena yang lainpun berpendapat demikian.

29. | Saya merasa tidak mendapatkan lingkungan kerja yang
menyenangkan di perusahaan ini,

30. | Bagaimanapun saya selalu .berusaha untuk mematuhi
segala peraturan perusahaan. '

31. jJika perusahaan-mengalami kemunduran, saya akan tetap
bersedia bekerja di perusahaan ini.

32. | Pekerjaan lembur yang ditugaskan oleh perusahaan akan
saya kerjakan dengan senang hati.

33. | Saya merasa biasa szja jika ada teman-teman . yang
mengetahui bahwa saya menjadi Karyawan di perusahaan
ini,

34. | Menurut saya tujuan perusahaan hanya merupakan tujuan
pimpinan. :

35. | Menurut saya adanya peraturan perusahaan membuat
karyawan menjadi tidak bebas dalam bekerja.

36. | Saya akan selalu berusaha masuk kerja tepat wakitu.

37. | Dengan bekerja di-. perusahaan ini. dapat menambah
pengalaman kerja saya.

38. | Saya bersedia bekerja sebaik-baiknya tidak semata-mata
mengharapkan kenaikan jabatan.

39. | Saya akan pindah ke perusahaan [ain demi-kemajuan
profesi saya.

40. | Apabila perusahaan sedang kesulitan, saya akan bersikap
biasa saja.

41. | Saya beranggapan bahwa tujuan perusahaan hanya untuk
mencari keuntungan saja.

42. | Saya menerima apapun keputusan perusahaan ini demi

.| kebaikan perusahazn.
43. | Meskipun mendengar isu yang tidak mengenakkan

mengenal perusahaan, saya akan tetap bekerja di
perusahaan ini.
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NO PERNYATAAN S8 TS | STS

44. | Saya bersedia mencurahkan tenaga saya bila perusahaan
mengalami kesulitan,

45. | Saya tidak peduli apabila perusahaan mengalami kesulitan
keuangan.

46. | Saya tidak mau membuang-buang waktu untuk
mengerjakan pekerjaan yang bukan bidang pekerjaan saya.

47. | Menurut saya peraturan perusahaan terlalu dibuat-buat.

48. | Menurul saya setiap langkah dan perbuatan karyawan harus
sejalan dengan ketentuan dari perusahaan.

49. | Meskipun saya bisa mendapatkan gaji yang lebih besar di
perusahaan lain, saya akan tetap bekera di perusahaan ini.

50. | Teguran yang diberikan perusahaan berguna untuk
meningkatkan prestasi kerja saya.

51. | Saya bersedia menerima sanksi dari perusahaan jika saya
melakukan kelalaian kerja.

52. | Menurut saya, kerja lembur itu hanya usaha. perusahaan
untuk memeras tenaga karyawannya saja.

53. | Tugas seorang karyawan hanya mengikuti peraturan
perusahaan saja meskipunkadang tidak sesuai dengan hati
nurani.

54. | Saya percaya perusahaan pasti bertanggung jawab terhadap

semua karyawannya.
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ANGKET 11

NO PERNYATAAN SS | 1S | STS

1 Pimpinan saya wmerupakan contoh yang baik untuk para
karyawannya

2, Saya senang mendapat kepercayaan dari pimpinan untuk dapat
menyelesaikan pekerjaan dengan baik.

3. Saya bersikap biasa saja bila pimpinan mengangpap remeh
hasil kerja karyawamnya.

4, Pimpinan selalu mendorong karyawan untuk berpikir maju
demi kesuksesan pekenjaannya.

5. Saya merasa tidak berarti karepa pimpinan kurang
mempercayai saya dalam menyampaikan perintahnya.

6. Sikap pimpinan yang acuh tetap dapat membuat karyawan
menyelesaikan pekerjaan yang sulit.

7. Bagi saya seorang pimpinan dapat memberikan inspirasi bagi
para karyawannya.

8. Sikap acuh pimpinan terhadap setiap hasil pekerjaan membuat

) saya enggan bekerja.

9. Pimpinan saya selalu mengandalkan masukan dari orang lain
dalam membuat keputusan.

10. | Saya senang karena pimpinan selalu membimbing karyawan
dalam pekerjaan barunya.

11. | Saya merasa bangga bila pimpinan puas terhadap. pekerjaan
saya yang imaksimnal.

12. | Saya tidak peduli bila pimpinan menghukum jika karyawan
melakukan kesalahan.

13, | Saya merasa bangga dengan kepedulian pimpinan terhadap
karyawannya.

14, | Saya setuju dengan tindakan pimpinan yang menekankan agar
karyawan bekerja tepat waktu,

15. | Dalam setiap menentukan kebijakan, pimpinan saya tidak
pemah berkonsultasi dengan karyawannya.

16, | Pimpinan ~ saya selalu  mengharapkan - dukungan ' para
karyawannya.

17. | Saya merasa bangga karena pimpinan selaly bertindak cepat
dan tegas untuk mengoreksi bila karyawan melakukan
kesalahan.

18. | Pimpinan saya tidak pernah ikut terlibat dalam penyusunan
tujuan perusahaan.

19. | Saya tidak kecewa bila pimpinan tidak peduli terhadap
pekerjaan karyawan dimasa sulit.

20. | Saya setuju dengan pimpinan yang memberikan contoh
perilaku yang dikehendaki agar karyawan meniru tindakannya.

21. | Saya hanya pasrah bila pimpinan saya menghukum jika saya
melakukan kesalahan.

22. | Saya sedih bila pimpinan terlalu banyak mengkritik terhadap
setiap pekerjaan karyawan,

23. | Tindakan pimpinan saya kadang tidak konsisten dengan
ucapannya.

24. | Pimpinan menganggap dirinya dapat bekerja tanpa bantuan
orang lain.

25. | Saya senang karena pimpinan selalu melibatkan karyawan
dalam menetapkan peran dan tanggung jawalb karyawan
perusahaan,

26. | Pimpinan saya menganggap dirinya yang paling berkuasa di

kantor.
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PERNYATAAN

S8

TS

ST

27.

28.

25.

30.

31.

32.

39.

40.

Saya merasa kecewa karena pimpinan kadang bersikap biasa
saja terhadap karyawannya,

Saya mendukung bila pimpinan tidak merendahkan dalam
memberikan pengarahan.

Menurut saya, pimpinan selalu menekan kreativitas para
karyawan dalam beketja.

Pimpinan saya selalu membutubkan kerjasama karyawan untuk
menyelesaikan pekerjaan.

Menurut saya pimpinan segera mengambil tindakan terhadap
karyawan yang melanggar peraturan perusahaan,

Saya kagum kepada pimpinan saya karena rela mengorbankan
waktu dan pemikiran demi kepentingan perusahaan.

Saya merasa prihatin karena atasan saya tidak mau mendengar
pendapat dari karyawannya.

Atasan saya selalu berusaha membangkitkan semangat kerja
para karyawan.

Pimpinan selalu menganggap dirinya lebib - pintar dari
karyawannya dalam suatu bidang perusahaan.

Menurut saya pimpinan selalu menghargai hasil pekerjaan saya.
Pimpinan tidak mau wmembantu dalam memecahkan masalah
jika saya mengalami kesulitan.

Menurut saya, pimpinan dalam setiap keputusan memaksa
karyawan untuk patuh tanpa ada pilihan lam.

Saya bingung dengan afasan saya yang kadang tidak yakin
dengan .eputusan yang dibuatnya.

Saya tidak keberatan dengan sikap pimpinan yang imembatasi
karyawan untuk berkreast sendiri dalam menyelesaikan
pekerjaannya.
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Waga Peneliti-: RENITA DH
Haga Lesbaga : FAKULTAS PSQYLLOGI
Nzoa Berkas @ RDWL

Juslah Butir : 40
Juglah Kasus ¢ 40

Naez Yonstrak : Persepsi thd Kepeaimpinan Transforamasional

e e

_____________________
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§t Halagan 2

{sagbungan}

tasus  Butir Momar

Nomor 35 36 37 38 39 40 Tot
1 3312211 105
2 3312211 %
302 33 4 4 40 10
¢ 332322113
303 423 22 114
b 33221 2 14
T3 vy o228 107
g 3 22 %3 2 i
$ 32333 7 o112
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B 03 323 3.3 122
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2 33 3032 o214
2 3 3 433 3133
22 4 4 4041 4 1.
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2 3 33 23342
27 4 3433 3 18
2B 4 3 4 5 85 4 14
29 4 4 3 2 21 15
W 33 33 273 119
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37 03 44 33 3 I
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11 Halaman L

Paket ! Seri Program Statistik (SPS-2000)
Pragras : Xeterangan Berkas Butir

Edisi : Sutrisap Hadi dan Yuni Pacardiningsih
Universitas Gadjah Hada, Yogyskarta, Indonesia
Versi IBA/IN, Hak Cipta (c} 2000, Dilindungi WU

Nama Pesilik ! Ors. Pius Hero Priyaznto, K.5i
Napz Lembaga : Fakultas Psikologi - URIKA Soegijapranata
BYamat : )n, Pawlyatan bubur V-1, Semarang 50234

Haga Peneliti : RENITA QW
Nawa Lembaga : FAKELTAS PSIKOLOG!
Nama Berkas : rdw2

duslah Butir : 5%
dualah Kasus : 40

Hama ¥onstrak : Kouitaen Kerja
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1t Halagzn 2
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Halaman 1

Paket ! Seri Progras Statistik (SPS-2000}
Progran : Keterangan Variabel

Edisi  : Sutrisno Hadi dan Yuni Pamardiningsih
Universitas Gadjak Mada, Yogyakarta, Indonesia
Versi IBH/IN, Hak Cipta {c) 2000 Dilindungi U

Naea Pemilik ; Drs. Pius Rere Priyanto, M.Si
Hamz Leabaga 3 Fakulias Psikologi - UNIKA Spegijapranata
f#laaeat : Jin. Pawiyatan buhur E9-1, Semarang 50234

Naaz Peneliti : RENITA DU
Naga Lembaga : FAKUETAS PSIKOLOGI
Hags Berkas : RDE3

Jualah Kasus H= 40
Jumlah Sesua Variabel V= 2
Jualzh Variabel Hugerik VR = 2
Jualah Variabel Jalur W = 0

Variabel ¢ Kelerangan

Variabel 1 : Persepsi thd Kepeaimpinan Transforzasignal
Variabel 2 i Xoaiteen Kerja

Perpustakaan Unik



3! Halapan |

$t TABEL DATA : RDW3

= e e e

Kasus Vi vz
i [T b
pi 77 134
3 106 192
§ 13 1w
b 114 §51
4 i iy
1 107 158
8 iy 17
9 112 131

10 115 134
H I 132
i2 114 137
13 112117
1] 114 141
13 122 153
14 121 13
i7 122 150
18 122 134
I} 21 153
20 114 145
21 123 173
22 137 157
23 123 1&8
L 115 169
23 157 143
25 L 1]
27 128 145
28 14y 138
2% {13 154
30 113 144
3l 135 155
32 (L1351
33 120 153
34 134 189
39 4 149
35 121 148
37 144 175
38 127 13-
39 112 183
133

40 133

Perpustakaan Unik
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LAMPIRAN E
UJI NORMALITAS SEBARAN



t¥ Halagan 1

Paket : Seri Program Statistik (SPS-2000}
Modul i 1 Asuasi / Prasyarat

Progras ; Uji Normali*as Sebaran

Edisi 1 Sutrisno Hadi dan Yuni Pamardiningsih
Universitas Gadiah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Yersi IBH/IN; Hak Cipta {c) 2000 Dilindungi UU

Nasa Penilik ¢ Ors, Pius Heru Priyanto, M.5i
Hama Lembaga : Fakultas Psikalogi - UNTKA Soegijapramata
Alasat i din, Pawiyatsn Loher V-1, Semarang 50234

——————

Nama Pepeliti @ RENiTA DH

Nama Lembaga : FAKULTAS PSTKGLOGI
Tgl. Analisis 3 01-03-2002

_ Nema Berkas : RDM3

Naaz Dokumen  nor

Hama Variabel Terikat X1 : Percepsi thd Kepeaimpinan Transforaasional

Mama Variabel Terikat X2 ¢ foaitaen Kerja

Variabel Terikat X1 = Variabel Hogor 1
Variabel Terikat %2 = Variabel Hoaor 2

Juglah Kasus Seaula 30
Jumlak Data Hilamg : O
Juplah Kasus Jalan 10

Perpustakaan Unik



"t Halawan 2

1t TABEL RANGEUNAN - VA

RIABEL 31

{fo-th)?
Klas fa th fa-th {{o~fh}t  -e-mee
ih
10 1 0.33 0.67 0.45 1.38
9 L 1.1 -0.11 0.08 0.0l
] 3 3,17 L83 3.34 i.06
7 2 6.37 -4.37 19.08 3.00
b 10 7.03 0.97 0,94 0.10
3 11 9.03 1.97 3.8¢ 0.43
q b 437 -0.37 0.14 0.02
3 3 3.17 -0.17 - 0.03 6.0l
2 | 1.1 -0.11 .91 0.01
] 0 0.33 -0.33 0.11 0.33
Total 40 40.00 0.00 == 6.33
faidak ¥ p ) 0.050 —> sebarannya noraal
Kai Xuadrat = b.347 gh = 9 p= 8,705

Seharannyz @ normal

Flas io th
10 1 .00 : olaop
9 1 1.00 : ooont
B b} 3.00 : coooooooeoopoigooooco
7 2 5,00 : oooooopo 4
4 {0 ?.00 : @aooDJUOCA00EA00000DG00000004000000C0T0000
5 11 7.00 : poopppDOODOODDOQODDOBAOQDEOODADOR0OOD!0DJ0DODD
4 5 5.00  : ooocoopoopooonDEDRDGADDR §
3 3 3.00 i ooooomacoooo
2 i 1.00  : ooaot
| ) 0,00 :
Rerata = 119.600 §.B. = 10, £02
Xai Yuadrat = 6.347 p = 0.705

Perpustakaan Unik



¥t Halaman 3

5 TABEL RANGKUNAN - VA

RIABEL X2

o e et

{fo-Th)t
Klas io th fo~th {lo-th)t  ——m—-eev
1h
10 ] 0.33 -0,33 a.11 0,33
i 2 (.1 .89 0.80 .72
8 _ 4 3.7 .83 0.6% 0.22
7 2 6.37 -4,37 13.08 3.00
b ¥ 9.03 2,97 3.8 0.99
3 [} 9.03 1.97 3.89 6.43
4 3 6.3 =38 11.34 1,78
3 ] 3.7 0.83 .49 0.22
2 2 1.1} 0.89 .80 0.72
I 0 0,33 0,33 9.1l 0.33
Totat 40 40,00 £.00 == 8,72
Kaidah : p > 0.050 — sebarannya noraal
Xal Xuadrat = 8.714 db = 9 = 0.454
Sebarannya ¢ noreal

1t KECOCOKAN KHRVE : VA

RIABEL X2

Klas fo th
10 0 8,00 : ¢
9 b4 1.00 : pooolooom
8 ] 3.00 & ooocaooooooagloog
1 2 5.00 ! oocooooo H
L ¥/ 7.00 : oRODDOODCOODOGOOODGO000G0000GATNNOADYROONDGO00DED
3 11 %.00 : poODGODBODDDGOODDOUNODOODDDAN0OD0ONGEAODND00D
4 3 6.00 ; oopoodoDooDOT )
3 4 J3.00 : copooobooopooioonD
z 2 [.00 : oocooloooo
1 ] 0.00 : %
Rerata = 52,375 5.8, = 11,243
Kai Yuadrat = 8.71b z 0.4564

=

Perpustakaan Unik
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LAMPIRAN F
UJT LINIERITAS HUBUNGAN



1t Halzman |

Paket i Seri Program Statistik (5P5-2000)
Hodul & Uji Asuasi

Prograa 3 Wji Linieritas

Edisi ¢ Sutrisno Hadi dan Yuni Pamardiningsih
Iniversitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Yersi IBM/IN, Hak Cipta (c) 2000 Dilindungi U

Naca Pemilik ¢ Drs, Pius Heru Priyanto, M.5i
Nama Lembaga : Fakultas Psikologi - UNIKA Saegijapranats
#lawat : JIn, Fawiyatan Luhur 1V-1, Semarang 50234

----- ==

Hama Penpliti : RENTTA W

Hapa Lembaga : FAKULTAS PSIKOLOGI
Tyl. fAnalisis ¢ 01-03-2002

Haga Berkas 5 RDH3

Hama Dokumen : lin

Haea Variabel Bebas ¥ : Persepsi thd Kepesimpinan Vransforaasional

Hapa Variabel Terikat Y ; Yooitmen Kerja

Varizbe] Bebas Y = Variabel Nogor : 1
Yariabel Terikat Y = Variabel Noaor : 2

Juslah Kasus Semuls : 40
duplsh Dats Hitang : ¢
Juglah Xasus Jalan : 40

10

Perpustakaan Unik



1 Halaaan 2

% TABEL RANGKUMAN ANALISIS LIMIERITAS : X1 dengan X2

Perpustakaan Unik

Sumber Derajat Rt db

Var F i
Regresi el 0.282 l 0,262 13.437  0.001
Residu ¢.738 I8 0.019 - ==
Regresi  Ke2 $.263 2 0.132 6.612  0.004
Beda Ke2-Kel 0,002 1 0.002 0.090  0.763
Residu 0,737 37 0.020 -- --

Korelasinya Linier

_______________________

_______

Pa—
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LAMPIRAN G
UJI KORELASI PRODUCT MOMENT



t! Halagan !

Paket 1 Seri Program Statistik {SP5-2000}
Hodul  : Analisis Duwivariat

Prograz : Korelaci Momen Tangkar Pezrsan

Edisi : Sutrisno Hadi dan Yurni Pamardiningsih
Universitas Gadjah Hada, Yogyakarta, Indoresia
Versi IBM/IN, Hak Cipta {c) 2000 Dilindungi Ui

Nada Peailik i Drs, Pius Hery Priyanto, W.5i
Nama Lesbage : Fakultas Psikologi - UNT¥A Soegijapranata
flasat : Jin, Pawiyatan Lohur IV-1, Semarang 50234

Hama Fenpliti & RENITA DM

Namz Lesbaga ¢ FAKULTAS PSiXOLOGI
Tql. Analisis ! 01-03-2002

Naga Bergas 3 ROW3

Kaaa Dokumen : kor

Wasa Yariabel Bebas ¥ : Persepsi thd Xepemimpinan Transtorsasional
Nawa Variabel Terikat Y : Kooilasen Kerja

Variabel Behas
Variabel Terikat ¥

Variahel Hoeor 3 |
Variabel Noaor « 2

Jumlah Kasus Segula ;40
Juslah Data Hilang 0
Juzlah Kasus Jalan ¢ 40

11 RANGEUNAR HASIL ANALISIS

_____________________

Junlah Kasis M = L]
Sigma X L e 4784
Sigea I Kuadrat 1 EXY = 3576144
Sigma Y VIV = #0935
Sigea Y Kuadrat : IV? = 933635
Sigea XY Y = I
Koef, forelasi : ¢ = 0,311
¥oel. Deterwin. : rt = 0.262
Peluang Galat :p = 0.00l

Perpustakaan Unik
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Perpustakaan Unik

TABEL GATA DAN DPERASINYA

Kasuz i ¥ i ¥t 1y
{ 105 130 14025 17461 13755
2 99 134 9801 17936 13266
3 106 192 11236 23104 16L12
§ 113 152 12769 23164 (7174
b 114 151 1299 22801 17244
& 14 157 1299 24439 17898
7 107 158 11449 24944 14904
g8 391 170 12324 28900 18870
9 112 141 12540 198B1 15797

19 115 138 1322% 17936 15410
il 117 132 13489 17424 15484
12 14 137 0 129%% 18769 1541A
13 1£2 137 0 12944 19789 15314
14 114 1L 129% 98Bl 14074
15 122 193 48B4 23409 1Bhss
té 121 150 14841 22500 18150
17 122 150 14884 22500 18300
18 122 154 14884 23716  187BR
i9 121 153 14b4L 0 2340% 18513
20 114 e 129% 2318 14444
A 123 173 15129 29929 21219
22 137 157 18769 20449 21509
23 123 168 - 15§29 28224 — 20844
b 135 169 18225 23381 22815
23 117 143 13489 20449 18731
26 120 150 14300 27801 {8170
27 128 165 14388 27225 %0
28 141 138 1988F 24944 22278
29 115 156 1322% 24336 17940
30 117 146 14141 A3t 173N
3l 13% 136 18228 2433 21080
32 fil 150 12321 2280f 1474
33 120 135 13300  2402%  LB&00
34 13 14y 17938 27200 19946
33 14 149 129%5 22200 146985
3b 2 168 4841 28224 20328
37 144 17 20736 3025 25200
38 127 193 16123 24025 19485
39 112 163 17344 26549 IB25h
50 133 (55 17689 24075 20415

Total 4784 4095 574146 9IRS 731227
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LAMPIRAN H

STRUKTUR ORGANISASI PT
BAYUADJI NUSANTARA
INDUSTRIES



=
?ﬁ B
e

JI. Raya Murneul kmi.7 No.1 Bariyubiru — Ambarawa
Telp. (0298} 592644, 5926335, §92656.
Fax. (0298) §92644

TRUKTUR ORGANISASI FUNGSIONAL
PABRIK AMDEK “JAVA”

PT. BAYUADJ! NUSANTARA INDUSTRIES

YeAKIL

NANAJERIEH

GENEBRAL
MANAGER

T
|

i

Perpustakaan Unik

REMRRALL pccowi | verr. i} SR verr Hevsre || oer (] €L oeer |} o,
‘[ AR ¥ : 4 5 1 T akEw =
PERS. EEUAHGALY [ I'RODURS CONTROL LOGISTIK PG PLLIUELTAN ELECTRIC PERASALAL RED
— r:) { ., " [ T I

liepafa
Purronalia R"'_ﬂ“
Satpan — = Kazlr -~ Operator F, Anafis t | Gudong Mekoanik (! L] Salus

' . &k pedisi -

lmum — [--— Avgouniing t. Packing Labarsan b d:nl;':ar.r.. Elegtrio |-+ L_1 Collector

Muncui, 01 Juli 2001
General Manager
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FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAP
JI. Pawiyatan Luhur [V/1, Bendan Duwur Semarang - 50234 Perpustakaan Unik
Telp. (024) 8316142 - 8441555 (Hunting) Fax. (024) 8415425 _ 110
http:/fwww.unika.ac.id E-Mail:unika@unika.ac.id Po. Box. 8033/SM

Badan Hukum : Yayasan Sandjojo

Nomor @ B.2.01240/UKS.07/X/2001 11 Oktober 2001
Lamp.” -
Hal *  Penelitian

Kepada  : Yth. General Manajer
PI. Bayuadji Nusantara Industries
Muncul, Banyubira
di-
Ambarawa

Kal 1oohon vaniean dengan boimat kepada Bapak/Ibu, untuk dapat
memberkan ijin kepada mahagiswari ©

Nama P Remita 1DW

NIV / NIIRM L BT 25T197.6.111.04000.50045

Tempat Tpllahir | Sematang, 3 Agwitus 1979

Alamat ! odb lauusr Raya Q - 11
Semarang

wnk mengadakan Penclitan @ PT. Bavead)i Nusanfara Indusrdes
Amsparawa, dalam rangha peayusunun Skripst Tingkat Sarjae denpan
Juddt | “Aomitmen  Keyja  Ditinjau ~ dari Persepsi  Terhadap
Kepenympinan 1 rausjormasional pada Karyawan™

Alay bantuan seria kerja sama Bapal/lbu , kami mengucapkan terima
kagih,

Tembusan : Yin.
- Mhs yang berrangkutan
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BAYUADJI NUSANTARA INDUSTRIES. PT

T “Wisma Bayuadit® J. Gandaria Tengah Il No. 44 Kebayoran Baru Jakarta 12360
Phone (021) 7232324 (hunting) Fax. {021) 7232025
Markeling Office : Ji. Pelogogan il No. 13 A-B Kebayoran Bam Jakarta 12360
Phona (021} 7254375, 7254378 Fax. (021) 7254377
Faclory : JIl. Raya Muncul Km. 7 No. 1 Phone (0208) 582844, 592655, 592656 Fax. (0208) 592644
Banyublru - Ambarawa 50664
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Perpustakaan Unik

SURAT KETERANGAN
No : §.Ket.023/AMDK-MCL/X11.01

Yang bertanda fangan dibawah inl :

Nama : Wagiman Dasuki
Jabatan : Kepala Personalia

Menerangkan bahwa :

Nama : Renlta DW

NIM/NIRM :97.40.2371/97.6.111.08000.50045
Tempat tgl lahir : Semarang, 3 Agustus 1979
Alamat 2 J.Kanfer Raya Q-ll Semarang

Telah metaksanakan Penelitian dl Pabrlik AMDK JAVA PT.Bayuad]i Nusantara
Industries Muncul dalam rangka penyusunan Skripsi Tingkat Sarjana.

Surat Keterangan Ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Dikeluarkan di : Muncu!
Pada tangqal : 8 Desember 2001

a.n. General-Manager
Kepala Personaliay
o = B pyysn !l LTAKTARA INDUSTRIES. PT.
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Wagiman Dasu

Tembusan :
1. GM AMDK JAVA (Sebagai laporan)
2. Flle
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