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PETUNJUK PENGISIAN

1. Isilah identitas saudara (i) pada tempat yang telah disediakan

[N

Bacalah pernyataan-pernyatacn pada lembar berikut, kemudion ker jokanich dengan

Pilihlah salah satu dari keempat jawaban tersebut yeng paling sesuai dengan
keadaan saudara (i), dengan cara memberikan tanda X pada kolom di samping

pernyataan yang telah disediakan

. sungguh-sungguh sesuai dengan keadaan saudara (i} yang sebenarnya
3. Jawaban yang saudara (i) berikan semuarya bennr opabila sesvai dergan keadaan
atau pendapat seudara
4. Kerjakanlah semua nomor dan uschakanlah jangan ada yang terlewat
Angket ini terdiri dari dua bagian, bagian perfumc; dan kedua angket ini terdiri dari
masing-masing 50 pernyataan yang diikuti dengon 4 (empat) pilihan jowaban:
. 55 = Sangat Setuju
S = Setuju
TS = Tidak Setuju
5TS = Sangar Tidak Setuju
|

Contoh:

S5 ESEEES || £T5

Saya akan mengerjakan fugas yahg diberikan
atasan 11 Fls |

6. Periksalah kembali semua pernyataan tersebut telah terjowab semua
7. Atas perhatian dan kesungguhan seudara (i) dalam memberikan jawaban pada

pernyataan-pernyatacn dalam angket ini sayaucapkan ferima kasih

Selamat mengerjakan

IDENTITAS
{(* Coret yang tidak periu)

Jenis kelamin : Pria/Wanifa *
Usia : Tahun
Lama bekerja : Tahun

s
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10.

1l

12.

14

Angket T1
Pernyataan

Saya mampu memahami apa yang menjadi keinginan
saya dimasa depan

Saya kurang memperhatikan baik buruknya suatu
karir, yang penting saya menyukainya

Saya selalu yakin akan keputusan yang saya ambil
dalam memilih karir

Saya merasuo perkembangan karir saya merupakan
tanggung jawab atasan

Saya masih ragu-ragu, apakah jalur karir yang sudah
saya pilih sekarang sesuai dengan kemampuan saya

Saya selalu melihat segi positif dan negatif dari
suatu permasalahan

Walaupun pendapat saya baik, numun seiring tidak
saya katakan karena takut ditolak oleh orang lain

Saye akan menerima akibat yang muncul dari
pengambilan keputusan yang saya lakukan

Saya menyadari sepenuhnya mempunyai kekurangan-
kekurangan yang dapat menghambat karir saya

Saya malu untuk mencart informasi dalam mengambil
keputusan memilih karir

Saya berani beradu argumentasi dengan orang lain,
sejauh saya yakin pendapat saya benar

Saya hanya melaksanakan hasil keputusan kelompok
yang menyenangkan bagi saya

. Saya yakin akan dapat menyelesaikan jalur karir yang

saya pilih tanpe memikirkan kekurangan-kekurangan
yung ada dalam diri saya

Saya perlu melibatkan orang tain dalam mebicarakan
karir saya untuk mendapat masukan

[sS [§ |T1S [STS|

.1 I [

[ N
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

20.

27.

Saya fidek mampu melanjutkan pendapat apabila
arang lain menyalahkan saya

Saya akan menjalani karir yang saya pilih dengan
sepenuh hati

Dalam memilih suatu karir, saya selalu menyesuaikan
karir tersebut dengan kemampuan saya

Apapun yang terjadi disekitar saya, tidak akan
mempengaruhi pengambilan keputusan yang akan saya
lakukan

Saya tidak segan-segan mengkritik pendapat orang
bita kurang sesuai dengan pendapat saya

Saya sering melalaikan tugas yang diberikan atasan
kepada saya

Dalam mengambil kepufusan dalam pemilihan karir,
saya memilih sesuai dengen keinginan saya tanpa
memperhatikan kemampuan diri

Teman-teman sekitar saya mendukung karir apa saja
yang saya pilith

Saya selalu takut mengambil  keputusan  dalam
pemilihan karir

Apabila saya mendapat karir yang tepat, tugas yang
diberikan kepada saya akan saya laksanakan dengan
sungguh-sungguh

. Saye tahu dengan pasti kemampuan saya dibidang

tertenfu, sehingga saya dapat mémilih karir yang
tepat

Teman-teman saya akan menampakkan .sikap yang
acuh tidak acuh jika saya bertanya tentang suatu
karir

Saya tetap akan meyakinken orang tentang pendapat
saya, meskipun bertentangan dengan pendapat orang
lain

[SS |3

| TS | STS |

f

1

Il
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28,

29.

30.

31

33.

34,

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41,

Saya sering menyalahkan orang lain atas kesalahan
yang saya perbuat dalam memilih karir

Saya kurang mau mengakui kekurangan-kekurangan
yang saya miliki dalam mencapai suatu karir

Saya sering mendapat masukan dari teman mengenai
karir yang akan saya pilih

Pila eda masalah karir, saya hanya diam tanpa
mencari jalan keluar karena takut

. Saya akan berusaha memperbaiki kesalahan yang saya

perbuat

Saya tahu dengan pasti apa yang akan saya capai
dalam karir

Saya tidak akan meminta bantuan orang lain dalam
memilih karir yang saya inginkan

Saya akan tetap menyatakan pendapat saya,
meskipun teman-teman selaly meremehkan pendapat
saya

Saya merasa hasil keputusan kelompok  hanya
tanggung jawab ketua kelompok

Saya akan mengikuti anjuran orangtua untuk memilik
karir yang sama dengan mereka, meski kemampuan
dan minat saya tidak memadahi

Saya selalu mencari informasi tentang pekerjaan
yang akan saya pilih sebagai penunjang karir saya

Saya takut menyampaikan apa yang sesungguhnya
saya pikirkan karena ide-ide saya dianggap buruk

Pilihan karir yang saya pilih sepenuhnya merupakan
tanggung jawab saya

Saya tidak ragu-ragu dalam mengambil keputusan
pada pemilihan karir

[sS [Ss [TS [STS |

—

1 [] ] ]
.
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42,

43,

45,

46.

47.

48.

49.

50.

Saya tidak pernah memperhitungkan segi positif dan
neqatif dari suatu permasalahan

Bila ada masalah di kantor, saya akan menyatakan
pendapat saya untuk memecahkan masalah tersebut

. Saya sering mengelak untuk mengakui kesalahan yang

saya perbuat

Saya kurang dapat menyelesaikan masalah karir saya
dengan baik

Sebelum merubah keputusan, saya selalu meminta
pertimbangan dari orang lain

Apapun pendapat teman-teman sekerja dalam
mengambil keputusan saya ikut saja

Saya tidak akan menyalahkan orang lain atas
kesalahan yang saya perbuct

Saya merasa karir yang saya pifih adalah keinginan
dan cita-cita saya

Saya tidak pernah bertukar pikiran dengan teman
sebelum mengambil keputusan

[ss [s {TS [STS!
7 1 |
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LAMPIRAN A-2

Data Uji Coba Penelitian

Angket Kecenderungan Asertivitas



I

P2

10.

11,

13.

14,

15.

16.

17.

Angket T
Pernyataan

Saya merasa senang memulai percakapan dengan orang
baru

Saya merasa kesulitan untuk menyatakan “tidak” pada
permintaan orang lain

Saya akan menangis apabila sedih, meski didepan umum

Saya sulit memulai pembicaraan jika fidak ditanya
terlebih dehulu

Saya merasa tidak kesuliton untuk menolak alasan orang
lain yang tidak masuk akal

Bila sedang marah, saya akan menyalahkan orang lain

Apabila ada tugas yang belum jelas, saya akan
menanyakan langsung kepada atasan

Saya tidak bila mengelak, apabila energi saya terus
dimanfatkan oleh orang lain

Suya dapat mengungkapkan perasaan suka pada orang lain

Saya menjadi lupa apa yang telah saya bicarakan, jika ada
orang yang memotong pemboicaraan

Saya akan menegur jika ada orang yang mendahului saya
pada waktu antri

. Kalau saya marah, saya lebih banyak diam, sehingga orang

Inin sering tidak tahu
Saya dapat memulai percakapan dengan siapapun

Saya menerima pendapat orang lain walaupun belum tentu
saya sukai

Saya akan fertawa karena lelucon yang dikatakan teman
soya

Saya kesulitan memulai percokapan dengan orang baru

Saya tidak akan menclok pendapat orang lain yang tidak
sesuai dengan pendapat saya

1SS S

[ TS | STS |

|

|

]
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20.

24.

25.

26.

27.

28.

23.

30.

31

32.

33.

. Saya suka membentak-bentak

untuk menunjukkan
kemarahon saya

. Saya dapat menyampaikan pesan kepada orang lain

aergan jelas

Lebih baik saya diam daripada berdebat dengan orang
lain yang menyalahkan saya padahal pendapatnya salah

{. Suyn akan marah apaobila ada orang yang menyakiti saya
. Saya enggan mehgucapkan terimakasih atas pujiar orang

. Saya *idak akan merugikan orang lain, untfuk mencapai

peningkatan karir

Saya tidak bereaksi kefika teman menceritakan

kesedihannya

Soya akan mempersingkat pembicaraan, jika saya sedang
sibuk

Saya tetap diam apabile ada orang yang memanfaatkan
saya untuk mengembangkan karirnya

Soya akan menyatakan kekecewaan apabila ada teman
vang membatalKan janjinya

Saya tetap melayani obrolan teman meskipun saya sedang
sibuk bekerja

Saya akan menegur jika ada rekan kerja yang mencapai
suatu posist karir dengan cara yang tidak wajar

Apabila ada sesuatu yang membuat saya marah saya lebih
senang menyimpannya sendiri

Jika bertemu dengan orang baru di lingkungan kerja,
saya langsung memperkenalkan diri

Saya sering mengalah dalam pencapaicn karir dengan
terach seker jo

Saya akan membalas senyuman yang ditujukan kepada
saya

Perpustakaan Unik
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. Sava malu meminta bantuan kepada orang lain

. Saya aken memprotes jika seseorang menghalang-halangi

kesempatan saya untulk mengembangkan karir

36. Meski  dalam keadaan sedih, saya masih mampu
tersenyum
37. Saya Tidak ragu-ragu menyapa pimpinan saya

a8,

39.

40.

41,

43.

44,

15,

46.

Jika saya menginginkan sesuatu, harus fercapai meskipun
dengan merugikan orang lain

Apabila saya melakukan kesalahan, saya merasa fakut
dimarahi atasan

Saya kesulitan untuk memberikan informasi kepada rekan
seker ja saya mengenai suatu peluang karir vang baik

Saya mampu berdebat dengan orang lain  untuk
mempertahankan pendapat saya

. Walau tersinggung oleh ucapan teman, saya tetap

bersikap tenang

Saya langsung membuat kontek mata jika berbicara
dengen orang lain

Waktu saya terus menerus diperas oleh orang lain, tanpa
saya bisa mengelaknya

Saya menghindari melontarkan kata-kata kasar pada saat
saya marah

Saya lebih banyak menunduk bila sedang berbicara
dengan seseorang

. Saya akan memilih karir yang sesuai dengan keinginan

saya meskipun bertentangan dergan orang lain

. Sava malu untuk merangis dimuka umum
. Jika saya berbuat saiah, saya akan meminta maaf

. Selalu menghindari perdebatan karena akan merugikan

saya

1SS | S

TS ISTS|

|

|
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LAMPIRAN B

Uji Validitas & Reliabilitas
(B-1) Angket Pengambilan Keputusan yang
- Efektif dalam Pemilihan Karier
(B-2) AngketKecenderungan Asertivitas
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LAMPIRAN B-1

Uji Validitas & Reliabilitas

Angket Pengambilan Keputusan yang
Efektif dalam Pemilihan Karier



EMSTDATAdata\Maria AW.sav
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yid | yi5

v13

yiz2

yi

y8 | v8 | yl0

y?

ys | y8

Vé

yl | y2 | y3

L}

L

2

10

| 1

"y
&~

13

14

15

16

17

16

20

22

24

25

23

28

1-1
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EA1STDATANata\Maria A W .sav

v30

y29

y28

v27

y28

y24 | y25

y23

y22

y21

y20

b

yia

y18

y17

y16

10

1

12

13

11

15

16

17

13

19

20

1

22

23

24

25

26

271

28

1-2



EATSTDATAWata\Maria A W.sav

v31 | y32 | ya3 | ya4 | va5 | yaB | v37 | y38 | va8 | vaD | vl | va2 | w3 | yad4 | w45
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2l 6« e lalalal el alatlalaslalal]a]asl]s
sl a3l 2 2| a3f3 |33 | a3a]lalas |3 (3]|a]a3s
wls a2l s {2l s lalalslslaslsls]as
5] e | 4 {43 | 2] a3l alalalal2alas]asla
6| 3 {3 |3 | 2|3t |3 |3 |2|3]3]3tals3]|s3
7l 3| ¢ | 4| 3t 3| 443t 3| 413|333 |3
gl a | 313 {3 /|3lala|alalaslas]lalalasl]s
sl a3l atalasls|as|slsls]a]a]a
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8| 3 [ 3 | 3| 2| 3|3 [4f 44 | a4 |3]|3]02
20| 4 3 | 4 | 103 a3 4| 4 4|3 |3 al|3]|3s
al 2 sl alal sl sl alalalaslals]|s]|s
2 3 1 4 | 4§ 3 | 3t 43 ta | 43| 4|23 ]| a4
20 2 3|22 2t3 13|33 ]33 ]|3]|3t3]|a3a
#) 3 V3 | 3 [ 2] a3 |3 |3 |33}t |a]|a]|3 |2
25 3 | 3 {2 |3 14 |3 |3 | 4|3 |ala}|as|3]|4]3s
%) 4 [ 3 | 3 | 3| 4t 43 {4 | 4|3 |43 |a]|as]|2
alstefalaslalslalslslalalals]sls
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va8 | ya7 | y48 | y48 | y50
1l 3133 |33
21 3 | 4 | 4| 4] 4
3l 3 ]3| 33| 3
4| 3 | 3 | 3| 3]s
5 2 | 3 | 3} 4|2
gl 3 | 3|3} 3] 3
7{ 3 | 4 | 3| 3|3
31 3 | 2 | 3| 3 | 3
9] 3 | 4 | 3|3 {3
0} 2 | 3| 2| 4|3
mfp 2| 3|3 | 2|s3
12, 333|323
3] 3 (3| 3| 3|3
Ml a3l a3 {3 |3
1503 |3 | 4| 4|02
|l 33| 3|33
v o4 | 4] 3 | & | &
i8] 3 |3 (3|3} 3
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2 3] 3|31 4|3
23| 3| 2133
24 3 {3 | 2| 3| 2
250 3 | 4 {3 | 3] s
6| 3| 4 | 4| 4| 4
2l alalas] 2]
zfx_[ 2 13 | 3|3l 3
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EASTDATAdata\Maria AW . sav
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yid
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yit
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L]
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12
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EMSTDATAWataMaria AW . sav

y30

y29

y28

27

y28

v25

y24

¥23

y22
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y20

]

vi8

yi8

yi7
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K1Y
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38

!
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E\STDATAWata\Maria AW sav

y31 § ya2 (1 va3 | v34 | y35 | v3B | v3T | y38 | v39 | w40 | w41 | y42 | w43 | yd44 | vdb
291 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3
301 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
KY| ?— 3 3 3 3 4 3 4 3 4 3 4 3
._32 4 3 4 K} 4 4 3 3 4 2 2 4 3 4 3
3] 3 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3
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91 3 3 2 3 2 3 4 2 3 4 2 3 3 3 3
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R EEEEEE
a2 2 | 4] e 4|3
nla | s3] 3]s
| 3| a3 |3} 3
5] 3 13 |3 ]33
6, 2 | 4 | 3| & |3
37| 3 4 | 4| 3
| 3 | 3 [ 33 |3
IR
0| 3 | 2| 3|3 |4

EAISTDATAWataMaria AW .sav

24

Perpustakaan Unik



ELIABILITY

n-total Statistics

Scale
Mean
if Item
Deleted

15:.4750
151.8730
151.4250
151.4000
151.4250
151.4000
151.275¢0
151.4500
151.2500
151.2750
151.1250
151.4500
151.2750
151.5500
151.68500
151.4000
151.1250
151.5250
151.6000
151.4500
151.5250
151.2250
151.0000
151.4000
151.2750
151.4759
151.4250
151.1750
151.5250
151.4250
151.3500
151.1250
151.3500
151.6500
151.3750
151.1750
151.2000
151.1750
151.1250
151.3250
151.3250

ANABALYSIS

Scale
Variance
if ITtem
Deleted

157.3327
157.6509
155.2783
158.7333
156.3532
155.8872
156.9173
157.0744
158.9103
153.0250
156.1122
160.45590
159.0763
157.5359
155.5872
160.8103
158.060%
157.4353
161.2718
157%.8436
1595.9481
159.5635
157.7436
162.2462
154.9224
164.1532
156.1585%4
157.5840
161.6404
158.7122
161.0538
157.5481
165.1051
158.643¢6
160.3942
153.7891
158.6769
156.5071
152.65086
160.6B65
156.6865

- SCALE

Corrected
item-
Total

.4772
-3385
.5028
.5259
.4674
.6790
.5734
5777
.4032
.7595
5117
.2008
3633
-4524
.6887
3657
. 4562
.4042
-2451
-4191
-3232
-3388
-4%7%
-1452
5073
-.0147
.4773
.5880
.2560
3743
.2189
.5568
.5718
.39B5
.3205
. 6436
.5064
.5482
. 7355
.3560
.48B1

Correlation

i)

"

*)

*)

)

b

(A L P BA)

Alpha
if Item
Deleted

.5286
.9301
-9284
-9281
.3287
.9272
.89279
L9278
9261
-9262
.9283
.9312
.9294
.9288
9271
.9294
. 9287
.9202
.9302
.9290
<9297
.9296
. 9285
-9308
.9284
.9324
+9286
-9280
-9300
.9284
.9305
L9281
L9271
9292
.9297
.9271
.5285
.9280
-9264
.8295
.9285
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FLIABILTITTY ANALVYSTIS - SCALE (A L P HA)
-totzl Statistics
Scale Scale Corrected
Mean Variance Item- Alpha
if Item if Ttem Total if Item
Delet=4d lieleted Correlation Deleted
151.2250 156.2301 .5464 .9284
151.3000 159.4%74 .5486 9286
151.0750 156.4814 .5608 L9279
151.3750 162 .0353 .1358 *}) L9312
151.5500 161.0744 .2518 *) L9301
151.1500 154.6949 -6710 L9270
151.4003 157.9B97 5001 .92B5
151.1500 157.3103 . 4383 . 9289
151.2750 159.4353 43060 L9290

iability Coefficients
L Cases = 40.0 N of Xtems = 50

na = .9302

Page 2



 ELIABILITY

m-total Statistics

U W N 0NN O DS W

NS
i8
i
10
11
Iz
12
i4
J'I'
1y
19
30

zliability Coefficients

of Cases

lpha =

Scale
Mean
if Item
Deleted

127.8900
128.2000
127.7500
127.7250
127.7500
127.7250
127.5000
127.7750
127.5750
127.6000
127.4500
127.6000
127.8750
127.3750
127.7250
127.4500
127.8500
127.7750
127.8500
127.5500
127.3250
127.6000
127.1500
127.5000
127.7500
127.4500
127.6750
127.9750
127.7000
127.5000
127.52590
127.5000
127.4500
127.6500
127.6500
127.5500
127.6250
127.4000
127.4150
127.7250
127.4750
127.6000

40.0

.9363

Scale
variance
if Ytenm
Deleted

138.1128
138.26867
136.6538
136.4609
137.5769%
136.4609
137.4358
i37.5122
138.5840
133.9897
136.5615
140.0410
137.8558
136.3842
141.1276
138.40717
137.3615
138.2814
140.4385
140.1000
138..5840
135.7846
136.2436
137.8%74
123.0641
138.4077
136.2250
139.3071
140.5231
134.76%2
139.0250
137.0256
134.45%0
141.2590
137.8744
136.5103
135.%840
137.3231
135.3327
138.5122
137.6911%
135.9385

ANALYSTS -

SCALE

Corrected

Item~
Total
Correlat

ion

.4645

.337
-461

6
2

.5252

.430
.692
.5B5
-596
.350
-154
.529
.326
.474
.682
.316
.475
-451
.430
. 320
-333

0
V4
0
1
0
5
4
5
4
3
3
2
1
1
1
9

4763

.501
.521
617
-3g88
.533
-546
.3BB
.348
.634
-525
. 560
- 739
.338
.448
.578
.549%
«547
-683
.505
.455
-428

2
3
4
51
5
0
1
)
1
5
7
6
2
95
4
2
1
3
4
5
8

N of Items = 42

Perpustakaan Unik

{ALPFHRBm

Alpha
if Iten
Deleted

.9351
.9367
.8353
.9346
.9356
.9335
.9342
.9342
. 9357
.9326
.9346
9362
.9350
.98335
.9358
.9350
.5353
.89354
.8362
.9381
.9350
.9350
-9347
.89341
.9358
.9347
L9344
. 9357
-9359
.9336
.9348
.9343
.9328
.9360
-9353
.9342
-9349
.9345
L9333
.9348
.9352
.9354
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LAMPIRAN B-2
Uji Validitas & Reliabilitas

Angket Kecenderungan Asertivitas



EASTDATA\data\Maria AV sav

x1 x2 x3 x4 x5 X8 b ¥ x8 W | x10 | x11 | x12 | x13 | x14 | xi5

) 1 3 2 2 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 2 K]
21 3 2 2 4 4 4 4 3 3 4 4 2 3 2 3
—-—3 3 2 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 4
4 2 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3. 2 3 3 3

51 3 3 1 3 3 4 3 3 3 3 4 3 4 2 3

6] 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3
—_7 3 3 1 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3
8| 4 2 2 3 3 3 K} 3 ) 3 4 2 3 2 3

9, 3 3 1 2 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 4
TO B 3 2 2 3 i 2 3 2 3 2 3 2 4 3 3
11 3 3 2 K] 2 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3
121 3 3 1 2 2 3 3 3 3 3 3 2 2 2 3
13 3 3 2 3 3 3 3 3 c) 3 3 2 3 2 3
141 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3
15 _3 3 3 4 4 3 4 3 3 3 4 4 3 4 4
“18 2 3 2 3 2 3 4 - 3 3 3 2 K} 2 2
17 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 3 4
18} 3 3 2 3 2 3 3 3 3 2 4 2 3 2 3
191 3 2 1 3 2 3 4 3 3 2 3 3 3 1 3
20| 4 2 4 4 1 4 4 2 3 2 4 4 4 2 4
211 3 2 1 2 3 4 3 3 2 3 4 2 3 3 3
_;2 3 3 1 2 3 l 3 1 4 2 3 1 3 3 3
23| 2 3 2 3 4 4 3 4 2 3 4 2 2 3 3
—2; 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3
251 3 2 2 3 3 3 3 2 2 3 3 2 3 2 3
28 3 3 2 4 3 3 4 4 3 3 4 3 2 3 3
27 3 3 3 3 2 K] 2 K] 2 3 3 2 2 3 K]
2380 3 2 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3
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EMSTDATAMata\Maria AW sav

x18 | x17 § x18 { x19 | x20 | x21 | %22 | x23 | x24 | x25 | x26 | x27 | x28 | %28 | x30

1 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2

2| 4 2 4 3 4 2 3 4 4 3 2 2 2 3 2

B AL03 2 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 2 4 3
_#4 3 2 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3
5| 4 3 4 3 1 4 4 4 3 3 4 3 3 3 3

gl 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 2 2

Tl 3 3 4 3 2 3 3 3 4 3 3 3 2 3 3
__8 J 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3
al 2 3 2 3 3 3 3 4 3 4 3 4 2 2 2

10| 3 3 2 3 2 3 3 3 4 3 3 1 2 3 2
11 2 3 3 3 3 3 3 4 3 4 3 3 3 4 2
i 12 2 3 3 3 2 3 3 3 3 l 3 3 3 3 3
131 3 4 3 3 2 3 2 K} 3 3 2 3 2 2 2
a]| 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3
15 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 3 2 3 3 4
81 3 4 2 3 3 2 2 3 3 3 3 2 3 3 2
17| 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 3 4
181 3 3 3 3 3 2 3 3 3 4 3 3 3 2 3
19| 3 2 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 3 2 3
20| 4 3 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 2 2 3
2 3 4 3 2 3 3 4 3 4 3 2 3 4 2 3
213 3 3 3 1 3 3 4 3 4 3 3 3 1 3
231 3 2 3 3 2 4 3 4 3 3 3 3 3 4 2
241 3 2 3 3 3 3 2 4 3 4 2 3 3 3 3
_2_5 3 3 3 3 2 2 3 4 3 3 3 3 2 2 3
26 3 2 3 3 3 2 4 4 4 3 K} 3 3 3 3
21y 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3
| 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3
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ENSTDATAVala\Maria AW sav

x31 [ x32 [ x33 | x34 | x35 | x36 [ x37 | x38 | x38 | x40 | x41 | x42 | x43 | x44 | x45

1 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3

21 3 2 4 3 3 2 4 4 4 4 3 2 4 3 4

I 3 4 3 3 2 3 2 2 3 3 2 3 4 3
_‘4 2 3 2 3 3 3 2 3 4 3 3 2 3 4 3
51 3 2 4 3 4 1 3 4 2 3 3 2 3 4 3

81 3 3 3 3 3 2 3 4 2 2 3 2 3 3 3
713 3 3 3 3 2 4 3 2 3 3 2 4 3 3

g 3 2 3 3 2 2 3 3 2 2 3 3 3 3 2

3| 4 3 4 4 2 2 3 4 pA 3 3 3 3 3 3
10} 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 2 3 3 2
11 K} 3 4 3 3 2 3 4 3 2 3 2 3 3 4
121 3 3 3 3 3 2z 3 3 3 3 3 3 3 3 3
131 3 2 3 3 3 2 3 3 2 2 3 2 3 3 3
1Ml 3 2 3 3 3 2 3 3 3 l 3 3 3 3 3
15 3 3 4 3 3 2 4 - 3 4 4 3 4 4 4
181 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 2 3 3 3
_1 71 2 4 4 4 4 2 4 4 4 3 4 3 4 4 4
18| 4 3 3 2 3 3 3 3 2 3 4 3 3 3 3
19 3 3 4 3 4 2 3 3 4 3 3 3 4 3 2
- 201 3 3 4 3 2 1 4 3 1 3 4 3 3 3 2
21 2 3 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 3 K!
21 3 4 2 2 2 2 3 3 2 3 3 3 3 3 4
2310 3 2 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 2 4 3
241 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3
251 3 2 4 3 2 2 4 3 2 3 2 3 2 3 4
26 3 ) 4 3 3 2 4 3 2 3 3 3 4 4 4
2271 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 3 3 2
2 3 3 4 2 3 2 4 3 4 4 2 4 2 3 3
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48 | x47 | x48 | x49 | x50

1 K] 2 2 3 3

2 4 3 2 4 3

3 L 3 2 3 3 3
—4"‘ 3 3 2 3 3
3 4 3 2 4 1

6 3 3 2 3 3

Ty 04 3 2 K! 3

8 3 3 2 3 2

a9 3 2 R] 3 3
10 3 1 2 I 2 3
i1, 3 3 2 4 3
h12 3 3 3 3 3
13 K] 3 3 3 3
i4 2 4 3 3 3
_1—5_— 4 3 2 4 3
16 3 4 4 4 4
17| 4 3 3 4 2
—18 3 3 3 3 4
18] 4 3 4 4 3
20 4 3 3 4 3
21 3 K] 3 4 2
22 2 3 3 3 3
_?—3 3 3 3 2 3
2a 3 3 3 3 3
; 4 2 3 4 2
6| 4 4 3 4 3
27 K] 3 3 3 k]
28 3 3 3 4 3

EASTDATAMdata\Maria AW . sav
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EMSTDATAMataMaria AW . sav

x15

x14

x13

x12

x11

x10

X8

x8

X7

X6

x5

4

L

(3]

x1

L)

29

K|

33

u

33

3e |

2-1



EAMSTDATAdata\Maria AW . sav

x18 | 07 | x18 | x19 | x20 | x21 | x22 [ x23 | x24 | x25 | x26 | x27 | x28 | x20 | x30
200 3 | 23| a3afja3 |3 |33 |laia]latis}|a]la]oa
0| 3 {3 (3133l alalals]s]a|sas]|z2]2]n3:
sl sf 233t |lasla|a]|a|a]|la|la]la]lals
22 3 21222 |21{3 13|33 |3 |2|2{21]2]:2
wlalz2lalas]l2]a]aslslalasl2]3]213]3

ul a2 23] als | 3|s]|el2]3[2{3]3]:2
sl s 2213l 233 |as)a]|s]|3]|2]3]3]:2
i al s a3t 313 | 2|4 3|43 as]|2]3]|3s
sl a2 3 a4 | afaefas)se] s3] ]|2]2]23
s 3 |3 |3 | 3|3 {3 | a3 | 3314 313 /|3]s3s
30| 2 | 4 | 4 V3| a3 talaela]zlalalalalys
wis a4 adais s3] |3 3]s |2
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EAISTDATAdata\Maria A sav

X45

x44

43

42

41

x40

x38

x38

xd7

8

x35

X34

X33

x32

X3

L)

4

3

'8

i0

3]

32

3

34

36

38

39

40




x48 | x47 | x48 | x48 | x50
29 2 2 3 K] 3
0| 3 3 3 3 3
31 3 3 3 3 3
32| 2 3 2 3 2
W3 3 3 K} 3
—34 3 3 2 3 2
35 3 2 2 3 2
35 3 3 3 3 3
il a 23 ]3sla
-;E 4 2 3 3 3
sl 4 4 4 4 4
40 K] 3 4 i 3

EASTDATA\dataMaria AW .sav

24
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tELIABILITY ANALYSIS - SCALE (AL PHZ
am-total Statistics

S5cale Scale Corrected

Mean Variance ITtem- Alpha
if Item if Ttem Total if Item
Deleted Deleted Correlation Deleted
142.0000 133.3846 -408% 8874
142.4750 135.1788 1619 *) .B999
142 8000 130.3692 .3424 .B9B5
142 .0500 130.2538 .5804 .B952
142.3000 131.7026 L3075 .B9%B8
141.%250 134.4B14 .2464 *) .B2B3S
141.%000 130.5538 5721 .8854
142 .1500 134.0795% L2216 *) .8994
142.1000 134.50286 .2284 *) .8991
142 .1500 132 .284¢6 4225 .89740
141.7250 129.0763 .6316 .8943
142.6000 128.707%7 5167 +BS55
142.0750 132.2763 -3921 8973
142 .5750 132.0968 .3447 .8979
141.9750 129.7173 .6615 .9944
142.0000 133.8462 23142 .8982
142 .3250 130.5840 .3906 .B974
142.0250 131.1532 .4803 .8963
142 .0250 133.4609 .5406 -8968
142.4250 130.8147 .3B52 .8975
142 .0500 132.9205 .3566 8917
141.9750 131.6147 -40B3 .3971
141.6750 131.14994 -5540 -8957
141.73506 134.0763 -3244 -89B1
141.8250 133.2763 .3B00 .8975
142.1000 134.1436 2582 .3988
142 .1500 133.3103 -3026 . 8983
142.3750 133.6763 2650 .B9B8
142.3750 133.72176 2067 *) .9000
142.2750 120.2814 .5931 8948
142.1000 135.2205 21920 *) .8994
142.2000 135.805% 21137 *) 9005
141.7500 131.5769 .4098 .B%70
142 .1000 133.2205 .3761 .B376
142.1000 134.2574 2766 .8985
142.8750 136.4199 0689 *) .9009
141.8500 130.5923 .5873 .8953
142.0250 130.6917% L4754 .8962
142, 4250 133.2763 L2050 *) .9005
142.1250 130.7276 .5243 .5958
142.0750 131.1481 .5338 8958

Page 1
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ELIABILITY ANAL YSTIS - SCALTE (A LPHA)

-total Statistics

Scale Scale Corrected

Mean Variance Iten- Alpha
if Item if Item Total if Item
Deleted Deleted Correlation Deleted
142.3000 132.6769 -3284 .8991
142.0250 130.7429 .5134 .8559
141.8750 130.8814 -5835 .08954
142.0000 132.9231 -32349 .8981
141.8750 129.701% 5701 9951
142.1750 133.0712 2860 .BABY
142.2500 134.2436 2045 *) 8997
141.7500 130.7051 5171 -8958
142.1750 135 .66865 1141 *} .3006

iahility Coefficients

f Cases = 40.0 N of Itemz = 50

Page 2



'ELIABILITY

-total Statistics

[P, T TN VI L T S B < e e

diability Coefficients

of Cases

.pha =

Scale
Mean
if ltem
Deleted

111.7750

‘' 112.5750

111.8250
112.0750
111.6750
111.9250
111.5000
112.3750
111.8500
1i2.3500
111.7500
111.7750
112.1000
111.8000
111.8000
112.2000
111.8250
111.7560
111.4500
111.5500
111.6000
111.8750
111.9250
112.1500
112.0500
111.5250
111.8750
111.8750
111.6250
111.8000
111.2000
111.8500
112.0750
111.8000
111.6500
111.7750
111.6500
111.9500
111.5250

= 40.0

L9096

ANALYSIS -

S5cale
Variance
if Iten
Deleted

105.3583
103.17137
103.1224
104.3276
103.5583
105.301%
102.0513
101.3686
104.6945
105.3615
10Z.6538
105.6147
103.8359
103.7538
i06.1641
104.2154
105.1737
103.6282
103.997%4
105.9974
106.2462
106.4712
106.0712
107.1564
102.1513
104.0506
105.8045
1067.4%68
103.0609
103.6000
103.8359
104.3359
105.7635%
104.0103
103.976%
105.7686
102.1821
106.5128
103.3327

Correcte
Item-
Toral

SCALE

d

Correlation

-4916
.3516
.5941
.3205
.5697
.4003
L6527
.5530
.4251
3079
.67586
.40186
.3695
.5083
.53672
-3515
.3938
-4789
.5658
-4004
.3485
.2B19
.2945%
L1828
.6145
.4419
.386%2
.2118
.63BB
«4793
.5103
.5067
.2992
.4B50
.5679
L3122
.6219
L2183
.5473

*)

k3

*)

W of Items = 39

(AL PHA

Alpha
if Item
Deleted

.9070
.5096
.9054
.209%6
.9058
.9078
L9045
9056
L9075
-9092
.9046
.9078
L9007
.9064
L9072
.2089
.9078
.9068
.9060
.9079
.9084
-9082
-9092
.9105
-9049
-9073
.9080
.9038
-9050
.9068
.9064
.9066
L9092
-90867
.9060
.2080
.9049
.9104
.9059

Page -
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cotal Statistics

Scale S5cale Corrected

Mean Variance Item- Alpha
if Item if Item Total if ILtem
Deleted Deleted Correlation Deleted
103.3500 97.6692 .5316 .909%6
104.1500 85.6692 .3645 L9127
103.4000 95,7846 .59%6 .9084
103.6500 97.2077 .3054 .3131
103.2500 96.2436 5714 .o088
103.5000 98.1026 3840 3111
103.0750 94.8917 .6441 .9076
103.58500 94.3051 .5408 .908B9
103.4250 97.1224 .4468 .9103
1¢3.8250 98.1737 .2932 9127
103.3250 95.0455 . 1118 9071
103.3500 97.9765 4301 9106
103.€750 86.7891 -3499 .9122
103.3750 96.5994 .4938 L9097
103.3750 98.54594 .5644 .3100
103.7750 96.7428% .3618 .911%
103.4000 97.17846 4023 -910%5 .
103.3251 865.3788 .4740 .9099%
103.0250 96.5891 .5760 .2089
103.21250 98.41499 4229 .9107
103.1750 9B.6609 -3705 .9112
103.4500 98.9179 .3060 .9120
103.5000 9B. 7692 2863 .9124
103.6250 95.1122 .5955 .9082
103.1000 96.4513 . 4662 -9100
103.4500 98,2538 . 4055 .9108
103.2000 95.4462 L6142 L8076
103.3750 96.3942 .4708 .9100
103.4750 96.4609 .5165 -3084
103.4250 96.9686 .5108 .90%g6
103.6500 898.5410 .2854 .9126
103.3750 96.95B3 L4601 8101
103.225¢0 95.8455 .54B83 .0092
103.3500 98.5410 .2985 .9123
103.2250 94.7429 .6393 .9016
103.1000 96.4000 .5132 .9094

izbility Coefficients
f Cases = 40.0 N of Items = 3%

ha = .9125

Page 1
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LAMPIRAN C

Angket Penelitian
(C-1) Angket Pengambilan Keputusan yang
Efektif dalam Pemilihan Karier
(C-2) Angket Kecenderungan Aserfivitas
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LAMPIRAN C-1

Angket Penelitian

Angket Pengambilan Keputusan yang
Efektif dalam Pemilihan Karier



PETUNJUK PENGISIAN

1. Tsilah identitas saudara (i) pada tempat yang telah disediakan

2. Bacalah pernyataan-pernyataan pada lembar berikut, kemudian kerjakanlah dengan
sunggun-sungguh sesuai dengan keadaan saudara (i) yang sebenarnya

3. Jawaban yang saudara (i) berikan semuanya benar apabila sesuai dengan keadaan

atau pendapat saudara

4, Kerjakanlah semua nomor dan usahakanlah jangan ada yang terlewati
5. Angket ini terdiri dari dua bagian, bagian pertama dan kedua angket ini terdiri dari

36 dan 42 pernyataan yang diikuti dengan 4 (empat) pilihan jawaban:

S5 = Sangat Setuju

5 = Setuju

TS = Tidak Setuju

STS = Sangat Tidak Setuju

Pilihlah salah safu dori keempat jawaban tersebut yang paling sesuai dengan
keadaan saudara (i), dengan cara memberiken tanda X pada kolom di samping

pernyataan yang telah disediakan
Contoh:
55 5

— X1

75 STS

|~

Saya akan mengerjokan tugas yang diberikan i
afasan

6. Periksalah kembali semua pernyataan tersebut telah terjawab semua

7. Atas perhatian dan kesungguhan saudara (i) dalam memberikan jawaban pada.
pernyataan-pernyataan dalam angket ini saya ucapkan ferima kasih

Selamat mengerjakan

IDENTITAS
(* Coret yang tidak perlu)
Jenis kelamin : Pria/Wanita *
Usia : Tahun

\ Lama bekerja : Tahun

_h-_'"'“—--..._
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£

10.

1L

12.

13.

14,

Angket IT
Pernyataan

Seya mampu memahami apa yang menjadi keinginan
saya dimasa depan

Saya kurang memperhatikan baik buruknya suatu
karir, yang pentirg saya menyukainya

Saya selalu yakin akan keputusen yang saya ambil
dalam memilih karir

Saya merasa perkembangan karir saya merupakan
tanggung jawab atasan

Saya masih ragu-ragu, apakah jalur karir yang sudah
saya pilih sekarang sesuai dengan kemampuan saya

Saya selalu melihat segi positif dan negatif.-dari
suatu permasalahan

Walaupun pendapat saya baik, namun sering tidak
saya katakan karena takut ditolak oleh orang lain

Saya akan menerima akibat yang muncul dari
pengambilan keputusan yang saya lakukan

Saya menyadari sepenuhnya mempunyai kekurangan-
kekurangan yang dapat menghambat karir saya

Saya malu unfuk mencari informasi dalam mengambil
keputusan memilih karir

Saya berani beradu argumentasi dengan orang lain,
sejauh saya yakin pendapat saya benar

Saya sering melalaikan tugas yang diberikan atasan
kepada saya

Saya yakin akan dapat menyelesaikan jalur karir yang
sava pilih tanpa memikirkan kekurangan-kekurangan
yang ada dalam diri saya

Saya perlu melibatkan orarg lain  dalom
membicarakakn karir saya untuk mendapat masukan

[sS |s [T1S [STS]

L T ]

I
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16,

17.

18.

15.

20.

22.

23.

24.

25.

27.

. Saya tidak mampu melanjutkan pendapat apabila

orang lain menyalahkan saya

Saya akan menjalani karir yarg saya pilih dengan
sepenuh hati

Dalam memilih suatu karir, saya selalu menyesuaikan
karir tersebut dengan kemampuan saya

Apapun yang terjadi disekitar saya, tidak akan
merapengaruhi pengambilan keputusan yang akan saya
lakukan

Saya tetap akan meyckinkan orang tentang pendapat
saya, meskipun bertentangan dengan pendapat orang
lain j

Saya sering menyalahkan orang lain atas kesalahan
yang saya perbuat dalam memilih karir

. Dalam mengambil keputusan dalam pemilihan karir,

saya menilih sesuai dengan keinginan saya tanpa
memperhatikan kemampuan diri

Teman-teman sekitar saya mendukurg karir apa saja
yang saya pilih

Saya selalu takut mengambil keputusan dalam
pemilihan karir

Saya akan berusaha memperbaiki kesalahan yang saya
perbuat

Saya tahu dengan pasti kemampuan saya dibidang
tertentu, sehingga saya dapat memilih karir yang
tepat

. Saya tidak akan meminta bantuan orang lain dalam

memilih karir yang saya inginkan

Saya akan tetap menyatakan pendapat saya,
meskipun teman-teman selalu meremehkan pendapat
saya

[ss | S

[ TS ]STS |

I

|

I

l

—

i

L

L

N T T A
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28.

29.

30.

3L

32.

33.

34,

35.

36.

37.

38.

40.

41,

42.

Saya merasa hasil keputusan
tanggung jawab ketua kelompok

kelompok hanya

Saya akan mengikuti anjuran orangtua untuk memilih
karir yang sama dengan mereka, meskipun kemampuan
dan minat saya tidak memadahi

Saya sering mendapat masukan dari teman mengenai
karir yang akan saya pilih

Saya tokut menyampaikan apa yang sesungguhnya
saya pikirkan karena ide-ide saya dianggap buruk

Pilihan karir yang saya pilih sepenuhnya merupakan
tanggung jawab saya

Saya tahu dengan pasti apa yang akan saya capai
dalam karir

Saya tidak pernah memperhitungkan segi positif dan
negatif dari suatu permasalahan

Bila ada masalah di kantor, saya akan menyatakan
pendapat saya untuk memecahkan masalah tersebut

Sava sering mengelak untuk mengakui kesalahan yang
saya perbuat

Saya selaly mencari informasi tentang pekerjaan
yang akan saya pilih scbagai penunjang karir saya

Apapun pendapat teman-teman
mengambil keputusan saya ikut saja

sekerja dalam

. Saya tidak akan menyalahkan orang lain atas

kesalahan yang saya perbuat

Saya tidak ragu-ragu dalam mergambil keputusan
pada pemilihan karir

Saya tidak pernah bertukar pikiran dengan teman
sebelum mehgambil keputusan

Saya merasa karir yang saya pilih adalah keirginan
dan cite-cita saya

lss [S |7s |sTS]|
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LAMPIRAN C-2

Angket Penelitian
Angket Kecenderungan Asertivitas



2.

13.

14.

15,

16,

Angket I
Pernyataan

Saya merasa senang memulai percakapan dengan orang
baru

Snya menerima pendapat orang lain walaupun belum tentu
saya sukai

Saya akan menangis apabila sedik, meski didepan umum

Scya sulit memulei pembicaraan jika tidak ditanya
+erlebih dahulu

Saya merasa tidak kesulitan untuk menolak alasan orang
lainyang tidak masuk akal

Kalau saya marah, saya lebih banyck diam, sehingga orang
lain sering tidak tshu

Apabile ada tugas yang belum jelas, saya akan
menanyakan langsung kepada atasan

Lebih baik saya diom daripada berdebat dengan orang
lain yang menyalahkan saya padahal pendapatnya salah

Saya akan tertawa karena lelucon yang dikatakan teman
scya

. Saya menjadi lupa apa yang telah saya bicarakan, jika ada

orang yang memotong pembicaraan

Saya akan menegur jika ada orang yang mendahului saya
pada waktu antri

Saya suka membentak-bentak untuk menunjukkan
kemarahan saya

Saya dapat memulai percakapan dengan siapapun

Saya tetap diam apabila ada orang yang memanfaatkan
saya unfuk mengembangkan karirnya

Sava akan marah apubila ada orang yang menyakiti saya

Saya kesulitan memulai percakapan dengan orang baru

. Saya tidak akan menolak pendepat orang lain yang tidak

sesuai dengan pendapat saya

| TS | STS |
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4,

25.

28.

29.

33.

Saya tidak bezreaksi ketika teman menceritakan
kesedihannya

. Saya dapat menyampaikan pesan kepada orang lain

dengan jelas

. Jika saya menginginkan sesuatu, harus tercapai meskipun

dengan merugikan orang lain

. Saya akan menyatakan kekecewaan apabila ada teman

yang membatalkan janjinya

. Saya enggan mengucapkan terimakasih atas pujian orang

. Saya tidak akan merugikan orang lain, unfuk mencapai

peningkatan karir

Apabila ada sesuafu yarg membuat saya marah saya lebih
senang menyimpannya sendiri

Saya akan mempersingkat pembicaraan, jika saya sedang
sibuk

. Waktu saya terus menerus diperas ofeh orang lain, tanpa

saye bisa mengelaknya

. Saya akan membalas senyuman yang ditujukan kepada

saya

Saya malu meminta bantuan kepada orang lain

Saya mampu berdebat dengan orang lain untuk
mempertahankan pendapat saya

. Walau tersinggung oleh ucopan teman, saya tetap

hersikap tenang

. Saya tidak ragu-ragu menyapa pimpinan saya

. Saya menghindari melontarkan kata-kata kasar pada saat

sayva marah

Saya kesulitan untuk memberikan informasi kepada rekan
sekerja saya mengenai suatu peluang karir yang baik

[SS [S [TS |STS |
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4. Saya langsung membuat kontak mata jika berbicara | T [ | 1
dengan orang lain

5. Saya lebih banyak menunduk bila sedang berbicara [ ] [ 1 |
dengan seseorang

6. Jika saya berbuat salah, saya akan meminta maaf 17T T T 1
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LAMPIRAN D

Data Hasil Penelitian

(D-1) Angket Pengambilan Keputusan yang
Efektif dalam Pemilihan Karier

(D-2) Angket Kecenderungan Asertivitas
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LAMPIRAN D-1

Data Hasil Penelitian
Angket Pengambilan Keputusan yang
Efektif dalam Pemilihan Karier
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Uji Normalitas Sebaran
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Normal Q-Q Plot of Pengambilan Keputusan yang Efektif dalam Pemilihan

3
21 .
1y
©
g O
—_
Z
-1
EE
O -2
D— a
>
W 3 i
100 110 120 130 140 150 160 170
Observed Vaiue
- - - Kelmegorov - Smirnov Goodness of Fit Test
PK Pengambilan Keputusan yang Efektif dalam Pengembangan Karir
Test distribution - HNormal Mean: 131.43
Standard Deviation: 9.95
Cases: T2
Most extreme differences
Absoluce Positive Negative K-5 2 2-Tailed P
.11788 -11788 ~.09752 1.0003 .2697
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Histogram
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104 11 /
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8
\ Std. Dev = 9.95

3 Mean = 131.4
2l =hl2]in=72.00

©105.0 1150 1250 1350 1450 1550

110.0 1200

130.0 1400 1500 160.0

Pengambilan Keputusan yang Efektif dalam Pemilihan Karir



Perpustakaan Unik

Normal Q-Q Plot of Kecenderungan Asertifitas

3
2s .
1
©
£ Oy
Z
3
D -2
o
>
ul -3 _ 4 L %
90 100 110 120 130 140
Observed Value
————— Kolmegoreov - Smirnov Goodness of Fit Test
KR Kecenderungan Asertifitas
Test distribution =~ HNormal Mean: 109.99

Standard Deviation: 7.%6

Cases: 72

Most extreme differences
Absolute Pogitive Kegative K-5 Z 2-Tailed P
.13102 .13102 -.06132 1.1117 . 1687
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Kecenderungan Asertifitas

Std. Dev=7.56
Mean = 110.0
N=7200
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LAMPIRAN F

Uji Linteritas Hubungan
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Pengambilan Keputusan yang Efektif dalam Pemilihan Karir

17
1604
150¢
-
14
13 .
* Observed
12 [ W]
* Linear
110 * Quadratic
100] . _ - ~ * Cubic
90 100 110 120 130 140
Kecenderungan Asertifitas
Independent: KA
Dependent Mth Rsag JE . F sigf b0 bl b2 b3
PK LIN .4d42 70 55.46 .000 35,1365  .8755
PK QUA .443 69 27.43 .000 -9.4413 .1.6684 -.0035
9 PK CUB .443 69 27.43 .000 -9.4413 1.6684 -.0035
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Hasil Analisis Data
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- - Correlation Toefticients - -

KA, Pr
KA 1.9000 LA ]
i1 R
p= FooLul
PK 6e1% PLoaosg
{ 2 : Ti
p= .000 ==

(Coefficient / (Casas) / l-tarled Sign:fican.e:

- is printed :f a coeificilent cannot be compured

Keterangan
KA = Kecenderungan Asertifitas
PK = Pengambilan Keputusan yang Efekcif dalam Pemilihan Karir
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g EGR

Listwise Deletion of Missing Data

Equation Number 1
dalam Pemilihan Karir

Dependenc Variable.. PK

Block Number 1. Method: Enter KA

Variable(s) Entered on Step Number

1.. Kn Kecenderungan Asertificas
Multiple R -66488
R Square -44207
Adjusted R Square -43410
Standard Error 7.48424
Analysis of Variance

DF Sum of Squares

Regression 1 3106.68704
Residual 70 3920.96574
F = 55.46289 Signif F = ,0000
—————————————————— Variables in the Egquation
Variable B SE B Beta
Ka .875510 -117560 . 664081
{Constant) 35.136597 12.960027

End Block Number 1

ES3TION et .

Pengambilan Keputusan yang

Mean Sguare
3106.68704
56.01280

T S5ig T

7.447
| 1|

. 0000
.0084

All requested variables entered.
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FAKULTAS PSIKOLOG! UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA
JI. Pawiyatan Luhur {V/1 Bendan Duwur Semarang - 50234
Telp. (024} 316142 - 441555 (Hunting)

Fax. (024) 415429 E-Mail : unika@semarang.wasantara.netad Po. Box. B0O33/SM
Badan Hukum : Yayasan Sandjojo

Nomor
Lamp.
Hal

Kepada

B.2.01/622/UKS.07/11/2001 2 IFebruari 2001

Penelitian

Yth. Bpk/1bu Manajer PSDM PT
Metrogama Media Nusantara
J. Hayam Wuruk 122
di-
Jakasta

Dengan hormat kami mohon bantuan Bapak/Ibu, dapat Kiranya
memberikan ijin kepada mahasiswaf :

Nama © Mana Agustina Weningtyas

NIM / NIRM : 96.40.2143 ¥

Tempat/ Tgl.Lahir  : Bandung, 17 Agustus 1977

Alamai : JI. Imam Bonjol 46 A
Semarang

untuk mengadakan  Penelitian di PSDMPT Metrogama  Media
Nusanlara Jakarta, dalam rangka penvusunan Skripsi Tingkat  Sarjana
dengan Judul “ubungan Antara Kecendersingan Asertifitus dan
Pengambilun Keputusan yanp Ffehtf dalam Pemilihan Karir pada
masa Dewasa Aeal ™,

Pemikian atas bantuan serta kherja sama Bapak/lbu | kami mengucapkan
terima Kasth.

Dekan,

* Dra. M. Sih Sctija Utami, M.Kes,

Perpustakaan Unik



FAKULTAS PSIKOLOG! UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA ol
JI. Pawiyalan Luhur 1V/1 Bendan Duwur Semarang - 50234 bor ustl.a.l.jaP:: Uik
Telp. {024) 316142 . 441555 (Hunting}’ P

Fax. (024) 415429 E-Mail : unika@semarang.wasanlara.netad Po. Box. 8033/SM
Badan Hukum : Yayacan Sandjojo

—

Noemor :  DB2.0O1/622UKS.0712000 2 Februan 2001
Lanp. : -
Hal o Penelitian
Kepada : Yth. BpiIbu Manajer PSDM PT KOMPAS Media Nusantara
J. Palmerah Selatan 26 - 28
di-
Jakarta ~ -

Dengan hormat kami mehon bantuan Bapak/Tbu; dapat Kiranya
memberikion jjin kepada mahasiswa/i

N“Lm'a . Mana Agustina Weninglyas

NIM / NIRM T 96.40.2143

Tempat! Tgl.Lahir -+ Bandung, 17 Agustus 1977

Alamal : Il Tmam Bonjol -6 A
Semarang

untuk mengadakan Penclitian di PSDM PT KOMPAS Media Nusantara
Jakarta, dalamy  rangkapenyvusunan-Skripsi Tinghat  Sagjana dengan
Iudul  “Hubungan — Antara. Kecenderungan  Asertifitas  dan
Pengambilun Keputusan yung Efekif dolam Pemililian Kurir pada
musa Dewusa Died ™,

Demikian atas bantwan serta kerjasama Bapak1ba |, kami mengucapkan
terinut kasih.

Dra. M. Sih Setija Utami, M.Kes.
Tembusan @ Y
= Mhs vang bersanghutan
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0 I A . Perpustakaan Unik

| PASTT MASYARAKAT KOYA

SURAT KETERANGAN
No. : DB9/SDM-WK/IV/0|

Yang bertanda tangan di bawah ini, Manajer SDM-Umum Harian Warta Kota mencrangkan
dengan sesungguhinya bahwa :

Nama D Agusting Wening Tyas

NIRM 196.40.2143

Mahasiswa - Fakulas Psikologi
Universitas Katolih Socgijapranata
Semarany

telah melakukan penelitian kerja untuk tigay ithademikny a di Perusiahaan hami pada

Tanggal ¢ 12 Februari 2001

Mutode : Penyebaran ancketskuesioner

Responden D Karvanwan Bidang Bisnis lartan Warta Kot

Judul Skripsi 2 "Hubungan Antara Kecenderngan Asertifitas dan Pengambilan Keputusan

vang Efeltil dalam Pemilihan Karir pada masa Dewasa Awal®

Denmikian keterangan kami agar bisa dipergunahan schagaimana mestinya.

JM Guonawan Adi Siswanto
Manajer SDM-Umum

Co o Arsip,

Redaksi, iklon, Sirkulosi don Umum : . Hayam Wuruk No. 122, Jakarta 11180
. (PABX seluruh bagian) : 260 0818, 624 4285 & Fax : [Reduksi) 626 6023, (Urnu.m) 260 0864



Lutan Untuk Umum

IMPAS

anat Hatinurant Rakyal

SURAT KETERANGAN
No : 054/PSDM/IV/2001

Yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : Widyarto Adi Ps
Jabatan : Manajer PSDM Harian Kompas
Alamat . JL. Palmerah Selatan 22

Jakarta 10270

Menerangkan dengan sebenarnya, bahwa

-

) Nama : Maria Agustina
Nim : 96.40.2143
Fakultas . Psikologi
' Universitas Katolik Soegijapranata
Semarang

telah melakukan Penelitian Kerja di Bagian Iklag dan Sirkulasi Kompas, judul
Penelitian “Hubungan Amara Kecenderungan Asertifitas dan Pengambilan Kepritusan
Yang Efektif Dalam Pemilihan Karir pada Masa Dewasa Awal”, mengadakan pengisian
Kuisioner oleh karyawan Bagian Iklan dan Sirkulasi Kompas tgl. 2-5 April 2001.

Demikianlah agar yang berkepentingan maklum.

Widyarto Adi Ps
Manajer PSDM

Tembusan :
e Arsip

anl

Jmum: . Paimerah Selatan 26-28. Jakarta 10270 . & (D21) 5302200, 5347710, 5347720, 5347730 1) Telex: 65582 KOMPAS 1A
Fax : (021) 5486085  Kotak Pos 4612, Jakarta 12046 . * Alamal Kawat: KOMPAS JAKARTA
Iklan: JI. Gajah Mada 105 - 110 A, Janarta 11t40
Sirkulasi: Gd. Pennbtis, Ji. Kebahagiaan 414, Jakarta 11140
021) 2601234, 2601555 (14 Saluran) Tetex 11216 KOMPAS |A Faa (021) 2601611 (™mlan) {021) 2601622 (51““‘1350
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