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LAMPIRAN A
ANGKET FPENELITITIAN
PERSEFSIT TERHADAP UPAH KERJA
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FARULTAS PSIEOLOGI
UNIKA SOEGIJAPRANATA
SEMARANG

Sehubungan dengan kepentingan penelitian vang saya
lakukan, anda diminta bantuannya untuk mengisi angket
pada halaman berikut. Anda diharapkan mendisi sesual
dengan petunjuk vang diberikan pada halaman 2

Jawaban vang anda berikan sangsat membantu
keberhasilan penelitian ini. Kerahasiaan identitas dan
hasil pengisian anda akan terjaga.

Atas kerjassama dan keseriusan anda dalam mengisi

angket ini, saya ucapkan banyak terimakasih.

ERIKA
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IDENTITAS KARYAWAN
Tanggal lahir / Usia

Pendidikan terakhir

PETUNJUK

1. Berikut ini akan disajikan beberapa pertanyaan,anda
diharsaphkan memberikan Jawaban pada pertanyaan-
pertanyaan tersebut dengan cara memberi tanda silang
pada huruf
55 : Bila anda sangat sefniu dengan pernyataan
S : Bils anda getuiju dengan pernyataan
TS : Bila anda fidak setuiu dengan pernvataan
STS: Bila anda sangat tidak setnju dendan pernyataan

2. Pilihlsh salah satu dari empat pilihan Jjawaban
tersebut

3. Jika =anda terlanjur menvilang < sebuah huruf yang
sebenarnya tidak anda kehendaki,berilah 1lingkaran
pada huruf yeng anda anggap salah tersebut, kemudian
silanglah huruf yang anda angdap sesuai

4. Tidak ada jawaban Benar dan Salah dalam pengisian
angket 1ini. Jawaban paling baik adalah jawaban yang
paling sesual dengan keadaan diri anda sendiri dan
tidak perlu takut ataupun ragu-ragu dalam memberi
Jjawaban, karena Jjawaban yang anda berikan sama sekall
tidak ada pengaruhnya terhadap pekerjaan dan

perusahaan. Mohon agar nomor tidak terlewati.



10.

11

12.

Sava merasa tambahan upah vang diberikan S5
lebih dari cukup untuk memenuhi keperluan
saya.

Pimpinan tidak dapat menyesuaikan SS
pemberian upah secara seimbang.

Upah vang diberikan perusahaan tidak SS
adil.

Upah yang saya terima tidak sesuai dengan S5
tenagda vang sava curahkan untuk perusahaan.
Menurut saya atasan menghargail pekerjaan SS
karyawan yang kerjanva baik.

Dengan upah yang saya terima, saya dapat 355
mencukupi keperluan hidup sava.

Saya terpaksa menerima upzh vang minim SS
dari perusahsan.

Upah vang diberikan perusahaan tidak 58
sesuai dengan harapan sava.

Menurut saya upah di perusahaan ini lebih $S
tingdi dari perusahaan daerah sekitar.
Pimpinan hanysa sering nenuntut soal S5
kerja daripada memperhatikan

kebijaksanaan upah.

.5aya merasa sudah bekerja sundguh-sungguh SS

sehingga pimpinan memberi imbalan vang
baik puls.
Pemberian upah di sini sudah tepat dan SS

cukup adil.
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13.

14

15.

16

17.

18

18.

20.

21.

22.

Upah yang diberikan perusahaan tidak

bisa mencukupi kebutuhan hidup saya.

Heskipun saya telah mencurahkan semnua

tenaga dalam bekerja , pimpinan tidak
menyesusikannya dengan penambahan upah.
Saya merasa kecewa dengan upah vang di

berikan perusahsan pada sava.

.Saya merasa tidak perlu . mencurahkan

seluruh kemampuan saya,sebab imbalan yang
diberi tidak cocok dengan harapan saya.
Saya merasa  upah vang ditetapkan o¢leh

perusahaan di bawah standar UHMR.

.Menurut saya besar kemungkinan kenaikan

upah di perusahaan  ini bila prestasi
kerjanya baik.

Saya merasa upah saya saat ini minim,
karena itu saya berkeinginan mengajukan
kenaikkan upah.

Menurut saya perusahaan tidak pernah
menaikkan upah karena diangdap karyawan
tidak akan mengeluh.

Besarnya wupah yang saya terima membunat
saya tidak berminat mendembangkan hasil
kerja sava.

Karena saya tinggal di sini (Jateng),saya
merasa cukup puas dengan _upah vang saya

terima.

SS

S35
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23.
24,

25.

26.

27.

28

29.

30.

31.

32

UMR vang diberikan oleh perusahsaan
sayva rasakan sangat kurang.

Saya merasa pekerjaan saya sangat berat
dan upah yang saya terima kurang.
Perusahaan menghargai karyawan vang
bekerja sungguh-sungguh dengan memberi
upah vang sesuai.

Menurut saya upah sayas cukup memadal

dan cocok dengan tenaga vang sayva berikan.

Saya merasa upah vang sayva terima cukup

memadai untuk kebutuwhan saat ini.

.Saya tidak merasa tertarik bersaing

dengan karyawan vang prestasi kerjanya
baik, meskipun dijanjikan kenaikan upah.
Saya sudah merssa puas karena memiliki
pekerjaan walaupun upahnya rendah.

Saya mermsa betah bekerja di sini, sebab
tenaga vang sava berikan diihbangi dengan
upah wvang baik.

Upah vyang saya terima tidak sesualil
dengan tenaga yang sayva berikan pada

peruasahaan.

.Prestasi kerja vyang telah saya capal

tidak diimbangi dengan pemberian upah

vang memuaskan.

55

S8

S5

58

SS

S8

SS

S5

S8

S5
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Paket ¢ 5P5 (Seri Progras Statistik)

Hodul @ Analisis Butir {1tes #nalysis)
Program : Analisis Kesahikan Butir

Edisi : Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Versi IBN/IN, Hak Cipta {c) 1995 Dilindungi WU

Napa Pepeliti : ERIKA VERDHIEA H

Haza Lesbaga : FAKULTAS PSIKOLOBI UMiKA SOEGIJAPRANATA
Tal. Analisis : 11-11-1996

Nasa Parkas : EREXA

Hama Dokumen : SAHIM

Hama Konmstrak : PERGEPSI TERHADAP UPAH KERJA

Butir 1 = Rekapan Moeor : 1
Butir 2 = Rekagan Noeor : 2
Butir 3 = Rekaman Homor : 3
Bukir 4 = Rekaman Nomor : &
Butir % = Rekaman Nomor + 3
Bulir & = Rekaman Homor : &
Butir 7 < Rekaman Momor : 7
Butir B = Rpkaman Mosor : B
Bukir 9 = Rekaman Nompr : 9
Butir 10 = Rekaman Homor : 10

Butir 11 = %ekaman Mompr : 11
Butir 12 = Rekaman Nomor
Butir I3 = Rekaman Momor : 13
Butir 14 = Rokaman Momor : 14
Butir 13 = Rekaman Noeor : 15

p—
(o]

Butir 14 = Rekaaan Nomar : 14
Butir 17 = Rekzaan Nosor 3 17
Butir 18 = Rekaman Moaor : 1B

Butir 19 = Rekaman Nomor : 1Y

Bulir 20 = Rekaaan Hoaor @ 20
Butir 21 = Rekaman Momar : 21
Butir 2? = Rekasan Nomor : 22
Butir 23 = Rekasan Homar : 23
Butir 24 = Rekaman Homer : 24
Butir 25 = Rekaman Nomor : 23

Butir 2b = Rekanan Nomor : 26

Butir 27 = Rekaman Nogor : 27
Butir 28 = Rekaman Noaor : 2B
Butir 2% = Rekaman Nomor 7 2%

Butir 30 = Rekaman Momor : 30

[hersanbung}
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Perpustakaan Unik



Perpustakaan Unik

{samhungan) B89

Butir 31 = Reksoan Nomor : 31
Butir 32 = Rekaaan Hosor : 32
Butir 33 = Rekasan Homor : 33
Butir 34 = Rekaman Momar : 34
Butir 35 = Rekaman Mamor : 3%

Butir 3b = Rekaman Homor 36
Butir 37 = Rekaaan Homor : 37
Butir 3B = Rekaman Komor : 3B
Butir 3% = Rekagan Homor : 3%
Butir 40 = Rekaman Nomor : 40

Butir 4I = Rekaman Nogor : 4l
Butir 42 = Rekagan Hosor : 47
Butir 43 = Rekaman Homor : 143
Butir 44 = Rekaaan Hoaor 44

Butir 45 = Rekaman Momor 7 43
Butir 44 = Rekaman Nomar : 4b
Butir 47 = Rekaman MNoaar : 47
Butir 48 = Rekaman Hoaor : 4B
Butir 49 = Rekaman Momor @ 4%
Butir 50 = Retaman Mosor : 50
Butir 51 = Rekaman Nomor : 31
Butir 52 = Rekaman Mgamor : 352
Butir 353 = Rekapan Komor : 33
Butir 34 = Rekaman NHosor : 354

Butir 159 = Rekaman Nomor : 35

Butir 36 = Rekaman Homor : 36
Butir 37 = Rekaman Wogar : 57
Butir 358 = Rekaman Momor @ 3B
Butir 5% = Rekaaan Homar : 357
Butir &0 = Rekaman Homor : &0

Cacah Butir Ssputa : 40
Cacah utir Bugur : 29
Cacah Butir Sahih 1 32

Lacah Kasus Semula : 4%
Cacah Data Hilang : 0
Cacah Kasus Jalan : &9
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TABEL BUTIR-BUTIR SARIH

Butir Nomor:

Xasus

2.3 1 5 8151617 18 1% 21 22 27 28 34 35 36 37 38 37 40 42 24 45 47 38 49 51 35 56 5% Tot

1

Homor

%7
el

3333333333233 432

333
224 2 4322244223331 233 473321

r
g

[ L]

333 33 42

?

19
H

I3 3333333333233 3731

-
<+

3
J 333333

2

2
23323433123

2337243

(]

L]

3333333333333

3
3 2233332333323 34373

3

3

93

3

41 41332

k]
J

5

87

2233313322333 3323332333333333I 3323
33 2433233333333 33333323333332333

333322234332

b

73
kL]

7
]

32 3%3 233 333323343733

-
iL

3

B4

4 2322232331223 2332332333333 2337373

&
10

2373227 27 3%23 2273323123123 N

22233

i

H

33333233 9

gk 3 Be 3 3ed

ST B UK

3
A3 3 PLY T St 3 33 3 BRE 43 3333

"

3

3
3

233 373

il
12
13
14
15

97

323 33124

3231332317333 9

3433

T2y 4 33 3.3

4

3

2472433372

3203 43

90

3 33T I 3T 223

2003 5 7 BT 3 SRRl 27

3

43 444334433 433423433 4347333 333333731

3433334 4443343444 4424123105

2333343123

b

By
73

22323433233 333223y43 22473 432242373712

3332333333 33333F3333FF3IFITITIIIBJIIITGN

3332333

2333

17
18
19
20

75
93

333 FIFIFIIIIIABZITINIINGIING

3532233832333 3323333334347333F73

3

3

17

213314342423 4444 44133 3 32273 473311213
233333 3333 33 o N . e

21

32333 %

I3 35

-
~

3

3

n
3

94

3. 3.3 03 3 I3 334 3 38324 FHFILZIIZLOHN

3223122331333 214733 4333 3433533333 47371

3 3

3
23 3434334343343 333737 3443313373333 73 100

Lar)

1

24

25

3233333333 433314333333 333333F %

3
§ 00 1 04 4 45 4 4 4 4 41 4 444 44 81 3 844444 4 488y IN

2

33

3

24

n
28

97
93

4 3333333333 33234333333333373

3 3

3

J 3333 A ZELIIIZIIIIIIIZIITIIIG

33
233333133

23373

29

J333IITIIYTIZITFIIINZI IO OHU

3

30

3 2332223333333 4223333323333 T413F %

3

2

3

23 3343333333333 I I I ITIIITN

3
333 2133313333373

333224333

32

3 33I3ITI XTI

3

4 333
§ 1 2

3
34

a9

2323233333333 332333333337331273

41 3 43323233333 33333 T I T ALAITISIILTTN

=
'

%7

35

92

333 EFIIITIID
2433233338733

3
.3

222333333 448373

123213332433 4732

33

4

Bb
87

3
3

221
123

37

33233333331

333310323 2% 23 433373

3424 48 4472

3B

3
79

1221422333333 3333F33

1312

n
L

39

333322424423 414333 4

33444 41433541273

i

4

(bersasbung})



Perpustakaan Unik

92

LAMFP T RAN D
UJgJl RELIABII.ITAS




Paket : SP5 (Seri Prograam Statistik)

Modul ¢ Analisis Butir (Anabut)

Program : Uji-Yeandalan Teknik Hoyt

Edisi : Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto

Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta, Indonesia
Yersi IBM/IM; Mak Cipta (c} 1995 Dilindungi LU

Nazma Pengliti @ ERIKA VERDNTIXA M

Maza Lembaga : FAKULTAS PSIKOLDSI UMIKA SOEGIJAPRANATA
Tgl. Amalisis 3 11-11-1996

Hama Berkas @ ERIXA

Nzma Dokumen : SAHIH

flama Fonstrak : PERSEPSI TERHADAF UPAH KERJA

Butir 1 = Rekaman Nogar : 1
Butir 2 = Rekaman Hoeor : 2
Butir 3 = Rekasan Hosor : 3
Butir 4 = Rekaman Hemor : 4
Petir 5 = Rekasan Hoeor : 3
Butir 8 = Rekaoan Moecr : 8
Butir 15 = Rekaman Homor : 13
Butir 15 = Rekaman Homor : lb
Butir [7 = Rekaman NHomar : 17
Butir 18 = Rekamap Homor : 18 -

Bulir 19 = Rekaaan Nogor : 1%
Butir 21 = Rekaran Homor : 21
Butir 22 = Rekaman Noear : 22
Butir 27 = Rekaman Nogor : 27
Butir 28 = Rokasan Nopor @ 2B

Butir 34 = Rekaman Nesor : 34
Batir 35 = Rekaaan Hosar : 33
Butir 3Jb& = Rekaman Homor : 34
Butir 37 = Rekaman Noaor : 37
Butir 38 = Rekaman Nosor : 38

Butir 3% = Rekaman Nosor : 39
Butir 40 = Rekaman Nasor : 40
Butir 42 = Rekaman Hepor : 42
Butir 44 = Rekasan Nomor : 44

Butir 4& = ReXaman Hooor @ 44

{bersasbung)
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§.2.8. : Seri Prograa Statistik

Proprao : Keterangan Berkas

gdisi i Setrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto
Universitas Gadjah Meda, Yomyakarta, Indonesia
Versi TBM/TM, Hak Cipta (¢} 1994 Dilindungi WU

%2ga Penelibi : ERIKA VERONIKA M
Nama Lesbaga : PS{KOLDSI
Nas2 Berkas ! erika ' ‘

Xl . PERSEPSI TERHADAP UPAK
X2 : PRESTASI KERJA
X5 USIA

98
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#F TABEL DATA : ERIKA

Kasus n ¥ 13
I 9% & 23
2 93 8 25
3 103 B 33
4 93 6 24
3 98 b 22
& 119 9 27
7 B B 26
8 108 g 26
9 108 6 2

10 {11} h 24
11 100 3 2
12 BE & 23
13 g4 3 20
14 96 3 2!
5 03 8
16 3k 3 24
17 8o 3 9
18 98 9 30
19 35 b 24
20 10y 8 24
21 3 b 23
22 34 S 22
23 99 7 &
24 24 b 25
25 a7. 8 29
26 114 8 24
27 96 6 26
2B 104 3 2!
29 106 9 27,
3 59 3 28
A 94 3 2
2, 99 B ke
33 95 3 22
H I & 23
33 9§ 9 ki
36 %9 8
37 96 8 26
3 108 & i
39 100 9 3
40 97 & 29

(bersambung)

89

Perpustakaan Unik



Perpustakaan Unik

101

LAMFPTRAN F
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Cetakan Kg - 1 /1

Paket @ GPS (Seri Prograa Statistik)

Hodel @ Uji Aseasi

Progran 1 Uji Noraalitas Sabaran

Edisi 1 Sutrisno Hadi dan Seno Pamardiyanto

Universitas Gadjab Xada, Yogyakarta, indonesia
Yersi IGM/IN; Hak Cinta (c) 1993 Dilindungi HU

Naoa Peneliti : ERIKA VERONIKA H
Nsma Legbaga : PSIKDLOGI

Tgl. Analisis : 8 DESEMBER 1996
Nzaa Berkas : erika

Haaa Dokumen : ERIY

Nama Ubahzn Bayut X1 : PERSEPSI TERHADAP UFAH
Nama Ubahan Gayut 12 : USIA
Nama Ubahan Gayut X3.: PRESTASI KERJA

Ubahen Bayut X! = Rekacan Nomer |
Ubahan Bayu: X2 = ®zYzaan Homor 3
Ubahan Gayul ¥3 = Rekasan Nomor 2

Caczh Kasus Seputa ¢ 70 -
{acah Data Hitang @ O
Cacah Kasus Jalan @ 70

102
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¥+ KECGCOKAN KURVE REKAMAN : 1

Klas  fo th

10 ! L8 2 at

9 2 2,40 ; oot

8 3 6. 00 : 00000 ¥

7 (100 : 0000000000 ¥

&8 10 16.00 ; 0000004000 ¥

3 29 16.00 : 0000000008009000%0600000000000

4 & 1t.00 ; ca0eng '

K] 4 6.00 : oong

2 ' 200 ooF

l { 1.00 & of
Rerata = 98.471 5.8, = £.777
Kai Kuadrat =  16.770 goo= 0.0382

103
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Ef KECOCORAN KURVE REKANAN : |

_____ -

Klas io Th

10 H 1.00 ¢ of

9 2 2,00 : ook

f 3 £.00 : coogoo ¥

T 10 (1.00 ; 6400000000 ¥

& 100 1600 : coooonoaoo H

329 16,00 : 0000000000000000%00000000008GH
4 6 1600 ; 000008 3

3 4 6,00 : gooo ¥

2 2 2.00 2 oo#

Rerata = 9B.471 5.8, = 5.171
Kai Kuadrat =  16.770 p = 0,052

__________________________________
---------




V2

¥y TABEL RANGKUNAN - REKANAN :

Klas {0 fh b )] e/ th
4 0 4.68 -4.58 21,86 4.68
3 32 30.32 1,68 2.81 0.09
2 35 30,32 4,68 21.8h 0.72°
1 3 4,68 -1.58 2.B1 0,60

Total 70 70,00 - 0.00 - 5.09

=3  p= 0,107
Sebarannya ¢ noreal.

Klas (o h

e

4 0 3.00 s t
3 3z 30.00 noooauuoouooooooooooooocuoooqo!@
2 3/ 0.0 000000060000000054000000000600£00000
t 3 3.00 ooo. ¥
Rzrata = 6. 797 §.B, = 1,708
Kai Kuadrat = 6,090 p = 9. 107

Perpustakaan Unik
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Fi TABEL RANGKUMAN ANALISIE REGREST : Xi deagan X2

Suaber  Darajat dK db R¥ F |
Regresi Ke-| 30,485 l 30,485 27.828  0.000
Ke-2 61,194 2 30.377 I4.663 0,000
Ke-3 61,.70 3 20,330 9,433 0,000
Residu Ke-1 130,386 &R 2,212 - -
Ke-2 139.718 g7 2.085 -- -~
Ke-3 139.702 66 2.117 -- --
Total 200,871 69 o - -
¥+ TABEL RANGKUKAN ANAVA POLTHOMIAL : X1 dengan %2
Suaber Derajat R} db Yar F p
REQresi Kel {, 251 1 0.251 22,828 0.000
Residy 0.749 &8 0.011 31 =0
Regresi Ke2 0.304 2 0.132 14.653- ¢.000
Beda Ke2-Kel .053 1 0.0533 Soils 0,025
Residu 0.698 67 0.010 =3 g
Regresi Ke3 0.305 3 0. 102 9,632 0,000
Beda Ke3-Ke2 0.000 l 0.000 0.0087 0,928
Residy 0.693 66 0, 011 -- --

Perpustakaan Unik
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MATRIKS INTERKOREEASI
r xl ¥4 Y

xI 1000 0,339 0,501
p  0.000 0.00¢ 0.000

2 0.338  [.000 0.797
p 0.004 0.000 0.000

(y) 0.0 0.797 1,000
p 0.000 0,000 0.000

i

p = dua-ekor.

PARSIAL JENJANG PERTANA:

Statistik 7opar f
ri,y2 0.406 0.001
r 4yl 0.770 0. 000

p = dua-ekor,
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LAMP I RAN G
SURAT —SURAT FPENELITIAN




FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRA? V“*i .
JI. Pawiyatan Luhur V/1 Bendan Dhuwur Semarang - 50234 =
E-Mail. soeprai4@rad.net.id _ o ‘
Telp. {024) 316167 - 316142 441705 441762 ST 113
Fax. {024) 415429 Po. Box. 8033/SM ' -
Badan Hukum : Yayasan _Sandioio

Perpustakaan Unik

Nomor : B.2.01/0400/UKS.07/X/1996 o " 23 Oktober 1996
Lamp. - : :
Hal : - Penelitian
. Kepada . Yth. Bapak Pimpinan
- PT. Lux.mdo Nusantara -
- dic -
o Semaraug.

_ Del.lgah'horma.t‘, kami mohon bantuan Bapak untuk dapat memberikan ijin
kepada mahasiswa : ‘
.Nama ) ;. Erika Veronika Matindap

NIM / NIRM : 91.40. 1078/ 91.6.111,08000.50033
" Tempat/ TglLahir - Jakarta, 07 Februari 1972
Alamat *: Tegalrejo Permai V/70 Salatiga

. untuk mengadakan penehtlan di PT. Luxindo Nusantara Semarang, dalam
-rangka peyusunan Skripsi Tingkat Sarjana dengan Judul “PRESTASI
KERJA KARYAWAN DITH\ IAU DARI  PERSEPSINYA
TERHADAP DUPAH KERJ

S Dethxan atas bantuan serta kerja sama Bapak, kami. mengucapkan terima. .
kasih. \
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SURAT KETERANGAN

Ref : 006 /LIN-PERS/XI/96

Yang bertanda tangan dibawah ini :

N a m a : Josephine Harmiati SH

Jabatan : GA & Personnel Manager
PT. Luxindo Nusantara
J1l1. Coaster No. 8 Blok A 1 & 2
S emar anoeg

Menerangkan Bahwa

N ama : Erika Veronika Matindap
NIM/NIRM : 91.40.1078/91.6.111.08000.50033
Fakultas : Psikologi
Universitas Katolik Soegijapra-
nata Semarang
Al ama t : Tegalrejo Permai V/70 Salatiga
Mahasiswa tersebut diatas benar—- benar telah menye-

barkan angket diperusahaan kami mulai tanggal 30 Cktob-
er 1996 sampai selesai, dalam rangka penyusunan skripsi
yvyang berjudul : :

"PRESTASI KERJA KARYAWAN DITINJAU DART PERSEPSINYA TERHADAP UPAH KERJA."

Demikian surat keterangan ini kami buat untuk dapat
dipergunakan seperlunya.

Semarang, 30 November 1996
PT. LUXINDO NUSANTARA

ne Harmiati SH
ersonnel Manager

»

KAWASAN BERHCAT LAMICITRA PELABUHAN TANJUNG EMAS, JALAN COASTER NO. 8 SEMARANG - INDONESIA
TELEPHONE (62 - 24) 553718 (HUNTING) - FACSIMILE : (B2 - 24) 553717
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IL.AMPI RAN H
CONTOH FPENITILATAN PRESTASI KERJA
P.T. LUXTNDO NUSANTARA




3 P.T. LUXINDO
//'\ NUSANTARA 116  Perpustakaan Urik

EvalLUuasS T REPCPORT
For the period of July’96 - Sept’9s
Date :
Name of Employee ) -
Employment Status e e e m ..
Department Assigned D e e e et d e emaaaaa=
Start Work from T e e e e e aemmaaeean
CRITERIA : GOOD FAIR POOR
l.Work Attitude (Industry,.Reliability,.Cooperation)
2.Job Knowledge / Quality of Work
I.Attendance / Punctuality
OVERALL EVALUATION :
PERTINENT INFDRMATION =
ABSENT : Sick :
WP =
WOP N
Late :
RECOMMENDATION -
CONDUCTED THE EVALUATION : APPROVED BY :
Designation Production Manager

COPY RECEIVED BY

&namai

Date

KAWASAN BERIKAT LAMICITRA PELABUHAN TANJUNG EMAS. JALAN COASTER NO. B SEMARANG - INDONESIA
TELEPHONE (62 - 24) 553718 (HUNTING) - FACSIMILE : {62 - 24) 553717
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IT.AMEP I RAN I
STRUKTUR ORGANISASIT
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ORGANIYISATIONAL. CHART PT . LUXINDO NUSANTARA
PRESIDENT
DIREGCTOR
SECRETARY
1
GENERAL - PRODUCTIDN
MANAGER MANAGER
K 1
I METAL cLIP-0oN| dPLASTIC
FRAME FRAME y
| {|PERSONEL | L{ WAREHOUSE WELDING INJECTION
L_EXPORT L{HAINTENANCE T-PDLISHINE L | POLISHING
IMPORT
L.PLATINB r.CDLDRING
 {ACCOUNTING
COLORING
PURCHASING
INSFPECTION
PACKING
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