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K'arya sederhana ini KvpersembahKan untuk

Yang tercinta Bapak dan lbu ...

K'aKaK-KaKaKKv tersayang mas Wisnw dan mbak Dish, mas Bayw ..
AdiK-adikkp tersayang dik OtoK dan rma ...

K'eponakankv tersayang Radityo dan Rahardian



MOTTO

Hai manusia ..........
Bertakwalah kepada Tuhanmu yang telah menciptakanmu dari satu diri yaitu Adam,
dan dari padanya Allah menciptakan isteri Hawa.
Dan dari keduanya Allah mengembangbiakkan banyak laki-laki dan perempuan.
Bertakwalah kepada Allah dimana kalian saling pinta meminta sesama kalian dengan
mempergunakan namaNya, lagi pula pelibaralah hubungan kasib sayang antara kalian.
Sesungguhnya Allah itu adalah Pengawas kalian ...

(OS. AnNisa: 1)

Allah tidak membebani kewajiban = kepada seseorang kecuali sesuai dengan
kesanggupannya.
Hasil kerjanya yang baik untuknya senditi,
dan yang tidak baik menjadi tangqungannya sendiri pula ............
€ QS. Al Bagarah : 286 )

Sesungguhnya dimana ada kesulitan disituada kelapangan .............
Sesungguhnya, disamping kesulitan, ada kelonggaran .............

Dan bila engkau telah selesai dari satu pekerjaan,

garap pulalab urusan yang lain denqan tekun ......................

( OS. Al Insyirah : 5-7)
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