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MOTTO

Tuhan tidak pernah menjanjikan langit selalu biru, ...
tetapi Ia menjanjikan akan membuat kita bisa melalui segala keadaan
Bersyukurlah untuk semua badai dalam kehidupan Anda
yang telah meledak, meniup atau melewati anda
dan tak pernah menyentuh Anda

(Robert H. Schuller)
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