
MOTIVASI MENGIKUTI PERKULIAHAN PADA 

MAHASISWA FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS 

KATOLIK SOEGIJAPRANATA SEMARANG DITINJAU 

DARI PERSEPSI TERHADAP KINERJA  

MENGAJAR DOSEN 

 

 

SKRIPSI 

  

 

MEI CAROLINE 
03.40.0156 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FAKULTAS PSIKOLOGI  

UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA  

SEMARANG  

2008



 ii

MOTIVASI MENGIKUTI PERKULIAHAN PADA 

MAHASISWA FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS 

KATOLIK SOEGIJAPRANATA SEMARANG DITINJAU 

DARI PERSEPSI TERHADAP KINERJA  

MENGAJAR DOSEN 

 

  

 

SKRIPSI 

 

Diajukan Kepada Fakultas Psikologi  

Universitas Katolik Soegijapranata Semarang  

Untuk Memenuhi Sebagian Dari Syarat Guna  

Memperoleh Derajat Sarjana Psikologi 

 

 

MEI CAROLINE 
03.40.0156 

 

 

 

FAKULTAS PSIKOLOGI  

UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA  

SEMARANG  

2008 



 iii

HALAMAN PENGESAHAN  

 

Dipertahankan di Depan Dewan Penguji Skripsi  

Fakultas Psikologi Universitas Katolik Soegijapranata Semarang  

Dan Diterima untuk Memenuhi Sebagian dari Syarat Guna 

Memperoleh Derajat Sarjana Psikologi  

 

Pada Tanggal 

15 Juli 2008 

 

 

Mengesahkan, 

Fakultas Psikologi 

Universitas Katolik Soegijapranata 

Dekan 

 

(Th. Dewi Setyorini, S.Psi., M.Si.) 

 

Dewan Penguji  Tanda Tangan 
   
   
1. Drs. M. Suharsono, M.Si.  ……………………….. 
   
   
2. Drs. George Hardjanto, M.Si.  ……………………….. 
   
   
3. Erna Agustina Y, M.Si., Psi  ……………………….. 

 



 iv

HALAMAN PERSEMBAHAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kupersembahkan karya sederhana ini  

sebagai tanda bakti dan cinta kasihku  

kepada Tuhan Yesus Kristus, mama, papa,  

dan sahabat-sahabatku 



 v

MOTTO 
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