Perpustakaan Unik

BAB V1
KESIMPULAN DAN SARAN

A. KESIMPULAN
Berdasarkan hasil penclitian yang diperolch maka dapat
disimpulkan :
1. Ada hubungan yang positif dan signifikan antara konflik peran

ganda dan ketakutan akan sukses pada ibu bekerja.

to

Sumbangan etektif konflik peran ganda dengan ketakutan akan
sukscs pada ibu bekerja sebesar 11,492%

Konflik peran ganda pada karyawati RS. Telogorejo Semarang

\US)

tergolong sedang.
4. Ketakutan akan sukses pada karyawati RS.Telogorejo Semarang

tergolong sedang.

B. SARAN
Berdasarkan hasil penelitian _dan pembahasan yang diperoleh
dapat ditemukan beberapa saran ¢
1. Bagi Pihak perusahaan (RS Telogorejo Semarang)

Hasil penclitian yang menunjukkan bahwa hubungan antara
konflik peran ganda dengan ketakutan akan sukses pada ibu
bekerja di RS 'Telogorejo tergolong sedang. Untuk itu pihak
perusahaan  diharapkan dapat  menckan adanya keadaan
kegelisahan yang dialami olch karyawati terutamma bagi karyawati
yang sudah menikah dan memiliki anak dengan menyediakan
tempat penitipan anak disckitar lingkungan rumah sakit.
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Selain itu mendorong para karyawatinya untuk dapat
meningkatkan prestasi kerjanya dan membantu mengarahkan
méreku untuk mencapai kesuksesan dengan mcnékan anggapan
pada sikap ncgalivc terhadap kesuksesan hal ini terbukti dengan

ditunjukkan tingginya prosentase sikap negative terhadap

kesuksesan.

Bagi ibu bekerja khususnya karyawati RS Telogorejo Semarang

Mengembangkan - sikap dan  perilaku  yang memandang
bekerja adalah suatu bentuk aktualisasi diri sebaik mungkin
sesuai tugas dan kewenpngannya, dan bekerja  bukan dipandang
sebagai beban. Hal ini dapat mengurangi tingginya sikap negative
terhadap kesukscsan yang dialami oleh karyawati RS Telogorcjo.

Rendahnya  prosentase  ketakutan  akan  femininitas,  yang
berarti mercka tidak merasa adanya ketakutan ‘akan kehilangan
sifat femininitasnya saat bekerja. Diharapkan para ibu bekerja di
RS Telogorejo tetap mempertahankan keadaan tersebut dan
mempertahankan  serta berusaha  menekan  ketakutan  akan
femininitas dan ketakutan akan sukses
Bagi Peneliti lain

Bagi peneliti sclanjutnya yang akan mengadakan penelitian
mengenai kontlik peran ganda dengan ketakutan akan sukses
pada ibu bekerja diharapkan dapat meneliti pada karyawati
Rumah Sakit lain yang menjalankan peran ganda dan lebih
memperhatikan laktor-faktor lain yang mempengaruhi ketakutan

akan sukses.
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