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HALAMAR MOTTO DAN PERSEMBAHAN

"Hati orang-orang beriwan menjadi tentram
dengan mengingat Allah. Ingatlah, hanya
dengan mengingat (berdzikir) kepada Allah-1lah

hati menjadi tentram.

{(Ar. Ra"ad 28)

"Tiada kesuksran dan kesulitan bila kita
tidsak mempu memecahkannya sebab kita

diciptakan untuk berpikir uvntuk memecahkan

kesukaran dan kesulitan itu.

(Penulis)

Kupersembahkan untuk
~ Avah dan Bunda tercinta
- Suamil dan anakku tersavang

- Rekan-rekan dan almamater
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KATA PERGANTAR

Bismillahirrohmannirohim

Segala pujli bagi Allsh seru sekalian alam,
kepadalyva tempat berlindung dan memohon pertolongan.

Shalawat sertsa salam semoga tetap terlimpahkan
kepada Nabi Muhammad SAW, vang telah membimbing umat
manusia menuju jalan kebenaran.

Dengan mengucap syukur ke hadirat Allah SHT,
karena atas bimbingan dan taufik-Hva penulis dapat
menvelesaikan skripsi vang berjudul “PERLINDUNGAN HUEUM
BAGYI PERERJA TERHADAFr PEMUTUSAN HUBUNGAN KERJA SETELAH
ADANYA  PENUTUPAN PERUSAHAAN DI EKOQOTAMADIA SENARANG
memenuhi tugas dan melengkapi syarat menyelesaikan
pendidikan jenjang program strata I {(Sarjansa) Ilmu Hukum
pada Fakultas Hokum Universitas Katolik Soegijopranoto
Semarang (UNIKA).

Penulis menyrdarl sepenuhnya bahwa bentuk dan
isi dari skripsi ini tidak terlepas dari kekurangan-
kekurangan yang disebabkan karena kemampuzn, pengetahuan
dan pengalaman vang terbatas, oleh karena itu kritik dan
saran sangat penulis harapkan. Segala bentuk dan
bimbingan wang telah penulis terims dalam penulisan
skripsl ini, penulis twujukan kepads
1. Bapak Y. Budi Sarwo, SH. MHum, selakn Dekan Fakultas

Hukum Universitas Katolik Soegijopranoto Semarang.
2. Ibu Endang Wahyati,SH. MH. selaku Dosen Pembimbing
vang telah membantu didalam wmemberikan pengarahan dan

bimbingan dalam penulisan skripsi ini.
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3. Yang terhormat Bapak dan Ibu Dosen serta seluruh staf
dan karyawan dalam lingkungan UNIKA Semarsng.

4. Yang terhormat Bapak Winarto selaku pimpinan PT. Binz
Pratama vang telah wembantu di dalam wmemberikan
pengarahan dan bimbingan dalam penelitian ini.

5. Yang terhormat Bapak Ir. Bambang selaku pimpinan PT.
Nada Kontruksi vang telah wembantu didalam memberikan
pengarahan dan bimbingZan dalam penelitian ini.

6. Yang terhormat segenap staff dan karvawan Departemen
Tenaga Kerja Kotamadia Semarang.

7. Juga kepada orang tua, serta temsn-teman semua Vang
telah ikut membantu penulis serta memberikan nasehsat,
bimbingan dan dorongan kXepada penulis dalam penyusun-
an skripsi ini.

Sebagai akhir kata penulis panjatkan doa supava

Bapak, Ibu, kakak serta teman-teman yvang telah membantu

penulis dalam penulisan skripsi ini semoga atas segala

bantuan dan amal baik anda semua mendapat imbalan vang

setimpal dari ALLAH SWT, Amin.

Semarang, Maret 2000

Penulis,

( IDA ARUM NAYAHGSARI)
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