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ABSTRAKSI

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui adakah pengaruh keterampilan
terhadap kompetensi akuntan publik dalam menghadapi AEC, untuk mengetahui
adakah pengaruh pengalaman terhadap kompetensi akuntan publik dalam
menghadapi AEC, untuk mengetahui adakah pengaruh kemampuan intelektual
terhadap kompetensi akuntan publik dalam menghadapi AEC.

Sampel pada penelitian ini adalah para auditor yang bekerja di KAP di
Semarang dengan teknik pengambilan sampel adalah purposive sampling.
Penyebaran kuesioner dilakukan untuk mengumpulkan data penelitian. Teknik
analisis data yang digunakan adalah uji regresi dengan uji validitas dan
reliabilitas serta asumsi klasik.

Berdasarkan pada hasil analisis dan pembahasan dapat ditarik kesimpulan
sebagai  berikut: (1) Terdapat pengaruh  keterampilan  terhadap
kompetensi akuntan publik dalam menghadapi AEC yang meliputi kemampuan
berkomunikasi dan keterampilan menulis laporan keuangan. Artinya semakin
tinggi keterampilan yang dimiliki maka akan semakin meningkatkan kompetensi
akuntan publik dalam menghadapi AEC. (2) Terdapat pengaruh pengalaman
terhadap kompetensi akuntan publik dalam menghadapi AEC yang meliputi
lama bekerja dan banyaknya penugasan. Artinya semakin lama pengalaman yang
dimiliki maka akan semakin meningkatkan kompetensi akuntan publik dalam
menghadapi AEC. (3) Terdapat pengaruh kemampuan intelektual terhadap
kompetensi akuntan publik dalam menghadapi AEC yang meliputi kemampuan
memecahkan masalah, intelegensi verbal dan intelegnsi praktis. Artinya semakin
tinggi kemampuan intelektual yang dimiliki maka akan semakin meningkatkan
kompetensi akuntan publik dalam menghadapi AEC.

Kata Kunci: keterampilan, pengalaman, kemampuan intelektual, kompetensi
akuntan publik dalam menghadapi AEC.



KATA PENGANTAR

Terimakasih Tuhan Yesus, akhirnya penulis telah menyelesaikan skripsi
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