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ABSTRAK

Komunikasi salah satu aspek fundamental dalam kehidupan sosial manusia karena
melalui komunikasi, individu dapat membentuk hubungan, menyampaikan
gagasan, serta menciptakan pemahaman bersama. Komunikasi organisasi
memberikan pengaruh besar dalam keterlibatan seseorang dalam sebuah organisasi.
Penelitian ini membahas komunikasi organisasi yang terjadi di organisasi pemuda
Jatengbagut. Penerapan komunikasi-organisasi-dalam gereja Baptis, menunjukkan
bagaimana gereja dapat-membentuk sistem informasi dan koordinasi internal yang
efektif untuk menjangkau berbagai segmen jemaat, termasuk. kalangan muda.
Tujuan‘penelitian meberikan pemahaman mengenai analisis komunikasi organisasi
yang ' dijalankan ‘dalam pelaksanaan kegiatan IBYC memengaruhi tingkat
keterlibatan dan pengembangan organisasi-pemuda Baptis. Metode yang digunakan
Penelitian ini menggunakan metote studi-kasus kerena.untuk-memahami secara
mendalam dinamika komunikasi dalam suatu organisasi. Penelitian ini, dilakukan
dengan cara observasi terhadap sebuah organisasi BPD Jatengbagut dan kegiatan
IBYC,-0observasi lakukan secara langsung terjun dalam kegiatan tersebut, selain itu
juga akan melakukan wawancara dan_dokumentasi terhadap orang yang terlibat
dalam-kegiatan IBYC, pengurus, dan-perserta aktif dalam kegiatan IBYC. Hasil
yang didadaptkan dari penelitian ini menunjukkan bahwa organisasi pemuda BPD
Jatengbagut menciptakan sebuah struktur, dan struktur tersebut akan menciptkan
sebuah sistem 'sosial di dalam-organisasi.~Struktur aorganisasi juga mampu
memperkuat dinamika di dalam organisasi-tersebut dan dinamika komunikasi
dalam ‘organiasi-—mampu menciptkan, . mengubah, atau- memperkuat -aturan.
Komunikasi- antara ketua organisasi pemuda BPD-Jatengbagut dengan panitia
IBYC ada-beberapa informasi atau penjeleasan panitia tidak menjelaskan dari
informasi tersebut, karena panitia.dari IBYC tidak-memberikan penjelasan yang
langsung dan jelas sehingga terjadi misskomunikasi ‘Penelitian ini_memberikan
kesimpulan anggota organisasi pemuda BPD Jatengbagut sangat pasif dan membuat
hambatan dalam menyalurkan informasi dari pusat ke anggota lainnya, serta mereka
menerapkan teori Social Intergration dalam proses pengenalan satu sama lain untuk
membentuk chemistry dan mengurangi sebuah konflik dalam organisasi tersebut.

Kata Kunci : Komunikasi Organisasi, Struktutur organisasi adaptif, komunikasi
organisasi klasik. Organisasi pemuda Jatengbagut.
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ABSTRACT

Communication is one of the fundamental aspects of human social life because
through communication, individuals can form relationships, convey ideas, and
create mutual understanding. Organizational communication has a great influence
on a person's involvement in an organization. This study discusses organizational
communication thatoccurs in youth organizations in Central Java. The application
of organizational communication within the Baptist church shows how the church
can form-an effective internal information and coordination system to reach out to
various segments of the congregation, including young people. The purpose of the
study is to provide an understanding_ of the organizational communication analysis
carried out in the implementation of IBYC activities affecting the level of
involvementand developmentof Baptist youth organizations. The method used This
study uses the case study method to understand in depth the dynamies of
communication in an organization. This research was carried out by observing.an
organization of the Central Java BPD and IBYC activities, observation'was carried
out directly in these activities, in addition to that it will also conduct interviews and
documentation of people involved in IBYC activities; administrators, and active
participants in IBYC activities. The results adapted from this study show that the
youth organization of BPD Central Java.creates a structure, and the structure will
create a social system in the organization. Organizational structure is also able to
strengthen dynamics within the organization and communication dynamics within
the organization-are-able to create, change;-or strengthen-rules. Communication
between the chairman of the youth-organization of the CentralJava BPD and the
IBYC committee there is some_information or the investigation of the committee
does.not explain the infermation, because the committee from IBYC< does not
provide a direct and clear explanation so that there is a miscommunication This
study provides the conclusion that the members of the Central Java BPD youth
organization are very passive and create obstacles in distributing information from
the center to other members, and they apply the theory of Social-integration in the
process of getting to know each other to form chemistry and reduce a conflict in the
organization.

Keywords: Organizational Communication, Adaptive Organizational Structure, Classical
Organizational Communication. Jatengbagut Youth Organization.
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