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ABSTRAK

Internal Whistleblowing merupakan salah satu mekanisme penting dalam
mendeteksi dan mencegah kecurangan di dalam organisasi. Namun, niat individu
untuk melaporkan pelanggaran seringkali dipengaruhi oleh berbagai faktor
psikologis dan situasional. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh
personal cost dan religiusitas terhadap internal whistleblowing dengan tingkat
keseriusan kecurangan sebagai-variabel moderasi. Sampel dalam penelitian ini
adalah’ responden yang ‘bekerja pada lembaga‘keuangan. Pengumpulan data
dilakukan melalui penyebaran kuesioner menggunakan Goeogle Form. Teknik
analisis data yang digunakan adalah Structural Equation Modeling (SEM) berbasis
Partial Least Squares (PLS) dengan bantuan aplikasi SmartPLS.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel personal cost dan religiusitas
berpengaruh signifikan terhadap internal whistleblowing, sementara tingkat
keseriusan kecurangan tidak mampu-memoderasi pengaruh personal cost maupun

religiusitas terhadap internal whistleblowing.
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