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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Faktor Individu
Dan Tekanan Situasional Terhadap Kinerja Auditor. Penelitian ini didasarkan
pada pentingnya auditor dalam menjaga kualitas dan kredibilitas laporan
keuangan, serta masih ditemukanya ketidak konsistenan hasil penelitian
terdhulu terkait faktor — faktor yang mempengaruhi kinerja auditor. Faktor
individu yang diuji meliputi kompetensi, integritas, profesionalisme, dan
disiplin kerja.-Sedangkan-faktor tekanan situasional meliputi time budget
pressure dan penempatan kerja. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif
dengan data primer yang' diperoleh. melalui penyebaran kuesioner kepada
auditor yang berkerja di’ Kantor Akuntan Publik. Teknik ‘Analisa yang
dilakukan memnggunakan analisis” regresi linier berganda dengan bantuan
SPSS. Hasil penelitian ini menunjukan bahwaw kompetensi, integritas, dan
profesionalisme 'berpengaruh- positif terhadap kinerja auditor. Sedangkan,
Disiplin keja, time budget pressure dan penempatan-kerja tidak berpengaruh
terhadap kinerja auditor.
Kata Kunci: Kompetensi, Integritas; Profesionalisme, Disiplin Kerja, Time

Budget Pressure, Penempatan Kerja.



