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Abstrak

Mahasiswa tingkat akhir adalah individu yang berada dalam tahap akhir
perkuliahan dan akan segera memasuki dunia kerja. Kesiapan kerja merupakan
faktor penting yang harus disiapkan sejak masih menempuh studi. Self-efficacy
adalah salah satu prediktor kesiapan kerja. Self-efficacy yang baik di setiap
individu diperlukan pada saat memasuki dan menghadapi dunia kerja agar paham
dengan keadaannya yang realistis. Penelitian ini dilakukan guna menguiji
hubungan antara self-efficacy dengan kesiapan kerja pada mahasiswa tingkat
akhir di Kota Semarang. Karakteristik pada penelitian ini melibatkan mahasiswa
tingkat akhir di Kota Semarang, minimal sudah menempuh semester tujuh, dan
sedang menijalani skripsi. Dengan jenis penelitian kuantitatif dan teknik sampling
yaitu snowball sampling. Pengukuran menggunakan Work Readiness Scale
(WRS) dan General Self-Efficacy Scale (GSES). Uji hipotesis penelitian ini
menggunakan teknik korelasi Spearman’s Rho. Hasil koefisien korelasi sebesar
0,732 dengan nilai p adalah 0,000 (p < 0,01). Analisis korelasi menunjukkan bahwa
ada hubungan yang signifikan dan bersifat positif antara self-efficacy dengan
kesiapan kerja.
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Abstract

Final year students are individuals who are in the final stage of their studies and
will soon enter the world of work. Work readiness is an important factor that must
be prepared while still studying. Self-efficacy is one of the predictors of work
readiness. Good self-efficacy in each individual is needed when entering and
facing the world of work in order to understand the realistic situation. This study
was conducted to examine the relationship between self-efficacy and work
readiness in final year students in Semarang City. The characteristics of this study
involving final year students in Semarang City, at least have taken the seventh
semester, and are undergoing a thesis. With the type of quantitative research and
sampling technique, namely snowball sampling. Measurement using Work
Readiness Scale (WRS) and General Self-Efficacy Scale (GSES). This research
hypothesis test uses Spearman's Rho correlation technique. The correlation
coefficient was 0.732 with a p value of 0.000 (p < 0.01). Correlation analysis shows



