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ABSTRAK

Kecerdasan adversitas adalah suatu kecerdasan yang mampu menghadapi dan
mengatasi kesulitan-kesulitan dalam mencapai tujuan. Kecerdasan adversitas
dipengaruhi oleh beberapa faktor seperti kinerja, bakat, kemauan, kecerdasan,
kesehatan, karakter, genetika, pendidikan, keyakinan atau efikasi diri. Penelitian
ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara efikasi diri dengan kecerdasan
adversitas pada mahasiswa pekerja paruh waktu. Hipotesis dalam penelitian ini
yaitu ada hubungan positif antara efikasi diri dengan kecerdasan adversitas pada
mahasiswa pekerja paruh waktu. Metode penelitian yang digunakan adalah
kuantitatif dengan jenis penelitian korelasional. Subjek dalam penelitian ini terdiri
dari 44 mahasiswa Universitas Katolik Soegijapranata Semarang. Pengumpulan
data didapatkan melalui skala efikasi diri dan skala kecerdasan adversitas yang
disebarkan menggunakan googleform yang disebarkan ke beberapa media sosial.
Hasil uji korelasi product moment diperoleh koefisien korelasi sebesar 0,873
(p<0,05), artinya terdapat hubungan positif yang signifikan antara kedua variabel.
Semakin tinggi efikasi diri maka semakin tinggi pula kecerdasan adversitas
mahasiswa pekerja paruh waktu, begitu pula sebaliknya. Maka dapat disimpulkan
bahwa hipotesis penelitian diterima. Dengan sumbangan efektif yang diperoleh
sebesar 72,4%.

Kata Kunci: efikasi diri, kecerdasan adversitas, mahasiswa pekerja paruh waktu.
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ABSTRACT

Adversity quotient is an ability that is able to face and overcome difficulties in
achieving goals. Adversity quotient is influenced by several factors such as
performance, talent, will, intelligence, health, character, genetics, education,
beliefs or self efficacy. This research aims to determine the relationship between
self efficacy and adversity quotient in students who work part time. The hypothesis
in this research is that there is a positive relationship between self efficacy and
adversity quotient in students who work part time. Research method used is
guantitative with a correlational research type. Subjects in this research consisted
of 44 college students at Soegijapranata Catholic University, Semarang. Data
collection was obtained through a self efficacy scale and an adversity quotient
which were distributed google form to several social media. The results of the
product moment correlation test obtained a correlation coefficient 0.873 (p <0.05),
meaning that there is a significant positive relationship between the two variables.
The higher the self efficacy, the higher the adversity quotient of students who work
part time, and vice versa. So it can be concluded that the research hypothesis is

accepted. The effective contribution obtained is 72.4%.
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