
17 
 

 

SIMPULAN  

 Berdasarkan hasil penelitian, ditemukan adanya hubungan negatif yang 

signifikan antara self-efficacy dan kecemasan karir pada mahasiswa tingkat akhir. 

Artinya, semakin tinggi self-efficacy yang dimiliki mahasiswa, semakin rendah 

kecemasan karir yang mahasiswa tingkat akhir rasakan terkait masa depan karir. 

Sebaliknya, jika self-efficacy mahasiswa rendah, maka tingkat kecemasan karir 

yang dialami akan semakin tinggi. Dengan demikian, hasil penelitian ini 

mendukung dan memperkuat hipotesis yang telah diajukan.  

 Bagi Mahasiswa dengan tingkat kecemasan karir yang tinggi disarankan 

untuk lebih aktif mencari informasi terkait dunia kerja, mengikuti pelatihan atau 

magang yang relevam, serta memanfaatkan layanan bimbingan karir atau 

konseling dari kampus untuk mengelola kecemasan dan membangun kesiapan 

mental menghadapi dunia kerja. Bagi Institusi pendidikan, penting untuk 

menyediakan program pendampingan karir secara rutin seperti seminar persiapan 

kerja, pelatihan keterampilan soft-skill, dan akses konsultasi psikologis yang 

mampu membantu mahasiswa mengenali potensi diri dan dapat mengurangi 

kecemasan karir. Dengan demikian, mahasiswa dapat memiliki keyakinan diri 

yang tinggi dalam menghadapi tantangan karir dan mengurangi kecemasan yang 

dirasakan. Bagi peneliti berikutnya dapat mempertimbangkan variabel lain yang 

dapat berkontribusi lebih terhadap kecemasan karir sehingga dapat 

mengidentifikasi faktor lain yang lebih dominan dalam mempengaruhi kecemasan 

karir. 
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