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ABSTRAK 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk dapat mengetahui “Pengaruh Faktor – 

Faktor Individual Dan Budaya Etis Organisasi Terhadap Perilaku Etis Mahasiswa 

Akuntansi”. Faktor – Faktor tersebut antara lain adalah Kecerdasan Emosional, 

Kecerdasan Spiritual, Locus of Control, dan Budaya Etis Organisasi. Penelitian ini 

lakukan dengan cara menyebarkan kuesioner kepada responden mahasiswa 

Akuntansi Universitas Katolik Soegijapranata Semarang. Adapun sampel yang 

digunakan pada peneilian ini berjumlah 92 orang mahasiswa Akuntansi. Analisis 

data yang dilakukan pada penelitian ini yaitu dengan Uji Compare Mean, Uji 

Validitas, Uji Reliabilitas. Kemudian Uji Asumsi Klasik yang terdiri dari Uji 

Normalitas, Uji Heteroskedastisitas, Uji Multikolinearitas. Dan yang terahkir Uji 

Hipotesis yang terdiri dari Uji Koefisien Determinasi, Uji F, dan Uji T. Penelitian 

ini menggunakan aplikasi IBM SPSS Statistic untuk mengolah data yang diperoleh 

dari responden. Hasil yang diperoleh menunjukan bahwa Kecerdasan Emosional, 

Kecerdasan Spiritual, dan Locus of Control memilki pengaruh positif terhadap 

Perilaku Etis mahasiswa akuntansi, sedangkan Budaya Etis Organisasi tidak 

memiliki pengaruh positif terhadap Perilaku Etis mahasiswa akuntansi.  

 

Kata Kunci: Kecerdasan Emosional, Kecerdasan Spiritual, Locus of Control, dan 

Budaya Etis Organisasi,terhadap Perilaku Etis Mahasiswa Akuntansi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


