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Mobile-based CCA(Communicative Competence Assessment) merupakan aplikasi seluler 

yang dikembangkan sebagai alat ukur kompetensi berbahasa Inggris untuk guru sekolah 

dwibahasa. Communicative competence adalah kemampuan untuk menggunakan 

bahasa Inggris secara tepat sesuai dengan setting, fungsi sosial serta tujuan komunikatif 

dari komunikasi tersebut. Bagi para guru di sekolah dwi bahasa yang harus menyampaikan 

materi pelajaran dalam bahasa Inggris, communicative competence sangatlah penting. 

Tingkat communicative competence guru akan sangat menentukan keberhasilan program 

dwi bahasa tersebut. Oleh karena itulah aplikasi seluler ini dikembangkan untuk 

mengetahui tingkat communicative competence para guru. Mobile-based CAA ini 

mencakup 3 alat ukur, self assessment, interview, dan performance assessment. 

Mobile-based CCA ini dikembangkan dengan tujuan utama mengurangi penggunaan 

kertas(paperless) dan meningkatkan kemudahan dalam penggunaan alat ukur. 

Pengembangan CCA yang  memanfaatkan teknologi seluler ini, dapat meningkatkan 
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produktivitas, hemat biaya, efisien tempat dan sekaligus dapat mengurangi dampak 

lingkungan.  

Installasi 

File APK dapat di download melalui link berikut ini : 

https://drive.google.com/file/d/1FuVaxjnmRoRO7S1ClwmSK9_0rJSMdkfV/view?usp=sharing 

Kemudiaan lakukan double click untuk menginstall aplikasi CCA ini. 

Login - Sign Up 

Login merupakan menu pertama yang akan anda jumpai pada aplikasi CCA ini. Masukkan 

username dan password yang sudah anda miliki. Jika belum anda miliki, silahkan gunakan link 

sign-up dibawah layar untuk mendaftarkan username dan password anda. 
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Self Assessment 

Jika anda login sebagai guru, maka anda akan memulai CCA ini dengan melakukan Self 

Assessment. Self Assessment adalah alat ukur kompetensi yang  digunakan oleh guru secara 

mandiri. Pada assessment ini, guru akan mendapatkan 6 tahap penilaian, yang masing-masing 

tahapan terdiri dari 5 pertanyaan. Tahapan tersebut adalah:  

1. linguistic competence,    4. formulaic competence 

2. sociolinguistic competence    5. discourse competence 

3. strategic competence    6. interactional competence 

 

Anda dapat menjawab pertanyaan dengan memilih jawaban yang paling sesuai dengan kondisi 

anda. 
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.         

Setelah anda menyelesaikan 6 tahap pertanyaan di atas, anda akan mendapatkan resume hasil 

penilaian yang telah anda lakukan: 
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Assessor Assessment 

Dua dari 3 tahapan dalam CCA ini dilakukan oleh assessor. Ke dua assessment tersebut adalah 

alat ukur yang digunakan oleh assessor untuk memberikan penilaian pada guru. Assessor dapat 

login dengan menggunakan aplikasi yang sama dengan menggunakan user dan password yang 

telah didaftarkan terlebih dahulu.  

Setiap asesor akan mendapatkan data participant(guru) yang berbeda, sesuai dengan data yang 

diinputkan participant pada tahapan sign up. Untuk melakukan penilaian, pertama kali, assessor 

harus memilih partisipan yang ingin dinilai. Selanjutnya akan muncul pilihan “INTERVIEW”, 

“PERFORMANCE ASSESSMENT” atau “CENCEL” untuk membatalkan pilihan. 
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1. Interview/Receptive-Productive Assessment 

Penilaian ini  dilakukan melalui wawancara. Asesor dapat mengisi penilaian untuk guru 

selama wawancara berlangsung. Hanya ada 6 pertanyaan untuk tahapan penilaian ini. 

 

 

2. Performance Assessment 

Penilaian ini dilakukan dengan cara melakukan pengamatan dalam kelas. Guru dinilai 

selama proses mengajar. Asesor akan memberikan nilai sebanyak 6 tahapan. Penilaian 

pada tahap ini serupa dengan penilaian pada self assessment, hanya saja dilakukan oleh 

assessor. 
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Jika seluruh penilaian telah dilakukan, maka partisipan akan mendapatkan final 

impression sesuai dengan nilai yang diperoleh. 

       


