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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji serta menganalisis pengaruh 

motivasi terhadap kinerja karyawan bagian produksi PT Virgin Cake & Bakery 

Semarang. Metode analisis data yang digunakan adalah analisis deskriptif dan 

regresi linier sederhana. Metode pengambilan sampel menggunakan sampling 

jenuh dengan mengambil seluruh karyawan produksi PT Virgin Cake & Bakery 

Semarang yang berjumlah 61 karyawan. Teknik pengumpulan data pada penelitian 

ini menggunakan kuesioner. Penelitian ini memperoleh hasil bahwa motivasi 

berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap kinerja karyawan produksi PT 

Virgin Cake & Bakery Semarang. 

 

Kata kunci: Motivasi, Kinerja Karyawan, Karyawan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ix 
 

ABSTRACT 

The purpose of this study was to test and analyze the effect of motivation on the 

performance of production employees at PT Virgin Cake & Bakery Semarang. The 

data analysis method used is descriptive analysis and simple linear regression. The 

sampling method uses saturated sampling by taking all production employees of PT 

Virgin Cake & Bakery Semarang, totaling 61 employees. Data collection 

techniques in this study using a questionnaire. This study obtained the results that 

motivation has a positive and significant effect on the performance of production 

employees at PT Virgin Cake & Bakery Semarang. 

Keywords: Motivation, Employee Performance, employee 
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