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PEMERINTAI PROPINS! DAFRAH TINGKAT | JAWA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH TINGKAT I

( BAPPEDA TINGKAT | )

JL. Pemnuda 127 - 133 Telp. 515591 - 515582 Semarang

SURAT REKOMENDASI RESEARCH / SURVEY
Nomor:ﬁ/a NG /P/1V/92

3

DASAR : Surat Gubernur Propinsi Jawn Tengah tanggal 15 Agustus 1972 Nomor :
Bappemda/345/VII/72.

. MENARIK : 1. Sural Kardh Sospol Pemerintah Propins! Daerah Tingkat | Jawa ‘Tengah

1gl.25. April. 1992.. no. 2QLL2738/TV/92.....
2. Sur-ﬂd'm Dekan U'NTKIL OI"‘GIJI\P’?ANNPJ\ St
B Anrafl. 1992 Lo . NOMor QS/IV/1 0.

il Yanlg bertanda - tangan di hawah inl Ketua Badan Perencanaan Pemban‘gunan Daerah
Propinsi Daerah Tingkat I Jawa Tengah { BAPPEDA TINGKAT 1 ), bertindak atas nama
Gubernur Kepala Daerah Tingkat 1 Jawa Tengab. menyatakan TIDAK KEBERATAN atas
pelaksanaan research / survey dalam wilayah Propinsi Daerah Tingkat | Jawa Tengah yang
dilaksanakan oleh

. Nama - Bkiwati Haviani.R.

2. Pekerjaan : Mahasiswa

3. Alamal : J1., Hawa III/S Smpy

4. Penanggungjawab  : PJ. Soepratipnya,Sll.

5. Maksud tujuan . Untuk mengadakan penelitian tentans 3
researclsqvey "Peranan yahhandar Dalam. Pelaksanaan Perjanjian

Kerja Laut Pnda Perusahaan Pelayaran Semarangt
6. Lokasi - Rordia Semarang

dengan kelentuan ketentuan sebagai berikut

a. Pelaksanaan research / survey ticlak disalabgunakan untuk tu]uan tertentu yang, dapat
menggangau keslahilan Pemerintah.

b. Sebelum melaksanakan research / survey langsung kepada respo'nden. harus terlebih da-
hulu melaporkan kepada Penguasa Daerah setempat.

c. Selelah research / survev selesai, supaya menyerahkan hasilnya kepada BAPPEDA
TINGKAT 1. Jawa Tengah. ' :

V. Surat Reknmendasi Research/Survey ini herlalu dari -

Nikelrartkan dl - SEMARANG



PEMERINTAH PROPINSI DAERAIL TINGKAT | JAWA TENGAM
BADAN PERENCANAAN PEMBM\{GUNAN DAERAH TINGKAT 1

( BAPPEDA TINGKAT 1)

JL. Pemuda 127 - 133 Telp. 515591 - 515502 Semarang

Semarang, 25 ):'tpril 97

Kepada'Yth. -
r <R/2YI6/P/IV/92
ran : [ {salu) lembar, N : ‘
I * : Pemheritahuan tentang nllllm tamadln]ljllll]l g
Pelaksanaan Research/

Survey,

T

Menark Surat Rekomendasl Research / Survey BAPPEDA Tingkat | Jawa Tengéh. tang.
gl § 52 ADTIINYR (Y SN N Nounmiad R SUG /P ATV /92 E A

- - f.
hormat kam! memberitalukan dalam Wilayah Saudara alkan dilaksa -akan Research / Survey

alas nama

LR e Ry Ty LT L T P PP,

OF TYATT HAVIANT R

1

Dengan maksud tajuan sebagaimana ferselut dalam sural Rekomendasi Resecarch / Survey

BAPPEDA Tl | Jateng { terlamplr ).

Besar harapan kami. agar Sandara mengambil langlab - langkah perslapan seperlunya,

sesttal dengan kelentuan vang berlaku,

AN. GUBERNUR KEPALA DAERAH TINGKAT 1 JAWA TENGAH
KETUA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
ub. Kabid Lithang

‘B__/L‘rta [ Hie PP

LoD




DEPARTEMEN PERHUBUNGAN
KANTOR WILAYAH XI PROPINSI JAWA TENGAH
KANTOR ADMINISTRATOR PELABUHAN TANJUNG EMAS
SEMARANG

JI. Sersan Marinir Telp. 24491
Usman Janatin No. 8 20687 Telox ...

SURAT - KETERANGAN )
NOMOR : DLe 215/ &7/2! [p.Sng-92

Yang bertanda 1angan dibawah ini miencrangkan dengan sebenamya bahwa

NAMA :QEEHﬁ?EHﬁfYE&HE""Efm"m“"m""m"m""m_"m“m"“m"“m“m" "

. 884497

 HUKUM KEPERDATAAN

JURUSAN i T SRR Wi
FAKULTAS bbbt TN ittt s
SENAITEE . I ... R

SARJANA
TINGKAT D gt G, Ex |

Untuk sclanjutnya nama fcrscbul dialas pada langgal 11 ..... Mel 1892 .o sampai

dengan tanggal 11Jun11992 iclah mengadakan / melaksanakan Rescarch /
Penelitian dan Pengumpulan Data pada Kanlor Adninistrator Pelabuhan Tanjung Emas Semarang;

dalam rangka : Penyusunan Skripsi
. " PERANAN SYAHBANDAR DALAM PELAKSANAAN PERJANJIAN KERJA
Dengan judul - HR T, R . T TR R T .

LAUT PADA PERUSAHAAN PELAYARAN SEMARANG ",

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk diketahui dan digunakan scbagaimana mestinya.

Semarang, |1 [HY B

A.n ADMINISTRATOR PELABUHAN TANJUNG EMAS
SEMARANG
VRS GIAN TATA USAHA

———
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YN 4560

PT SAMUDERA INDONESIA

JI. Perkutut 2, Semarang Phone : 23486, 24929, 20814, 20833, 414282, 414360, 517331
Telex : 22250, Facsimile / Semarang : {024) 514237
Banker ; Bank Niaga J!. Pemuda 21B, BNI'd6 JI. MT. Haryono 16 Semarang

SURAT-KETERANGAN
NO.:2110824/7ZR.

Yang bertanda tangan dibawah ini menerangkan bahwa:
N ama : OKILATI HAVIANI F.

Al amat J1. Hawa II1I/S, Semarang.

NFEF. /NIREM 88.497/8B.612. 600Z. 5426.

JURVSAN ! HUEUM FERDATA DAGANG, UMIVERSITAS
KATOLIK SOESIJAFREANATA, SEMARANG.

Telah menyelesaikan riset pada F.T. Samudera Indonesia
Semarang sejak 25 September 139 s/d & MHNopember 1997,
guna menyusun skripsi yang berjudul Peranan Syahbandar
Dalam Pel aksanaan FPerjanjian Ker ja Laut Pada Perusahaan
Pelayaran Semarang.

Demikianlah surat keterangan ini di berikan wntuk di gu-
nakan seperlunya.

Semar ang, 1& Nopember 139:.

S
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ZUL.ADRY BASIE.
Traffizc De



BAGAN ORGANISASI KESYAHBANDARAN KFLAS III

SER ST LALU LINTAS DAN KESYAHBANDARAN

SUB STKSI STATUS
I{UKUM DAN KESE -
LAMATAN KAPAL

SUB SEKSI PENGUKUR
AN KAPAL DAN JASA
MARITIM

SUB SERSI LALU
LINTAS ANGK UT-
AN LAUT DAN
TERTIB BANDAR
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PERJANJIAN KERJA LAUT  [UNTUK SYAlBANDAR

UNTUK BRIHAK I .

antara . . —
UNTUK PIHAK II A
P.T. Perusahaan Pelayaran UNTUK KAPAL —

dengan Seorang Warganegara Indonesia

ada harl 1nl, tanggal telan datang kepada saya
yahbandar dl Sawdara Jabatan

bertempat tinggal di . yang menyatakan dalam hal inl ber-
indak untuk dan atas nama P.1. Perusahaan Pelasyaran . selanjutnya disebut
fhak I dan seorang bernama ' nama kecil
mur tahun, dilahirkan tanggal di

elanjutnys disebut Pihak I Henerangkan telah semupakat mengadazkan Perjanjian Kerja Laut sebagal berlkut,

Pasal 1

thak I memberikan pekerjaan kepada Piliak I1 dan Plhak 1I menerlma pekerjaan itu selama Haktu'yang torse -

ut dalam pasal 3 dan berakhir sekembalinya kapal di pelabuhan Jakarta. Jika masa perjaqjian Inl . berﬂkp!r

ada waktu kapa] belum kembali ke pelabuhan Jakarta, maka perjanjian ini diperpanjang sampal saat tipanya

apal di pelabuhan Jakarta atau Pihak 1 mengurus repatriasl Pihak IT ke Jakarta. F
Pasal 2

. Pihak IT mengadakan ikatan kerja dengan Pihak I untuk bekerja di kapal milik/diopergsikan
dengan pangkat permulaan sebagal terhltung mulal tanggal
. Pthak IT harus menjalani masa percobaar selama 3 bulan, terhitung mulai tanggal mutas! sfd
dan selamz masa percobaan Plhak TI maupun Pihak I boleh mengakhirl perjanjianm
kerja Ini di tempat Pihak II dilerima dan Pihak I dalam hal ini tldak mempunyal hak untuk mengadakan
tuntutan ganti rugt dalam bidang apapun. RN

Pasal .3 : .

srjanjian kerja 1nl berlaku untuk satu pelayaran pergi pulang dan jika wakte pelayaran tersebut disebslah
fdak memberikan pemutusan perjanjian kerja Inl maka perjanjian ini secara otomatis berlakuv untuk pelayar-
n pargl pulang yang berlkutnya, dengan jangka waktu tldak leblh dari 32 (dua belas) bulan.

Pasal 4

Pihak I membayar Plhak II tiap-tiap akhir bulan dengan gaji bulanan mulal daengan

(atav equivalentnya dalam mata wang latn) termasuk dengan tunjangan-tunjangan dan tambahan - tambahan
atau kenalkan-kenaikan gajl berkala menurut peraturan yang ditetapkan oleh Pihak I, untuk mana Plhak -
IT dengan ini menyatakan persetujuannya.

Pihak I dlharuskan menyedlakan makanan dan tempat Hdur yang layak bagi Plhak Il sesual dengan Jabatan
nya di kapal sepertl dltentukan dan diatur.oleh Pihak I.

"Pasal 5

lhak II setelah bekerja selama 1 tahun penuh tanpa terputus berhak memperoleh cull tahunan salama J0 hari-
srja. Pelaksanaan cutl harus diajukan selambat-lambatnya 2 minggu sebelumnya kepada Nakhoda. o !

Pasal b R

Jika Pihak II tidak dapat bekerja tagl karena sakit atav kecelakaan sebelum habis masa perjanjian atav
jtka karena salah satu sebab yang dlperténggung jawabkan Plhak I perjanjian in} diputuskan sebelum ha-
bis masanya, maka ongkos-ongkos pemulangan Plhak 1I kemball ke tempat di mana Pihak II diterima, men-
jadl tangguagan Pihak I.

Jika tanpa alasan yang tepat Plhak II secara sepihak menmu tuskan per]anjian kerje laut sebalum  habls

——————— Tt o P P P P T I B Y P R S N D . [ I Y I , B i S Y
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L
T T Pasal 9 ‘
k I' berhak sebldp: vakty mendakhirl hubungan kerja tanpa membayar gant! rugl sesvatvpun atas sisa kon-
dalam perjanjfan Iniy sekalipue tanpa pemheritahyan tericblh dabwlu, karena alasan-alasan yang men-
k sepertl = qacic o

Pihak II kurang cakap, berkelakuan buruk, lemgah ataw lalal dalam kewajlban tidak patuh perintah yang
dimaksvd pasal 8 atav melakukan perbvatan-perbuatan yang merugtkan Mlhak I. '

Blla Plhak II karena ternyata melakukan perbuatan-perbvatan yang bertentangan dengan llukum (Pldana /
Perdata) atav melanggar Peraturan-peraturan Republik Indonesia, dlturuerkan di tempat/pelabuhan dimana
peristiwa ity terjadi dan diserahkan kepada yang herwajib.

Pasal 10

kapal dimana Pihak I1 dikerjakan terggelam atav Wilang, maka Pihak [ berhak mengakhirl llubungan ker-
tau perjanjian inl, dan Plhak II berhak mencrima @ '

Satu bulan gajl dengan ongkos pengangkutan ke tempat/pelabuhan dimana Pihak Il diterima / disijitkan,
Uang pengganti dtas barang-barang hak milik Pihak II sendlri herdasarkan "'Peraturan Kecelakaan  Awak
Xapal tahun 1940" dan Undang-undang Kecelakaan Awak Kapal.

Pasal 11

k II dianjurkan meninggalkan sebagian dari gajl atau pendapatannya bersih tiap bulan, vang mana oleh
k I diatur pembayarannya kepada vang ditunjuk eleh Plhak II scbagal tanggungannys, dan Pihak IT dalam
inf menyatakan persetujvennya.

Pasal 12

nan-hukuman denda yang dlmaksud pasal 387 K1tab Undang-undang Dagang adalzh llukuman yang dijalankan
in adil. Denda mana akan diperuntukkan selurvhnya bual yayasan-yayasan atau Badan Amal.

Pasal 13

m keadasn perang atar bahaya perang Pihak IT harus tetap melakukan kewajibannya baik di derat maupun
tas kapal yang dicarter/disewa atau digunakan nleh Pemerintah R.I. mawpun yang tidak dicarter / disowa
digunakan oleh Pemerintsh R.I. kcadaan tersebut tidak beleh digunakan alasan bagl Plhak IT untuk me-
skan perjanjlan atav hubungan kerja ini.

Pasal 14

13n-jaminan Soslal lainnya bagi Mlhak 11 sepert) cutf, perawatan kesehatan dan lainnys scbaglan di-
dan ditentukan oleh Pihak 1 dengan berpedoman kepada peraturan-peraturan Pemerintsh Indonosla, Dalam
ini Plhak II menyatskan persetujvannya.

Pasal 15

!
In menandatangani perjanjian kerja lavt ini maka semva perjanjian kerja laut yang scbelumnya dinyata-
)1eh Pihak II dianggap tldak berlakv lagi.

Pasal lé

ranz dikemudian hari karena sesvatu hal dipandang perlu untvk mengadakan perobahtan-perebahan / ponam-
|.dalam perjanjian kerja laut ini, maka hal sedemikian dapal dilakukan atas kehendak kedua belah pi-
ILhadapan Syahbandar setempat di tempat perjanjian kerja lauvt ini dibuat. Demikian surat perjanjlan
| laut fnl dibvat pada tanggal sebagal terscbut di atas dalam rangkap empat yang sams bunyinya, yang
diperuntukkan Syahbandar dan tembusannya lalnnya untuk Pihak I, Pihak [I dan Nakhoda Kapal.

- PIHAK: I . rIAK 11 .
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