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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh keyakinan, preferensi, dan kendala 

terhadap minat auditor untuk mengejar kualifikasi akuntan profesional.  Populasi dalam 

penelitian ini terdiri atas 169 auditor dari 25 KAP yang aktif beroperasi di Kota Semarang per 

tahun 2022. Metode sampling menggunakan purposive sampling dimana peneliti mendapatkan 

total 87 responden yang menjadi sampel penelitian ini. Hasil uji hipotesis menggunakan 

analisis regresi linear berganda menunjukkan: (1) Keyakinan prospek kerja, Keyakinan 

kemampuan diri, dan Preferensi berpengaruh positif terhadap minat auditor untuk mengejar 

kualifikasi akuntan profesional. (2) Keyakinan sosial tidak berpengaruh terhadap minat auditor 

untuk mengejar kualifikasi akuntan profesional. (3) Kendala dalam mencapai sertifikasi 

profesional berpengaruh negatif terhadap minat auditor untuk mengejar kualifikasi akuntan 

profesional. 

 

Kata Kunci : Kualifikasi Akuntan Profesional, Auditor, Teori BPC, KAP, Sertifikasi 

Akuntan Profesional, Keyakinan prospek kerja, Keyakinan sosial, Keyakinan kemampuan diri, 

Preferensi, Kendala, Kota Semarang 

 

 

 

ABSTRACT 

The purpose of this research is to determine the impact of belief, preference, and constraint on 

the auditor's interest in pursuing a profesional accountant qualification. The population in this 

study consisted of 169 auditors from 25 public accounting firms who were actively operating 

in Semarang City as of 2022. The sampling method used purposive sampling where the 

researchers obtained a total of 87 respondents who were the samples for this study. The results 
of hypothesis testing using multiple linear regression analysis show: (1) Job Prospect Belief, 

Capability Belief, and Preference have a positive effect on the auditor's interest in pursuing 

profesional accountant qualifications. (2) Social belief has no effect on the auditor's interest 

in pursuing profesional accountant qualifications. (3) Constraint in achieving profesional 

certification have a negative effect on the auditor's interest in pursuing profesional accountant 

qualifications. 
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