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Abtraksi

Banyak pelajar, terutama yang berasal dari luar Jawa memilih kota
Semarang sebagai tempat untuk melanjutkan studi ke perguruan tinggi. Di
Semarang, mahasiswa yang berasal dari berbagai daerah terutama dari
luar pulau Jawa akan bertemu dengan budaya yang baru dimana
perbedaan budaya tersebut seringkali menyebabkan konflik antar budaya
yang akhirnya menyebabkan tekanan (stres). Satu macam stres yang
stresornya berasal dari proses - proses akulturasi disebut sebagai stres
akulturatif. Faktor yang mempengaruhi stres akulturatif yang akan di teliti
dalam penelitian ini adalah-dukungan sosiai-dan. social sell efficacy.
Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui-hubungan dukungan
sosial dan social self efficacy dengan stres akulturatif.

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Responden dalam
penelitian ini adalah 72 orang-mahasiswa luar Jawa di Semarang yang
berasal dari daerah Sumatera Utara, Sumaiera Selatan, Sumatera Barat,
Bangka Belitung, Kalimantan Barat, Kalimantan Tengah, dan Makassar.
Tehnik sampel yang digunakan adalah incidental sampling. Pengumpulan
data menggunakan skala yang dibuat berdasarkan dimensi stres
akulturatif, jenis dukungan sosial dan dimensi social self efficacy yang
dilakukan. Data di analisis dengan menggunakan analisis regresi 2
prediktor dan korelasi product moment dengan menggunakan alat bantu
SPSS (Statistical Package for Social Science) refease 13.0. Hasil analisis
data menunjukkan bahwa (1) ada hubungan yang signifikan antara
dukungan sosial dengan social seif efficacy (R=0,702 dengan p<0,01), (2)
ada hubungan negatif yang sangat signifikan antara dukungan sosial
dengan stres akulturatif (= - 0,591 dengan p<0,01), (3) ada hubungan
negatif yang sangat signifikan antara social self efficacy dengan stres
akulturatif (ry=- 0,598 dengan p<0,01).

Kata Kunci : Stres Akulturatif, Dukungan Sosial, Social Self Efficacy.
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Abstract

Many student specially from outer Java island choose Semarang
city to continue their study in the university. In Semarang, those students
will meet a new culture (Javanese culture). This situation sometimes will
cause conflict between culture and finally it will lead them to siress. One
kind of stress which the stressor come from acculturation process is called
acculturative stress. Factor affecting aceulturative stress in this research
are social support and social self efficacy. The aim of this research was to
examine the correlation between. social support, social self efficacy and
acculturative stress among college students from outer dava island.

This research-used quantitative methodology. The-participant were
72 college students in Semarang who came from North Sumatera, South
Sumatera, West Sumatera, Bangka Belitung, West Borneo, Central
Borneo, and Makassar. Incidental sampling technic was used in this study.
Acculturative stress scale, social support scale and social self efficacy
scale‘were used to collect data. Data were analyzed using 2 predictor
regresion analysis and product moment correlation that process by SPSS
(Statistical Package for Social Science) release 13.0." Analysis: data
showed that (1) there was very significant correiation between social
support, social self efficacy and acculturative stress (R=0,702 dengan
p<0,01),(2) there was a negative and very significant correlation between
social support and acculturative stress (ry = - 0,691 dengan p<0,01), and
(3) there was a negative and very significant correlation between social
self efficacy and acculturative stress (ry =- 0,598 dengan p<0,01).

Keywords : acculturative stress, social support and social self efficacy
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