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ABSTRAK 

 

Tujuan penelitian untuk mengetahui pengaruh kepemilikan institusional, 

kepemilikan manajemen, dewan komisaris independen, dan komite audit terhadap 

manajemen laba perusahaan. Hipotesis penelitian (1) kepemilikan institusional 

berpengaruh negatif terhadap manajemen laba perusahaan; (2) kepemilikan 

manajemen berpengaruh negatif terhadap manajemen laba perusahaan; (3) dewan 

komisaris independen berpengaruh negatif terhadap manajemen laba perusahaan; 

dan (4) komite audit berpengaruh negatif terhadap manajemen laba perusahaan. 

Sampel adalah 530 perusahaan manufaktur yang terdaftar di BEI 2017-

2020, yang diperoleh secara purposive sampling. Data diperoleh dari laporan 

keuangan dan/atau laporan tahunan laporan keuangan dari perusahaan manufaktur 

periode 2017-2020 yang diperoleh di www.idx.co.id. Data dianalisis menggunakan 

analisis regresi linier berganda.  

Hasil penelitian adalah (1) kepemilikan institusional berpengaruh negatif 

terhadap manajemen laba perusahaan; (2) kepemilikan manajemen tidak 

berpengaruh terhadap manajemen laba perusahaan; (3) dewan komisaris 

independen berpengaruh negatif terhadap manajemen laba perusahaan; dan (4) 

komite audit tidak berpengaruh terhadap manajemen laba perusahaan.  

 

Kata kunci:  kepemilikan institusional, kepemilikan manajemen, dewan komisaris 

independen, komite audit, manajemen laba perusahaan 

 

http://www.idx.co.id/
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