
46 

 

 

 

BAB VI 

PENUTUP 

 

6.01. Kesimpulan  

  Berdasarkan hasil penelitian yang sudah dilakukan peneliti, dapat 

disimpulkan bahwa adanya hubungan positif antara kemandirian belajar 

dengan kesiapan kerja pada siswa SMK IPT Karangpanas kelas XII. Hal ini 

menunjukan bahwa semakin tinggi kemandirian belajar siswa maka 

semakin tinggi pula kesiapan kerjanya, begitu pula sebaliknya, semakin 

rendah kemandirian belajar maka semkain rendah pula kesiapan kerjanya. 

 

6.02. Saran 

  Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti, maka 

ada beberapa saran untuk penelitian selanjutnya, yaitu: 

1. Bagi Siswa kelas XII 

Bagi siswa kelas XII yang belum siap menghadapi dunia kerja, 

diharapkan untuk mulai membuat rencana karir yang jelas dan terarah 

supaya tercapai tujuan dan keinginan siswa. Jika masih ada keraguan 

untuk tujuan karir, maka dapat dikonsultasikan dengan guru BK atau 

wali kelas supaya mendapat pandangan mengenai dunia kerja yang 

nantinya akan dipilih. Selain itu juga harus belajar dan berusaha untuk 

meningkatkan keterampilan yang sudah diberikan dan dipelajari 

disekolah supaya lebih yakin dengan kemampuan atau keahlian yang 

dimiliki. 
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2. Bagi peneliti selanjutnya 

Bagi peneliti selanjutnya yang ingin melakukan penelitian tentang 

kesiapan kerja disarankan untuk mencari faktor lain yang 

mempengaruhi, baik dari sisi internal maupun eskternal. 
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