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ABSTRAK

Timesheet kerja merupakan sebuah bentuk pelaporan kegiatan pekerjaan yang

biasanya diberlakukan oleh sebuah perusahaan untuk memantau pekerjaan para

karyawan mereka. Pada penelitian ini, peneliti ingin mengembangkan sebuah

Web-based Timesheet Karyawan Perusahaan Konsultan yang bertujuan untuk

memudahkan proses pelaporan dan cek data dalam hal timesheet pekerjaan atau

pelaporan kegiatan pekerjaan sebuah perusahaan konsultan. Fitur-fitur yang

dikembangkan dibuat sedemikian rupa sehingga diharapkan kebutuhan

perusahaan dapat terpenuhi menyesuaikan dengan sistem terdahulu dari

perusahaan konsultan tersebut. Metode yang digunakan untuk pengembangan

aplikasi website tersebut adalah metode waterfall dimana tahapan pengembangan

terjadi secara berurutan. Metode yang diterapkan adalah melalui ERD (Entity

Relationship Diagram), Flowchart, Use Case Diagram, Activity Diagram. Setelah

web-based ini dibuat selanjutnya peneliti melakukan pengujian dan interview

terhadap admin, manajer, dan karyawan dari Perusahaan Konsultan yang

berjumlah 5 orang. Dari hasil interview terhadap 5 responden didapat respon

positif terhadap pengembangan Web-based Timesheet Karyawan Perusahan

Konsultan. Membantu memberikan efektivitas dalam melakukan pengisian

aktivitas pekerjaan karyawan.

Kata Kunci : Timesheet Kerja, Perusahaan Konsultan, Web-based.



ABSTRACT

Work timesheet is a form of work activity reporting that is usually implemented by

a company to monitor the work of their employees. In this study, the researcher

wanted to develop a Web-based Consulting Company Employee Timesheet which

aims to facilitate the process of reporting and checking data in terms of work

timesheets or reporting of work activities in a consulting company. The features

developed are made in such a way that it is expected that the company's needs can

be met according to the previous system of the consulting company. The method

used for website application development is the waterfall method where the

development stages occur sequentially. The method applied is through ERD

(Entity Relationship Diagram), Flowcharts, Use Case Diagrams, Activity

Diagrams. After this web-based was created, the researchers conducted tests and

interviews with admins, managers and employees of the consulting company,

totaling 5 people. From the results of interviews with 5 respondents obtained a

positive response to the development of a Web-based Employee Timesheet for

Consulting Companies. Help provide effectiveness in filling employee work

activities.

Keywords: Work Timesheet, Consulting Firm, Web-based.
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