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ABSTRAK 

 

Penelitian ini dilakukan untuk meneliti bagaimana tingkat kecerdasan 

emosional perawat yang berlokasi di Rumah Sakit Umum William Booth 

Semarang berdasarkan faktor demografis (rentang usia, jenis kelamin, tingkat 

pendidikan, lama bekerja dan status pernikahan). Teknik pengambilan sampel 

dalam penelitian ini menggunakan sampling jenuh yang berarti populasi yang 

dijadikan sampel merupakan keseluruhan perawat yang berjumlah 63 orang. 

Jenis penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan menggunakan 

analisis statistik deskriptif. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa seluruh 

perawat RSU William Booth memiliki tingkat kecerdasan emosional yang 

tinggi. 
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ABSTRACT 

 

This study was conducted to examine how the level of emotional 

intelligence of nurses located at William Booth General Hospital Semarang 

based on demographic factors (age range, gender, education level, length of 

work and marital status). The sampling technique in this study used saturated 

sampling, which means that the population used as the sample is a total of 63 

nurses. This type of research is a quantitative research using descriptive 

statistical analysis. The results of this study indicate that all nurses at William 

Booth General Hospital have a high level of emotional intelligence. 
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