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Aulia Brilianty Kesdu

ABSTRAK

Penulisan hukum berjudul “Tinjauan Yuridis Terhadap Tindak Pidana Penggelapan
dalam Jabatan yang Mengakibatkan Kerugian Materiil yang Dilakukan Direktur PT
Cohen Furniture Indonesia (Studi Kasus Putusan Nomor: 317/Pid.B/2022/PN.Smg)”
bertujuan untuk mengetahui faktor yang menyebabkan terjadinya tindak pidana
penggelapan dalam jabatan dan untuk mengetahui pertimbangan hukum Majelis Hakim
dalam menjatuhkan putusan terhadap tindak pidana penggelapan dalam jabatan.
Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan spesifikasi penelitian deskriptif
analitis. Data diperoleh dari hasil studi kepustakaan dan wawancara dengan 3 (tiga) orang
Majelis Hakim dan 1 (satu) orang Penasihat Hukum Terdakwa. Data dianalisis secara
kualitatif.

Hasil penelitian, antara lain (1) faktor yang menyebabkan seseorang melakukan tindak
pidana penggelapan dalam jabatan berdasarkan data yang diperoleh terdiri dari faktor
internal dan faktor eksternal; faktor internal terdiri dari adanya faktor kesempatan yang
dilakukan dengan sengaja oleh pelaku tindak pidana penggelapan dalam jabatan sehingga
dapat menimbulkan kesalahan (mens rea) atas adanya perbuatan melawan hukum
sedangkan faktor eksternal terdiri dari kondisi keluarga yang mana sedang mengalami
kondisi keuangan yang tidak stabil, lalu bisa dari faktor ruang lingkup pekerjaan, dan
faktor sosial masyarakat. Faktor Terdakwa GE melakukan tindak pidana penggelapan
dalam jabatan untuk memenuhi kebutuhan operasional perusahaan, akan tetapi Terdakwa
GE tidak dapat menjelaskan kebutuhan operasional seperti apa yang dikeluarkan untuk
perusahaan. (2) Pertimbangan Majelis Hakim bagi pelaku tindak pidana penggelapan
dalam jabatan berdasarkan Putusan Nomor: 317/Pid.B/2022/PN.Smg terdiri atas
pertimbangan fakta dan pertimbangan hukum. Pertimbangan fakta berupa alat bukti,
barang bukti, keadaan yang memberatkan dan meringankan Terdakwa. Pertimbangan
hukum yang digunakan berupa dilakukan penafsiran pasal yang terkait dengan perbuatan
tindak pidana penggelapan dalam jabatan.

Saran ditujukan bagi masyarakat khususnya para pekerja seharusnya selalu mendekatkan
diri kepada Tuhan serta bekerja dengan tekun dan jujur supaya tidak merugikan orang
lain. Bagi perusahaan seharusnya mengadakan pelatihan kerja kepada para karyawan
dengan memberikan edukasi yang dapat membangun serta dapat meningkatkan kualitas
kinerja dari karyawan. Bagi Majelis Hakim dalam menjatuhkan ancaman pidana terkait
tindak pidana penggelapan dalam jabatan seharusnya memberikan pemberatan ancaman
pidana terhadap Terdakwa dengan ancaman pidana yang ditetapkan Majelis Hakim
seharusnya ditambah 1/3 (sepertiga).

Kata Kunci: Tindak Pidana, Penggelapan, Jabatan, Kerugian Materiil.
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