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Lampiran 1 

Daftar Wawancara 

1. Permasalahan apa yang menjadi latar belakang dilaksanakannya Sosialisasi 

Update Mandiri Sistem Informasi Data Koperasi?  

2. Tujuan apa yang ingin dicapai dari Sosialisasi Update Mandiri Sistem 

Informasi Data Koperasi?  

3. Tindakan apa yang dilakukan dalam melaksanakan Sosialisasi Update 

Mandiri Sistem Informasi Data Koperasi?  

4. Evaluasi apa yang dilakukan untuk mengetahui sejauh mana keberhasilan 

Sosialisasi Update Mandiri Sistem Informasi Data Koperasi?  

Bagaimana proses perencanaan Sosialisasi Update Mandiri Sistem Informasi Data 

Koperasi? Terutama pelaksanaan dalam: 

1. Bagaimana cara Dinas Koperasi Kota Semarang menetapkan komunikator 

dalam sosialisasi? Syarat penting apa saja yang harus dimiliki komunikator 

tersebut? 

2. Bagaimana cara menyusun dan menyesuaikan isi pesan agar dapat di pahami 

oleh audien sosialisasi?  

3. Mengapa memilih media komunikasi publik sebagai penyebar luasan 

informasi dalam sosialisasi? 

4. Siapa yang menjadi target audien sosialisasi? Mengapa memilih audien 

tersebut? 

5. Dampak apa yang diharapkan dari terlaksananya sosialisasi tersebut? 
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Lampiran 2 

A. Hasil Wawancara Langsung dan Tertulis 

 Wawancara merupakan salah satu metode yang dilakukan untuk 

mengetahui hal-hal yang lebih mendalam mengenai situasi atau fenomena 

yang sedang terjadi. Wawancara dilakukan di Kota Semarang, 

bertempatan di Dinas Koperasi Kota Semarang: 

1. Hasil Wawancara langsung: 

 

Gambar. Proses Wawancara Langsung Dengan Sub Koordinator 

Kelembagaan Koperasi Fajar (Jumat, 13 Agustus 2022) 
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Gambar. Proses Wawancara Langsung Dengan Sub Koordinator 

Kelembagaan Koperasi Fajar (Selasa, 13 September 2022) 
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Gambar. Hasil Wawancara Langsung Dengan Sub Koordinator 

Kelembagaan Koperasi Fajar  
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2. Hasil Wawancara Tertulis: 

 

Gambar. Hasil Wawancara Tertulis Dengan Petugas Penyuluhan Koperasi 

Lapangan Rizky Widya Berlianti, SM. 
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Gambar. Hasil Wawancara Tertulis Dengan Petugas Penyuluhan Koperasi 

Lapangan Tommy Prayitno, ST, MM. 
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Gambar. Hasil Wawancara Tertulis Dengan Petugas Penyuluhan Koperasi 

Lapangan Nurhayati, SE, MM. 
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Gambar. Hasil Wawancara Tertulis Dengan Petugas Penyuluhan Koperasi 

Lapangan Rizal Husna P, SE, MM. 
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Gambar. Hasil Wawancara Tertulis Dengan Petugas Penyuluhan Koperasi 

Lapangan Vanfare, SE. 
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Lampiran 3 

Bukti Penandatanganan Wawancara Tertulis 

 

Gambar. Bukti Penandatanganan Wawancara Tertulis  

oleh Rizky Widya Berlianti, SM. 

 

 

Gambar. Bukti Penandatanganan Wawancara Tertulis  

oleh Tommy Prayitno, ST, MM. 
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Gambar. Bukti Penandatanganan Wawancara Tertulis  

oleh Nurhayati, SE, MM. 

 

Gambar. Bukti Penandatanganan Wawancara Tertulis  

oleh Rizal Husna P, SE, MM. 

 

 

Gambar. Bukti Penandatanganan Wawancara Tertulis  

oleh Vanfare, SE. 
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