
39 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 
Dirhamsyah. (2021). Kepemimpinan dan Motivasi Kerja. Kabupaten Pasaman Barat: CV. 

AZKA PUSTAKA. 

Goncalves, Salvador Faria Sequeira. (2018). Pola Komunikasi Organisasi dalam 
Meningkatkan Motivasi Kerja Karyawan di Gajayana TV. JISIP: Jurnal Ilmu Sosial 
dan Ilmu Politik, 150-157. 

Gunawan, Imam. (2016). Metode Penelitian Kualitatif: Teori dan Praktik. Jakarta: PT Bumi 
Aksara. 

Handayani, Rikha. (2016). Gaya Komunikasi dan Kepemimpinan dalam Menangani Krisis 
Organisasi: Studi pada Badan Pemeriksa Keuangan Periode 2004-2009 dan 2009-
2014. Jurnal Komunikasi Indonesia, 67-75. 

Handayani, Yuli dkk. (2019). Pengaruh Gaya Kepemimpinan Terhadap Kinerja Pegawai 
Pada PT. Pos Indonesia (Persero) Pematangsiantar dengan Motivasi Sebagai 
Variabel Intervening. Maker: Jurnal Manajemen, 72-84. 

Irawan, Bambang. (2018). Organisasi Formal dan Informal: Tinjauan Konsep, 
Perbandingan, dan Studi Kasus. Jurnal Administrative Reform, 195-220. 

Pace, R. Wayne dan Don F. Faules (2013). Komunikasi Organisasi Strategi Meningkatkan 
Kinerja Perusahaan. Bandung: PT. Remaja Rosdakarya. 

Purba, Veny dan Ade Hikayat (2017). Gaya Pemimpin Corporate Communications PT. Bio 
Farma. Jurnal Komunikasi Hasil Pemikiran dan Penelitian, 1-9. 

Purnamasari, Devi. (2013-2014). Pengaruh Persepi Downline Tentang Kualitas Jasa Upline 
Pada Multi Level Marketing Tianshi Terhadap Loyalitas Downline di Malang. Jurnal 
Ilmiah Komunikasi, 149-161. 

Ruliana, Poppy. (2016). Komunikasi Organisasi: Teori dan Studi Kasus. Depok: PT. 
RajaGrafindo Persada. 

Septiawan, Bambang dkk. (2020). Motivasi Kerja dan Generasi Z (Teori dan Penerapan). 
Zaida Digital Publishing. 

Siagian, Lasma. (2022). Iklim Organisasi, Motivasi Kerja, dan Kepuasan Kerja. 
Tasikmalaya: Perkumpulan Rumah Cemerlang Indonesia. 

Siyoto, Dr. Sandu dan M. Ali Sodik. (2015). Dasar Metodologi Penelitian. Yogyakarta: 
Literasi Mudia Publishing. 

Ula, Elok Kharismatul. (2021). Analisis Gaya Kepemimpinan Radio Komunitas SAKA FM di 
Yogyakarta. Jurnal Komunikasi, 145-156. 

Yusuf, A. Muri. (2017). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif & Penelitian Gabungan. 

Jakarta: PT Fajar Interpratama Mandiri.  

Zaharuddin, dkk. (2021). Gaya Kepemimpinan & Kinerja Organisasi. Pekalongan: PT. Nasya 

Expanding Management. 


