
 

 

62 
 

DAFTAR PUSTAKA 

Arens, A. A., Randal J. E., & Mark S. B. (2014). Auditing and Assurance                  

Services, Fifteenth Edition, England: Pearson Education. 

 

Arianti. (2012). Analisis Perbedaan Perilaku Etis Auditor Dalam Etika Profesi 

 Studi  Terhadap Peran Faktor-Faktor Individual: Locus of Control, Job 

 Experience, dan Gender. Universitas Hasanuddin Makasar. Diambil 

dari:http://repository.unhas.ac.id/bitstream/handle/123456789/2572/Skripsi%2

0lengkap%20Arianti.pdf;sequence=1 

 

Chrismastuti, A. A., & Purnamasari, ST. V. (2004). Hubungan Sifat Machiavellian,  

Pembelajaran Etika dalam mata kuliah Etika dan Sikap Etis Akuntan Suatu 

Analisis Perilaku Etis Akuntan dan Mahasiswa Akuntansi di Semarang. 

Simposium Nasional Akuntansi VII, Denpasar Bali. Diambil dari 

:https://datakata.files.wordpress.com/2015/01/hubungan-sifat-machiavellian-

pembelajaran-etika-dalam-mata-kuliah-etika-dan-sikap-etis-akuntan.doc 

 

Damayanti, M. (2012). Pengaruh Sifat Machiavellian, Locus of Control, dan 

 Komitmen Profesi Terhadap Perilaku Etis Auditor Studi Empiris Pada 

 Kantor Akuntan Publik di Padang dan Pekanbaru. Diambil   

dari:http://repository.unp.ac.id/3562/ 

 

Dewi, E. R., Dharma S. (2018). Philosophy Tri Kaya Parisudha as Moderators the  

Effect of Equity Sensitivity and Ethical Sensitivity on Auditor’s Ethical 

Behavior in Financial Audit Board of Republik Indonesia (BPK RI) 

Representatives of Bali Province. Universitas Udayana Bali. Diambil 

dari:https://www.gssrr.org/index.php/JournalOfBasicAndApplied/article/view

/9243 

 

Dewi, L. P. (2021). Pengaruh Akuntabilitas, Independensi, Tekanan Ketaatan, dan 

Keahlian Auditor Terhadap Audit Judgment. Universitas Unika 

Soegijapranata. Diambil dari:http://repository.unika.ac.id/24689/ 

 

Febrianty. (2010). Pengaruh Gender, Locus of Control, Intellectual Capital, dan 

 Ethical Sensitivity Terhadap Perilaku Etis Mahasiwa Akuntansi pada 

 Perguruan Tinggi. Jurnal Ilmiah Orasi Bisnis Edisi ke-IV, November 

 2010. Diakses atau diambil dari halaman website 

:https://orasibisnis.files.wordpress.com/2010/11/febrianty_pengaruh-gender-

locus-of-control-intellectual-capital-dan-ethical-sensitivity-terhadap-perilaku-

etis-mahasiswa-akuntansi-pada-perguruan-tinggi.pdf 

 

http://repository.unhas.ac.id/bitstream/handle/123456789/2572/Skripsi%20lengkap%20Arianti.pdf;sequence=1
http://repository.unhas.ac.id/bitstream/handle/123456789/2572/Skripsi%20lengkap%20Arianti.pdf;sequence=1
https://datakata.files.wordpress.com/2015/01/hubungan-sifat-machiavellian-pembelajaran-etika-dalam-mata-kuliah-etika-dan-sikap-etis-akuntan.doc
https://datakata.files.wordpress.com/2015/01/hubungan-sifat-machiavellian-pembelajaran-etika-dalam-mata-kuliah-etika-dan-sikap-etis-akuntan.doc
http://repository.unp.ac.id/3562/
https://www.gssrr.org/index.php/JournalOfBasicAndApplied/article/view/9243
https://www.gssrr.org/index.php/JournalOfBasicAndApplied/article/view/9243
http://repository.unika.ac.id/24689/
https://orasibisnis.files.wordpress.com/2010/11/febrianty_pengaruh-gender-locus-of-control-intellectual-capital-dan-ethical-sensitivity-terhadap-perilaku-etis-mahasiswa-akuntansi-pada-perguruan-tinggi.pdf
https://orasibisnis.files.wordpress.com/2010/11/febrianty_pengaruh-gender-locus-of-control-intellectual-capital-dan-ethical-sensitivity-terhadap-perilaku-etis-mahasiswa-akuntansi-pada-perguruan-tinggi.pdf
https://orasibisnis.files.wordpress.com/2010/11/febrianty_pengaruh-gender-locus-of-control-intellectual-capital-dan-ethical-sensitivity-terhadap-perilaku-etis-mahasiswa-akuntansi-pada-perguruan-tinggi.pdf


 

 

63 
 

Harun, F. (2016). Pengaruh Sifat Machiavellian dan Love of Money Terhadap 

Perilaku Etis Auditor. Jurnal Akuntansi Fakultas Ekonomi dan  Bisnis Islam 

Universitas Islam Negeri Alauddin Makassar. Diambil 

dari:http://repositori.uin.alauddin.ac.id/2867/1/FERAWATI%20HARUN%20

_%20AKUNTANSI%20_%202011.pdf 

 

Kartika, T. P. D. (2017). Sifat Machiavellian, Orientasi Etis, Equity Sensitivity, dan 

Budaya Jawa Terhadap Perilaku Etis dengan Independensi Sebagai Variabel 

Intervening. STIE Perbanas Surabaya. Diambil atau diakses 

dari:https://ejournal.umm.ac.id/index.php/jrak/article/view/5164 

 

Kristianti, I. P., & Deranika R. K. (2020). Memprediksi Perilaku Etis Akuntan   

Peranan Locus of Control, Tanggung Jawab dan Kode Etik. STIE Yayasan 

Keluarga Pahlawan Negara. Diambil atau diakses dari halaman 

website:https://journal.uii.ac.id/NCAF/article/view/16538 

 

Kusuma, R. N. D., & Totok B. (2017). Analisis Pengaruh Equity Sensitivity dan  

Ethical Sensitivity Terhadap Perilaku Etis Auditor.  MODUS Vol. 29, No. 1, 

2017: 105-117. Diambil atau diakses dari halaman website: 

https://ojs.uajy.ac.id/index.php/modus/article/view/1029 

 

Laksmi, O. S. (2020). Pengaruh Sifat Machiavellian, dan Locus of Control terhadap 

Perilaku Etis Auditor. Universitas Atma Jaya Yogyakarta. Diambil 

dari:http://e-journal.uajy.ac.id/22705/ 

 

Manggau, I. C. (2021). Pengaruh Ethical Sensitivity, Equity Sensitivity, dan   Locus 

of Control Terhadap Perilaku Etis Auditor. Universitas Atma Jaya 

Yogyakarta. Diambil dari:http://e-journal.uajy.ac.id/25493/ 

 

Nugrahaningsih, P. (2005). Analisis Perbedaan Perilaku Etis Auditor di KAP dalam 

Etika Profesi Studi Terhadap Peran Faktor-Faktor Individual: Locus of 

Control, Lama Pengalaman Kerja, Gender, dan Equity Sensitivity. Simposium 

Nasional Akuntansi VIII, Solo. Diambil atau diakses dari halaman website: 

https://smartaccounting.files.wordpress.com/2011/03/kamp-03.pdf 

 

Nugroho, S. (2013). Sifat Machiavellian, Orientasi Etis Anteseden Perilaku 

 Etis dan Auditor Judgement Auditor. Universitas Muhammadiyah  Surakarta.  

Diambil dari:http://eprints.ums.ac.id/25776/ 

 

Nursiah. (2010). Analisis Faktor-Faktor Individual dalam Etika Profesi yang 

Mempengaruhi Perilaku Etis Auditor Pada Kantor Akuntan Publik di 

Pekanbaru. Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau. Diambil 

dari:http://repository.uin-suska.ac.id/10843/equity sensi 

http://repositori.uin.alauddin.ac.id/2867/1/FERAWATI%20HARUN%20_%20AKUNTANSI%20_%202011.pdf
http://repositori.uin.alauddin.ac.id/2867/1/FERAWATI%20HARUN%20_%20AKUNTANSI%20_%202011.pdf
https://ejournal.umm.ac.id/index.php/jrak/article/view/5164
https://journal.uii.ac.id/NCAF/article/view/16538
https://ojs.uajy.ac.id/index.php/modus/article/view/1029
http://e-journal.uajy.ac.id/22705/
http://e-journal.uajy.ac.id/25493/
https://smartaccounting.files.wordpress.com/2011/03/kamp-03.pdf
http://eprints.ums.ac.id/25776/
http://repository.uin-suska.ac.id/10843/


 

 

64 
 

 

Paulana, J. (2020). Pengaruh Sifat Machiavellian, Love Of Money, Locus of Control 

dan Equity Sensitivity Terhadap Perilaku Etis Auditor. Universitas Darmajaya. 

Diambil dari:http://repo.darmajaya.ac.id/2623/ 

 

Rachmania, D., & Mohamad Z. H. (2021). Pengaruh Equity Sensitivity, Gender, 

Intellectual Intelligence dan Locus of Control Terhadap Ethical Behavior. 

Universitas Muhammadiyah Tangerang. Diambil dari: 

http://jurnal.umt.ac.id/index.php/competitive/article/view/4032 

 

Raharjanti, A. (2011). Pengaruh Locus of Control Internal, Gender, Pengalaman 

Kerja, Equity Sensitivity, dan Sifat Machiavellian terhadap Perilaku Etis 

Auditor. Universitas Unika Soegijapranata. Diambil dari: 

http://repository.unika.ac.id/11448/ 

 

Raharjo, E. M. T. (2013). Pengaruh Locus of Control, Pengalaman  Kerja dan Sistem 

Reward Terhadap Perilaku Etis Auditor. Jurnal  Akuntansi Bisnis, Vol. XI 

No. 22 Maret 2013. Diambil atau diakses dari halaman website: 

http://journal.unika.ac.id/index.php/jab/article/view/420 

 

Robfilard, F. S. (2021). Pengaruh Sifat Machiavellian, Locus of Control dan  

Kepribadian HEXACO Terhadap Dysfunctional Audit Behavior. Universitas 

Pendidikan Indonesia. Diambil atau diakses dari halaman website: 

https://journal.epistemikpress.id/index.php/Epistemik/article/view/48 

 

Samroh. (2019). Analisis Pengaruh Religiusitas dan Gender terhadap Persepsi Etis 

Akuntan Publik Dengan Love Of Money Sebagai Variabel Intervening, 

Universitas Islam Negeri Walisongo Semarang. Diambil atau diakses 

dari:http://eprints.walisongo.ac.id/id/eprint/10763/1/1505046008.pdf 

 

Soraya, H. D. (2018). Pengaruh Locus of Control Terhadap Perilaku Etis Akuntan. 

Universitas Unika Soegijapranata Semarang. Diambil atau diakses 

dari:http://repository.unika.ac.id/16496/ 

 

Susanti, B. (2014). Pengaruh Locus of Control, Equity Sensitivity, Ethical  Sensitivity  

dan Gender Terhadap Perilaku Etis Akuntan. Universitas  Negeri  Padang. 

Diakses dari:http://ejournal.unp.ac.id/students/index.php/akt/article/view/1577 

 
The, C. A. (2017). Pengaruh ESQ, Self Efficacy, Etika Profesi dan Sensitivitas Etika 

Terhadap Pengambilan Keputusan Etis Auditor Studi Empiris pada KAP di 

Semarang. Universitas Unika Soegijapranata. Diambil  atau diakses 

dari:http://repository.unika.ac.id/15327/ 

 

http://repo.darmajaya.ac.id/2623/
http://jurnal.umt.ac.id/index.php/competitive/article/view/4032
http://repository.unika.ac.id/11448/
http://journal.unika.ac.id/index.php/jab/article/view/420
https://journal.epistemikpress.id/index.php/Epistemik/article/view/48
http://eprints.walisongo.ac.id/id/eprint/10763/1/1505046008.pdf
http://repository.unika.ac.id/16496/
http://ejournal.unp.ac.id/students/index.php/akt/article/view/1577
http://repository.unika.ac.id/15327/


 

 

65 
 

Ustadi, N.H. & Utami, R.D. (2005). Analisis Perbedaan faktor-faktor individual 

terhadap persepsi perilaku etis mahasiswa. Jurnal Akuntansi dan Auditing, 

Vol. 01 No. 02. Diambil atau diakses dari halaman website: 

http://eprints.undip.ac.id/13861/1/Analisis_Perbedaan_Faktor-

Faktor_Individual....by_Noor_Hamid_Ustadi_%26_Ratnasari_Diah_Utami_

%28OK%29.pdf 

 

Widiastuti, E., & Mahendra, A. N. (2015). Pengaruh Orientasi Etis, Equity 

Sensitivity, dan Budaya Jawa Terhadap Perilaku Etis Auditor Pada Kantor 

Akuntan Publik di Yogyakarta. Jurnal Nominal, Vol. IV No. 1 2015. Diambil 

dari:https://journal.uny.ac.id/index.php/nominal/article/view/6886 

 

Yendrawati, R., & Witono. (2011). Pengaruh Sifat Machiavellian. Locus of Control 

dan Independensi Terhadap Perilaku Etis Auditor (Studi Empiris Pada Kantor 

Akuntan Publik di Yogyakarta. Vol. 10 No. 9, Maret 2011. Diambil 

dari:http://jurnal.uii.ac.id/index.php/JABIS/article/view/7535 

 

www.iapi.or.id 
 

https://www.majalahict.com/ada-apa-ketika-afiliasi-ernst-young-salah-audit-

keuangan-indosat/ 

 

https://www.cnbcindonesia.com/market/20190809100011-17-90855/lagi-lagi-kap-

kena-sanksi-ojk-kali-ini-partner-ey 
 

 

 

 

 

 

 

http://eprints.undip.ac.id/13861/1/Analisis_Perbedaan_Faktor-Faktor_Individual....by_Noor_Hamid_Ustadi_%26_Ratnasari_Diah_Utami_%28OK%29.pdf
http://eprints.undip.ac.id/13861/1/Analisis_Perbedaan_Faktor-Faktor_Individual....by_Noor_Hamid_Ustadi_%26_Ratnasari_Diah_Utami_%28OK%29.pdf
http://eprints.undip.ac.id/13861/1/Analisis_Perbedaan_Faktor-Faktor_Individual....by_Noor_Hamid_Ustadi_%26_Ratnasari_Diah_Utami_%28OK%29.pdf
https://journal.uny.ac.id/index.php/nominal/article/view/6886
http://jurnal.uii.ac.id/index.php/JABIS/article/view/7535
http://www.iapi.or.id/
https://www.majalahict.com/ada-apa-ketika-afiliasi-ernst-young-salah-audit-keuangan-indosat/
https://www.majalahict.com/ada-apa-ketika-afiliasi-ernst-young-salah-audit-keuangan-indosat/
https://www.cnbcindonesia.com/market/20190809100011-17-90855/lagi-lagi-kap-kena-sanksi-ojk-kali-ini-partner-ey
https://www.cnbcindonesia.com/market/20190809100011-17-90855/lagi-lagi-kap-kena-sanksi-ojk-kali-ini-partner-ey

