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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh pengendalian internal dan 
moralitas individu terhadap kecurangan akuntansi pada mahasiswa akuntansi 

Universitas Katolik Soegijapranata. Penelitian ini diharapkan dapat memberikan 
manfaat sebagai referensi mahasiswa dalam melakukan penelitian selanjutnya dan 

membantu meningkatkan pemahaman mengenai akuntansi sehingga dapat 
menghadapi suatu kasus kecurangan akuntansi dengan baik. Serta menjadi suatu 
pertimbangan evaluasi ketika membentuk sistem pengendalian internal yang lebih 

baik dalam lembaga pendidikan, dan mendorong karyawan untuk membentuk 
moralitas individu baik. Sampel riset ini adalah 110 orang mahasiswa program 

studi akuntansi Universitas Katolik Soegijapranata yang masih aktif serta sedang 
dan sudah mengambil mata kuliah Pengauditan 1 per tahun ajaran 2021/2022. 
Teknik analisis data adalah regresi linear berganda. Hasil penelitian yang 

didapatkan adalah pengendalian internal dan moralitas individu berpengaruh 
negatif terhadap kecurangan akuntansi. 

 
Kata kunci: kecurangan akuntansi, pengendalian internal, moralitas individu 
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