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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kecerdasan emosional, 

perilaku belajar, dan kompetensi dosen terhadap pemahaman akuntansi. Sampel 

adalah 363 orang mahasiswa akuntansi di kota Semarang dan diperoleh secara 

proporsional sampling. Data diperoleh menggunakan kuesioner yang disebar 

melalui google forms, dan selanjutnya dianalisis menggunakan analisis regresi 

linier berganda. Hasil penelitian adalah kecerdasan emosional, perilaku belajar, dan 

kompetensi dosen berpengaruh positif terhadap pemahaman akuntansi pada 

mahasiswa. Pentingnya perguruan tinggi untuk mempertimbangkan faktor 

kecerdasan emosional, perilaku belajar, dan kompetensi dosen untuk meningkatkan 

pemahaman akuntanasi pada mahasiswa. 

 

Kata kunci:  kecerdasan emosional, perilaku belajar, kompetensi dosen, 

pemahaman akuntansi, mahasiswa  
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ABSTRACT 

 

This study aims to determine the effect of emotional intelligence, learning 

behavior, and lecturer competence on accounting understanding. The sample is 363 

accounting students in the city of Semarang and obtained by proportional sampling. 

The data was obtained using a questionnaire distributed through google forms, and 

then analyzed using multiple linear regression analysis. The results of the study are 

emotional intelligence, learning behavior, and lecturer competence have a positive 

effect on students' accounting understanding. The importance of universities to 

consider the factors of emotional intelligence, learning behavior, and competence 

of lecturers to improve understanding of accounting in students. 

 

Keywords: emotional intelligence, learning behavior, lecturer competence, 

accounting understanding, students 
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