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ABSTRAK  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui secara empiris hubungan antara 
kecerdasan emosional terhadap kecemasan menghadapi dunia kerja pada 
mahasiswa tingkat akhir. Hipotesis pada penelitian ini adalah terdapat hubungan 
negatif antara kecerdasan emosional dengan kecemasan menghadapi dunia kerja 
pada mahasiswa tingkat akhir. Subjek penelitian adalah mahasiswa Tingkat Akhir 
Fakultas Psikologi Unika yang sudah menempuh lebih dari semester 7 
Pengambilan data dalam penelitian ini menggunakan google form dengan metode 
penelitian kuantitatif korelasional dan teknik sampling insidental. Jumlah subjek 
pada penelitian ini sebanyak 101 mahasiswa. Alat ukur yang digunakan dalam 
penelitian ini menggunakan Skala Kecerdasan Emosional, dan Skala Kecemasan 
Menghadapi Dunia Kerja. Metode analisis data yang digunakan adalah teknik 
korelasi product moment Pearson. Hasil uji hipotesis pada penelitian ini 

menunjukkan bahwa koefisien korelasi sebesar rxy= - 0,741, (p<- 0,01), artinya 
terdapat hubungan negatif yang sangat signifikan antara kecerdasan emosional 
dan kecemasan menghadapi dunia kerja dan dapat disimpulkan bahwa hipotesis 
pada penelitian ini dapat diterima. Sumbangan efektif kecerdasan emosional 
terhadap kecemasan menghadapi dunia kerja pada mahasiswa tingkat akhir 55%. 

Kata Kunci: Kecerdasan Emosional, Kecemasan menghadapi dunia kerja, Mahasiswa Tingkat 
Akhir
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ABSTRACT 

This study aims to determine the empirical relationship between emotional and 
anxiety facing the world of work in final year students. The hypothesis in this study 
is a negative relationship between emotional intelligence and anxiety to face the 
world in final year students. The research subjects are final year students of the 
Faculty of Psychology, Unika who have taken more than 7 semesters. Data 
collection in this study used a google form with correlational quantitative research 
methods and incidental sampling techniques. The number of subjects in this study 
were 101 students. The measuring instrument used in this study used the 
Emotional Intelligence Scale, and the Anxiety Scale in Facing the World of Work. 
The data analysis method used is Pearson's product moment correlation 
technique. The results of hypothesis testing in this study indicate that the 
correlation coefficient is rxy = - 0.741, (p < - 0.01), meaning that there is a very 
significant negative relationship between emotional intelligence and facing the 
world of work and it can be said that this study can be accepted. The effective 
contribution of emotions to anxiety facing the world of work in final year students is 
55%. 

Keywords: Emotional Intelligence, Anxiety facing the world of work, Final Year Students, 


