
42 
 

BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil dan pembahasan riset ini dapat ditarik kesimpulan : 

1. Locus of control tidak mempunyai pengaruh dan tidak signifikan terhadap perilaku etis 

mahasiswa akuntansi. 

2. Berdasarkan ketiga kecerdasan mahasiswa yang diteliti, hanya kecerdasan intelektual yang 

mempunyai pengaruh positif terhadap perilaku etis mahasiswa akuntansi. 

3. Equity of sensitivity tidak mempunyai pengaruh dan tidak signifikan terhadap perilaku etis 

mahasiswa akuntansi. 

4. Budaya etis organisasi mempunyai pengaruh positif terhadap perilaku etis mahasiswa 

akuntansi. 

5.2 Saran 

Berdasarkan kesimpulan riset ini saran yang dapat diberikan : 

1. Bagi universitas diperlukan upaya dalam meningkatkan budaya etis pada lingkungan 

universitas itu sendiri dikarenakan akan berdampak pada mahasiswa, sehingga mereka 

dapat melakukan tindakan yang etis.  

2. Sebagai lembaga pendidikan suatu universitas dapat mempertahankan serta meningkatkan 

pengetahuan maupun pengajaran mengenai etika melalui adanya mata kuliah yang terkait, 

sehingga mahasiswa mempunyai pengetahuan yang baik dalam kehidupan sehari – hari 

dan menjunjung tinggi tindakan yang etis. 
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3. Pada riset ini menggunakan teknik pengumpulan data melalui penyebaran kuesioner dalam 

bentuk google form online untuk memperoleh data, sehingga bagi riset berikutnya 

diharapkan dapat menggunakan teknik pengumpulan data yang lain agar menghasilkan 

data yang konsisten. 

4. Pada riset ini menggunakan metode penelitian kuantitatif, sehingga bagi riset berikutnya 

diharapkan menggunakan metode penelitian yang berbeda seperti metode penelitian 

kualitatif. 

  


