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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh sikap, norma subjektif, 

persepsi kontrol perilaku, personal cost dan tingkat keseriusan penanganan 

kecurangan terhadap intensi melakukan pengaduan kecurangan mahasiswa S1 

akuntansi di Semarang. Pengambilan sampel pada penelitian ini menggunakan 

random sampling dan jumlah sampel pada penelitian ini yaitu 398 mahasiswa S1 

akuntansi yang ada di Semarang. Pengumpulan data pada penelitian ini dengan 

meyebarkan kuesioner melalui google form. Teknik analisis data pada penelitian ini 

ini menggunakan regresi linier berganda dengan SPSS. Hasil penelitian ini 

menunjukan bahwa sikap, norma subjektif, persepsi kontrol perilaku, dan tingkat 

keseriusan penanganan kecurangan berpengaruh positif terhadap intensi melakukan 

pengaduan kecurangan mahasiswa S1 akuntansi di Semarang. Personal cost 

berpengaruh negatif terhadap intensi melakukan pengaduan kecurangan mahasiswa 

S1 akuntansi di Semarang. 

Kata kunci : Whistleblowing, intensi, theory of planned behavior, prosocial 

organizational behavior theory, personal cost, tingkat keseriusan penanganan 

kecurangan. 
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