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LAMPIRAN A
SKALA PENELITIAN

A-1 SKALA OCB
A-2 SKALA LMX
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6/22/22, 11:39 AM Biodata Responden

Biodata Responden

Biodata ini hanya untuk kepentingan penelitian dan akan dirahasiakan

* Required

1. saya telah membaca dan sadar bahwa pengisian kuesioner ini sebagai penelitian *
skripsi. Maka saya bersedia/tidak bersedia untuk mengisi kuesioner ini dengan
sukarela tanpa paksaan siapapun

Check all that apply.

Bersedia
| Tidak Bersedia

2. Jenis Kelamin *

Mark only one oval.
() wanita
() pria

3. Bidang Kerja *

4. Lama Bekerja *

5. pendidikan terakhir *
Mark only one oval.

") SMA / Sederajat

() Sarjana

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCsébalslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit
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6/22/22, 11:39 AM Biodata Responden

1.Di bawah ini terdapat beberapa pernyataan, baca dan pahami terlebih dahulu
i pernyataan-pernyataan pada kolom di sebelah kiri dengan teliti
Kuesioner 2.Isilah hanya dengan satu jawaban dengan sejujur - jujurnya, tidak ada jawaban
LMX yang salah, semua jawaban adalah benar

6. Saya mengagumi atasan saya sebagai seorang pribadi *

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai () ’ ) () sangatsesuai

7. Atasan saya adalah tipe orang yang menyenangkan untuk dijadikan teman *

Mark only one oval.

sangattidaksesuai () () _ . ( ) [ sangatsesuai

8. Atasan saya adalah partner kerja yang menyenangkan *

Mark only one oval.

1 2 3 4 5

sangattidaksesuai ¢ ) () ( 7, () () sangatsesuai

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCs6balslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit 2/10



6/22/22, 11:39 AM

9.

10.

13

12.

Biodata Responden

Atasan saya membela tindakan saya, tanpa beliau mempertanyakan
permasalahan yang terjadi

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai sangat sesuai

*

Atasan saya akan mendukung pembelaan saya didepan karyawan yang lain jika
saya melakukan kesalahan yang serius

Mark only one oval.

1 2 3 4 5

sangat tidak sesuai e LSl ) sangat sesuai

Atasan saya akan membela saya didepan karyawan yang lain jika saya
melakukan kesalahan yang serius

Mark only one aval.

1 2 3 4 5

sangat tidak sesuai () ( () C ) () sangatsesuai

Saya bisa mengandalkan atasan saya untuk membantu pada saat pekerjaan
menumpuk

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai ) sangat sesuai

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCs6balslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit
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6/22/22, 11:39 AM Biodata Responden

13. Atasan saya bersedia melakukan usaha ekstra daripada biasanya untuk »
kepentingan-kepentingan dalam tujuan kerja bersama

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai sangat sesuai

14. Atasan saya melakukan hal-hal terperinci daripada yang bisa saya pikirkan *

Mark only one-oval.

sangat tidak sesuai () ) V() sangatsesuai

15. Saya terkesan dengan pengetahuan atasan saya tentang pekerjaan *

Mark only one oval.

1 2 3 4 5

sangat tidak sesuai (| N ) () sangatsesuai
16. Saya meminta pendapat atasan saya mengenai hal-hal penting tentang r
pekerjaan

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai 3 ) ) sangat sesuai

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCsébalslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit 4/10



6/22/22, 11:39 AM Biodata Responden

17. Saya mengagumi keahlian professional atasan saya *

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai sangat sesuai

1.Di bawah ini terdapat beberapa pernyataan, baca dan pahami terlebih dahulu
g pernyataan-pernyataan pada kolom di sebelah kiri dengan teliti
Kuesioner 2.1silah dengan sejujur - jujurnya, tidak ada jawaban yang salah, semua jawaban

OCB adalah benar

18. Saya bersedia mengerjakan pekerjaan rekan kerja saya yang tidak dapat masuk *
kerja

Mark only one oval.

e

N
w
S
(%]

sangat tidak sesuai () i ( sangat sesuai

19. Saya bersedia membantu pekerjaan rekan kerja saya yang menumpuk *

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai () [ () sangatsesuai

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCs6balslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit
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6/22/22, 11:39 AM Biodata Responden

20. Saya bersedia membantu rekan kerja saya apabila ia mengalami kesulitan dalam *
melaksanakan pekerjaannya

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai sangat sesuai

21. Saya berupaya membantu karyawan baru beradaptasi dengan lingkungan kerja *

Mark only one-oval.

sangat tidak sesuai () [ (| sangat sesuai

22. Saya datang ke tempat kerja lebih awal untuk menyelesaikan pekerjaan *

Mark only one oval.

1 2 3 4 5

sangat tidak sesuai ( N ) () sangatsesuai

23. Saya tidak masuk kerja tanpa alasan yang jelas *

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai D am———— sangat sesuai

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCsébalslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit
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6/22/22, 11:39 AM Biodata Responden

24. Sayalangsung kembali bekerja ketika jam istirahat sudah selesai *

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai sangat sesuai

25. Saya bekerja pada hari libur jika dibutuhkan *

Mark only one oval.

e
N
w
£
w

sangat tidak sesuai ( ) sangat sesuai

26. Saya menjaga kebersihan di lingkungan kerja *

Mark only one oval.

1 2 3

4
sangat tidak sesuai () ( () () sangatsesuai

27. Saya menggunakan fasilitas kantor hanya untuk kebutuhan pekerjaan *

Mark only one oval.

-
N
w
H
o

sangat tidak sesuai ( D () sangat sesuai

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCs6balslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit 7110



6/22/22, 11:39 AM Biodata Responden

28. Saya tidak mengeluh terhadap pekerjaan yang saya jalani *

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai

29. Saya menerima dengan lapang dada apabila ada kejadian yang kurang

menyenangkan di tempat kerja saya

Mark only one-oval.

sangat tidak sesuai () b

30. Saya tidak berusaha mencari-cari kesalahan yang dilakukan oleh tempat saya

bekerja

Mark only one oval.

1 2 3 4
sangat tidak sesuai ()

-

31. Saya tidak melakukan suatu tindakan jika hal tersebut akan menyakiti hati rekan *

kerja saya

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCs6balslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit

sangat sesuai

() sangat sesuai

sangat sesuai

sangat sesuai
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6/22/22, 11:39 AM Biodata Responden

32. Saya datang ke kantor lebih awal untuk menyelesaikan pekerjaan *

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai sangat sesuai

33. Saya memberikan informasi yang terkait dengan pekerjaan yang dibutuhkan
oleh rekan kerja saya

Mark only one-oval.

sangat tidak sesuai () "N (| sangat sesuai

34. Saya membicarakan kepada rekan kerja saya terlebih dahulu, jika pekerjaan
yang saya ambil berdampak pada rekan kerja saya

Mark only one oval.

1 2 3 4 5

sangat tidak sesuai () ) () () sangatsesuai

35. Saya mengatakan kepada orang lain bahwa tempat saya bekerja merupakan
organisasi yang baik

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai J ) ) sangat sesuai

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCs6balslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit
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6/22/22, 11:39 AM Biodata Responden

36. Saya memberikan saran bagi kemajuan tempat kerja saya kedepannya *

Mark only one oval.

sangat tidak sesuai sangat sesuai

37. Saya mengikuti dan berpartisipasi dalam kegiatan yang diadakan tempat saya
bekerja

Mark only one-oval.

sangat tidak sesuai () [ "N (| sangat sesuai

This content is neither created nor endorsed by Google.

Google Forms

https://docs.google.com/forms/d/1ucuCs6balslQjsbgHrrDvpziWpP9jog1GbjKvDOw-Tl/edit

10/10
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LAMPIRAN B
DATA TRY OUT

B-1 SKALA OCB
B-2 SKALA LMX
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Y10 | Y11 | Y12 | Y13

Y9

Y8

Y7

Y6

Y5

Y4
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45

46
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48

49

50
51

52

53
54
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58
59
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Y
91

61

81

76
54
80
79
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87

81

87
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75
62
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77
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73
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69
83
79
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68
40

76
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64
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44
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60
52
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35
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X
45

39

35
30
40
42

35
38
52
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52

31
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LAMPIRAN C
HASIL UJI VALIDITAS DAN
RELIABILITAS

C-1 SKALA OCB
C-2 SKALA LMX



Scale: OCB

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 60 100.0
Excluded?® 0 .0
Total 60 100.0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Iltems

934

20

ltem-Total Statistics

Scale Corrected Cronbach's

Scale Mean if| Variance if Item-Total | Alpha if Item

Item Deleted | Item Deleted | Correlation Deleted
Y1 64.22 178.749 465 .934
Y2 64.03 178.677 .530 .933
Y3 63.68 174.390 .651 931
Y4 63.70 175.298 .652 931
Y5 63.87 179.609 .594 .932
Y6 63.92 176.891 .435 .936
Y7 63.40 168.380 .803 927
Y8 64.20 174.875 .567 .932
Y9 63.43 170.962 .692 .930
Y10 63.68 168.695 751 .928
Y11 64.02 173.305 .658 .930
Y12 64.12 180.037 .495 .933
Y13 63.55 173.303 .666 .930
Y14 63.53 179.406 .529 .933
Y15 64.08 174.756 .619 931
Y16 63.68 169.745 .745 .929
Y17 63.60 176.380 .600 .932
Y18 63.72 178.376 .605 .932
Y19 64.00 172.237 .759 .929
Y20 64.37 169.965 .681 .930

71



Scale: LMX

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 60 100.0
Excluded?® 0 .0
Total 60 100.0

a. Listwise deletion based on all
variables in the procedure.

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Iltems

.848

7

ltem-Total Statistics

Scale Corrected Cronbach's

Scale Mean if| Variance if Item-Total | Alpha if Item

Iltem Deleted | Item Deleted | Correlation Deleted
X1 36.58 52.552 .340 .849
X2 36.32 50.627 .530 .835
X3 36.32 49.203 .642 .828
X4 37.12 50.647 414 .845
X5 37.28 48.545 .598 .830
X6 37.33 49.819 514 .837
X7 37.10 50.058 .505 .837
X8 36.47 49.643 516 .836
X9 36.22 49.054 .681 .826
X10 36.12 50.444 .549 .834
X11 35.92 50.857 .567 .834
X12 36.32 51.271 407 .845
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LAMPIRAN D
DATA PENELITIAN

D-1 OCB
D-2 LMX
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No Jenis Kelamin Lama Bekerja (thn) | pendidikan terakhir
1 wanita 7 SMA / Sederajat
2 wanita 9 Sarjana

3 wanita 4.5 SMA / Sederajat
4 wanita 1 SMA / Sederajat
5 wanita 1 SMA / Sederajat
6 wanita 4 SMA / Sederajat
7 wanita 0.2 SMA / Sederajat
8 wanita 0.2 Sarjana

9 wanita 8 SMA / Sederajat
10 pria 6 SMA / Sederajat
11 wanita 4 Sarjana

12 wanita 3 SMA / Sederajat
13 wanita 10 SMA / Sederajat
14 wanita 0.2 Sarjana

15 wanita 9 SMA / Sederajat
16 wanita 4.5 SMA / Sederajat
17 wanita 3 SMA / Sederajat
18 pria 1.25 SMA / Sederajat
19 wanita 2 SMA / Sederajat
20 wanita 6 SMA / Sederajat
21 pria 5 SMA / Sederajat
22 wanita 2 SMA / Sederajat
23 wanita 5 Sarjana

24 wanita 5 SMA / Sederajat
25 pria 3.5 SMA / Sederajat
26 wanita 8 Sarjana

27 wanita 3 Sarjana

28 wanita 3.75 Sarjana

29 pria 12 Sarjana

30 wanita 3 SMA / Sederajat
31 wanita 3 Sarjana

32 pria 1 Sarjana

33 pria 2 SMA / Sederajat
34 pria 3

35 wanita 8 SMA / Sederajat
36 wanita 4 SMA / Sederajat
37 wanita 2 SMA / Sederajat
38 wanita 3 SMA / Sederajat
39 wanita 5 SMA / Sederajat
40 pria 2 SMA / Sederajat
41 pria 0.4 SMA / Sederajat
42 pria 1 SMA / Sederajat
43 wanita SMA / Sederajat
44 pria 2.5 Sarjana
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45 wanita 3 Sarjana

46 pria 4 SMA / Sederajat
47 pria 5 SMA / Sederajat
48 pria 3 SMA / Sederajat
49 wanita 5 Sarjana

50 wanita 6 Sarjana

51 wanita 2 SMA / Sederajat
52 wanita 15 SMA / Sederajat
53 wanita 2 SMA / Sederajat
54 pria 2 SMA / Sederajat
55 wanita 3 SMA / Sederajat
56 pria 1 SMA / Sederajat
57 wanita 4 SMA / Sederajat
58 wanita 3 SMA / Sederajat
59 pria 4 SMA / Sederajat
60 wanita 2 Sarjana

75



DIMENSI LMX
B | LMX o i
No O(f(:) (X) Affect | Loyalty | Contribution Prlgfgzss;é%r:al
(XA) (XB) (XC) (XD)
1 91 45 10 10 13 12
2 61 39 13 6 9 11
3 81 35 12 3 8 12
4 76 30 8 5 7 10
5 54 40 11 7 12 10
6 80 42 12 8 10 12
7 79 35 9 7 8 11
8 83 38 13 6 8 11
9 87 52 13 15 12 12
10 87 54 13 14 13 14
11 81 42 10 11 10 17
12 87 52 12 14 12 14
13 81 31 10 6 6 9
14 75 42 10 10 10 12
15 62 38 12 6 8 12
16 80 48 12 9 12 15
il 7 77 47 11 12 12 12
18 87 51 13 11 12 15
19 73 42 10 13 10 9
20 72 48 10 11 14 13
21 69 37 9 9 9 10
22 83 49 15 6 Jics) 15
23 79 33 9 3 6 15
24 81 45 13 8 12 12
25 68 41 10 9 12 10
26 40 28 8 3 7 10
27 76 42 14 5 10 13
28 85 50 11 13 14 12
29 92 55 15 11 14 15
30 64 31 9 3 7 12
31 86 54 10 15 14 15
32 60 36 9 9 9 9
33 78 48 14 6 (3 15
34 57 34 9 8
35 66 25 5 5 8 7
36 59 46 12 6 13 15
37 63 33 8 3 14
38 58 35 12 3 13
39 65 45 11 9 10 15
40 62 44 15 6 11 12
41 58 39 10 10 9 10
42 65 42 9 11 10 12
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LAMPIRAN E

HASIL UJI ASUMSI

E-1
E-2

UJI NORMALITAS
UJI LINIERITAS
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UJI NORMALITAS

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

OCB LMX

N 60 60
Normal Parameters®® Mean 67.20 39.92

Std.

Deviation 13.889 7.678
Most Extreme Absolute .103 .076
Differences Positive .096 .076

Negative -.103 -.052
Test Statistic .103 .076
Asymp. Sig. (2-tailed) 1755 09

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.

10 Mean = 67 2
Stel. Dev. = 13.889
M =60

g 67 -
| =
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o —
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40 &0 80 100

ocB



Frequency

N
// \
\
11 8 \ m
" E!l\\

g

AN
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2IU a0 40 50 BID

LMX

Mean = 3992
St Dev. =7 678
M =80
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UJI LINIERITAS

Case Processing Summary

N

Total Cases
Excluded Cases?
Forecasted Cases
Newly Created

Cases

60
0
0

a. Cases with a missing value
in any variable are excluded
from the analysis.

Variable Processing Summary

Variables
Independen
Dependent t
OCB LMX
Number of Positive Values 60 60
Number of Zeros 0 0
Number of Negative Values 0 0
Number of Missing User-Missing 0 0
Values Syst-em- 0 0
Missing

Model Summary and Parameter Estimates
Dependent Variable: OCB

81

Parameter

Model Summary Estimates

Equation | R Square = dfl df2 Sig. Constant bl
Linear \324| 2F.762 1 58 .000| 26.120 1.029

The independent variable is LMX.




OCB

1007

a0

807

707

G0

507

40
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40
LMX
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O Ohserved
——Linear
— Interpolation Line
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LAMPIRAN F
HASIL UJI HIPOTESIS

83



UJI HIPOTESIS
Correlations
OCB LMX

OCB Pearson -

Correlation 1 569

Sig. (1-tailed) 000

N 60 60
LMX  Pearson 60" )

Correlation

Sig. (1-tailed) .000

N 60 60

**_Correlation is significant at the 0.01 level (1-

tailed).

UJI KORELASI ANTARA DIMENSI LMX DENGAN OCB

OCB
OCB Pearson Correlation 1
Sig. (1-tailed)
N 60
AFFECT Pearson Correlation 407"
Sig. (1-tailed) .001
N 60
LOYALTY Pearson Correlation .392"
Sig. (1-tailed) .001
N 60
CONTRIBUTION  Pearson Correlation .386"
Sig. (1-tailed) .001
N 60
PROFESIONAL Pearson Correlation 488"
RESPECT Sig. (1-tailed) .000
N 60

** Correlation is significant at the 0.01 level (1-tailed).
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GAMBARAN SUBJEK

JENIS KELAMIN

Valid Cumulative
Frequency | Percent | Percent Percent
Valid pria 18 30.0 30.0 30.0
wanita 42 70.0 70.0 100.0
Total 60 100.0 100.0
Statistics
LAMA KERJA
N Std.
Valid Missing | Mean Deviation | Minimum | Maximum
60 0| 3.6417 2.50914 .20 12.00
PENDIDIKAN
Valid Cumulative
Frequency | Percent | Percent Percent
Valid 1 1.\ 1.7 1.7
Sarjana 16 26.7 26.7 28.3
SMA /
Se 43 y( WA 714 100.0
Total 60 100.0 100.0




LAMPIRAN G
SURAT PENELITIAN
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FAKULTAS PSIKOLOGI
. Pawiyatan Luhur IV/1 Bendan Duwur Semarang 50234

Telp. (024) 5«1555 3505003(hunt|ng) Fax.(024) 8415429 - 8445265

e-mail:unika@unika.ac.id http://www.unika.ac.id

Nomor : 0777/B.7.3/FP/1V/2022 Semarang, 20 April 2022
Lamp. AT .
Hal . Ijin Penelitian

Kepada Yth.

Rizki Nuansa Hadyan, M.M., Psikolog
di tempat

Dengan hormat,

Kami mohon bantuan Bapak/Ibu/Saudara/i, untuk berkenan memberikan ijin kepada
mahasiswa/i Fakultas Psikologi Unika Soegijapranata Semarang tersebut di bawah
ini :

Nama . Salsabila Yuriss Megaratna

NIM / NIRM o ASEL0277

Tempat /Tgl/Lahir :  Semarang, 14 September 1996
Alamat . JL Tegalsari Raya No. 25, Semarang
No. HP . 081325405755

Untuk mengadakan penelitian, di PT. Daiwabo Garment dalam rangka penyusunan
tugas Skripsi dengan judul "Hubungan Antara Leader Member Exchange
Dengan Organizational Citizenship Behavior”, di bawah bimbingan Dosen
Pembimbing Dr. Kristiana Haryanti, M.Si.

Demikian atas bantuan serta kerja sama Bapak/Ibu, kami ucapkan terima kasih.

g N%LQ@ 1.1992.105

Tembusan :
- Mahasiswa yang bersangkutan

Doc. by D/srt penelitian
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LAMPIRAN H
HASIL PLAGIASM
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