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Abstraksi 

 

 

Persaingan dan pertumbuhan ekonomi yang semakin pesat disebabkan oleh 

meningkatnya kemajuan teknologi, perubahan selera konsumen dan sosial 

ekonomi. Perusahaan harus menghadapi perubahan dan memenangkan persaingan 

dengan meningkatkan kinerja yang merupakan ukuran keberhasilan perusahaan 

tersebut. Maka untuk menghasilkan kinerja yang baik, perusahaan harus 

menciptakan kompetensi inti supaya memiliki posisi yang kuat dalam persaingan 

dengan menggali potensi khusus dan memperbaharui kekuatan tersebut sesuai 

peluang dan ancaman yang akan datang. Standar pencapaian kompetensi inti 

meliputi tiga hal, yaitu pencapaian visi bersama, kerjasama dan pemberdayaan. 

Pencapaian kompetensi inti merupakan dasar terciptanya keunggulan kompetitif 

yang berasal dari sumberdaya strategis perusahaan dan menghasilkan kinerja 

unggul pada jangka waktu tertentu. Keunggulan kompetitif diukur melalui 

fleksibilitas dan responsif. Perkembangan teori dan empiris sekarang ini 

membuktikan bahwa perusahaan dengan kompetensi inti akan menghasilkan 

kinerja, membangun serta memasarkan produk melalui aktivitas yang terkordinasi 

dengan baik. Pencapaian kinerja yang baik apabila manajer dapat menerapkan visi 

bersama, kerjasama dan pemberdayaan yang merupakan kompetensi inti 

perusahaan dan menghasilkan perusahaan yang memiliki tingkat fleksibilitas dan 

responsif yang merupakan keunggulan kompetitif perusahaan. 

Kata kunci : Kompetensi inti, visi bersama, kerjasama, pemberdayaan, 

keunggulan kompetitif, fleksibilitas, responsif, kinerja perusahaan 
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