SKRIPSI
PENGARUH KECERDASAN EMOSIONAL, KECERDASAN SPIRITUAL,
GENDER, ETHICAL SENSITIVITY, LOCUS OF CONTROL DAN
PEMAHAMAN KODE ETIK PROFESI AKUNTAN TERHADAP
PERILAKU ETIS MAHASISWA AKUNTANSI DI SEMARANG

(STUDI EMPIRIS MAHASISWA AKUNTANSI PADA UNIVERSITAS DI
SEMARANG)

LAVENIA SEFBE GULTOM

16.G1.0210

PROGRAM STUDI AKUNTANSI

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS JURUSAN AKUNTANSI

UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA

SEMARANG

2021



SKRIPSI
PENGARUH KECERDASAN EMOSIONAL, KECERDASAN SPIRITUAL,
GENDER, ETHICAL SENSITIVITY, LOCUS OF CONTROL DAN
PEMAHAMAN KODE ETIK PROFESI AKUNTAN TERHADAP
PERILAKU ETIS MAHASISWA AKUNTANSI DI SEMARANG

(STUDI EMPIRIS MAHASISWA AKUNTANSI PADA UNIVERSITAS DI
SEMARANG)

Diajukan dalam Rangka Memenuhi

Salah Satu Syarat Memperoleh

Gelar Sarjana Akuntansi

LAVENIA SEFBE GULTOM

16.G1.0210

PROGRAM STUDI AKUNTANSI

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS JURUSAN AKUNTANSI

UNIVERSITAS KATOLIK SOEGIJAPRANATA

SEMARANG

2021



PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Lavenia Sefbe Gultom
NIM 1 16.G1.0210

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis
Program Studi : Akuntansi

Menyatakan bahwa laporan tugas akhir ini adalah hasil karya saya sendiri. Apabila ditemukan
adanya bukti plagiasi, manipulasi, dan atau dalam bentuk kecurangan lainnya saya bersedia
menerima sanksi apapun dari Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Katolik Soegijapranata

Semarang.

Semarang, |1 Juli 2021

Yang menyatakan,

S

'
1 i
EPOLUMAEIU RURAR |
c .

Lavenia Sefbe Gultom



Judul Tugas Akhir:

Diajukan oleh

NIM

Tanggal disetujui
Pembimbing

Penguji 1

Penguji 2

Penguji 3

Ketua Program Studi

Dekan

HALAMAN PENGESAHAN

Pengaruh Kecerdasan Emosional, Kecerdasan Spiritual,
Gender, Ethical Sensitivity, Locus Of Control dan Pemahaman
Kode Etik Profesi AkuntanTerhadap Perilaku Etis Mahasiswa
Akuntansi di Semarang

Lavenia Sefbe Gultom

16.G1.0210

23 Juli 2021 Telah setujui oleh

Stephana Dyah Ayu S.E.Msi

Linggar Yekti Nugraheni S.E., M.Comm.Ph. D

Clara Susilawati SE, M.Si

Stephana Dyah Ayu S.E.Msi

G. FreddyKoeswoyo S.E., M.Si.

Drs. Theodorus Sudimin M.S.

Halaman ini merupakan halaman yang sah dan dapat diverifikasi melalui alamat di bawah ini.

sintak.unika.ac.id/skripsi/verifikasi/?1d=16.G1.0210



HALAMAN PERNYATAAN PUBLIKASI KARYA ILMIAH

UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS

Yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Lavenia Sefbe Gultom
Program Studi . Akuntansi

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis
Jenis Karya : Skripsi

Menyetujui untuk memberikan kepada Universitas Katolik Soegijapranata Semarang Hak Bebas
Royalti Nonekslusif atas karya ilmiah yang berjudul Pengaruh Kecerdasan Emosional,
Kecerdasan Spiritual, Gender, Ethical Sensitivity, Locus of Control Dan Pemahaman Kode
Etik Profesi Akuntan Terhadap Perilaku Etis Mahasiswa Akuntansi di Semarang (Studi
Empiris Mahasiswa Akuntansi pada Universitas di Semarang) berserta perangkat yang ada
(jika diperlukan). Dengan Hak Bebas Royalti Nonekslusif ini Universitas Katolik Soegijapranata
berhak menyimpan,mengalihkan media/formatkan, mengelola dalam bentuk pangkalan data
(database), meawat, dan mempublikasikan tugas akhir selama tetap mencantumkan nama saya
sebagai penulis / pencipta dan sebagai Hak Cipta.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya.

Semarang, 27 Oktober 2021

Yang menyatakan,

)

Lavenia Sefbe Gultom



MOTTO
“Janganlah hendaknya kamu Kkuatir tentang apa pun juga, tetapi nyatakanlah dalam segala hal

keinginanmu kepada Allah dalam doa dan permohonan denan ucapan syukur”
-Filipi 4:6

“Jadilah dirimu sendiri, lakukanlah apa yang kamu cintai, konsistenlah dengan yang kamu

kerjakan, maka kesuksesan akan menyertaimu”
-Lavenia Sefbe Gultom
“jangan takut, jangan bimbang, jangan putus asa, tetapi yakinlah bahwa kamu pasti berhasil”

-Surya Malau



HALAMAN PERSEMBAHAN

Karya ini, penulis persembahkan untuk:
Tuhan Yesus Kristus

Puji Tuhan atas berkat luar biasa yang dari pada Tuhan di setiap kehidupan penulis, baik iman,
ilmu, kesehatan, kasih, mujizat-Nya dan lain sebagainya sehingga penulis mampu menyelesaikan

penelitian ini dengan baik.
Orangtua

Terima kasih banyak untuk orangtua tercinta atas segala doa, maotivasi, kesabaran dan

nasehatnya, sehingga penulis terus berusaha untuk menyelesaikan penelitian dengan baik.
Kaka dan abang tercinta

Terima kasih untuk kaka dan abang tercinta untuk dukungan, cinta kasih dan motivasinya untuk
penulis, sehingga penulis lebih bersemangat dalam menyelesaikan penelitian ini dengan baik.

Sahabat-sahabat tersayang

Terima kasih untuk bantuan, dukungan, inspirasi sehingga penulis menyelesaikan penelitia ini

dengan baik.

Vi



KATA PENGANTAR

Puji dan sukur kepada Tuhan Yesus Kristus atas segala kasih dan karunia-Nya serta

penyertaan-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh

Kecerdasan Emosional, Kecerdasan Spiritual, Gender, Ethical Sensitivity, Locus of Control Dan

Pemahaman Kode Etik Profesi Akuntan Terhadap Perilaku Etis Mahasiswa Akuntansi Yang Ada

Di Semarang.” dengan baik. Dengan terselesaikannya skripsi ini tak lepas dari bimbingann,

dukungan, motivasi, kritik dan saran yang membangun dari beberapa pihak, oleh karena itu penulis

ingin mengucapkan terimakasih kepada:

1.

Tuhan Yesus yang sangat-sangat baik selalu memberi kasih, berkat, kesehatan dan
pernyataan-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan dengan baik.

Bapa tersayang, terimakasih atas kasih dan cinta bapa semasa hidup bapa dan Mama
tersayang terimakasih atas kasih sayangnya, doa, semangat dan motivasinya sehingga
penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan baik.

Abang dan kaka yang selalu memotivasi dan memberi dukungan, kasih sayang serta
bantuan dan doanya kepada penulis.

Kepada Surya Malau yang selalu memberikan semangat, motivasi, bantuan, kasih sayang
untuk penulis dalam menyelesaikan skripsi.

Ibu Stephana Dyah Ayu SE., M.Si., AKT., CA., CPA selaku dosen pembimbing yang
sangat bekerja sama dalam membimbing penulis.

Ibu Bernadia Linggar Yekti Nugraheni, SE., M.COMM., PH.D, CA dan Ibu Clara
Susilawati, SE., M.Si. selaku dosen penguji yang telah memberi saran kepada penulis.
Hotma Sihaloho yang telah banyak membantu skripsi dengan sabar, memberikan saran dan
solusi serta motivasi penulis dalam menyelesaikan penelitian ini dengan baik
Sahabat-sahabat “bukan kaleng-kaleng 2016 Hotma, Yuki, Ilen, Hany yang telah menjadi
sahabat dari pertengahan kuliah hingga akhir dan sudah bersedia menjadi teman
nongkrong, teman makan dan banyak lagi. Terimakasih banyak sahabat.

Sahabat Ketrin yang selalu memberikan dukungan, doanya serta motivasi, yang selalu
bertanya “udah bab berapa dek?” dan diakhiri dengan kata “stress kali aku dek”.

Vii



terimakasih udah selalu sayang sama penulis, mengingatkan dan memberi banyak sekali
perhatian dan pelajaran baru dalam hidup.

10. Veren, Gaby dan Dita yang selalu meberikan semangat, perhatiannya dan doa kepada
penulis.

11. Seluruh pihak yang tidak dapat disebutkan satu persatu yang telah membantu dan

mendukung penulis dalam menyelesaikan skripsi ini

Penulis menyadari dalam penyusunan skripsi ini masih terdapat banyak kekurangan, oleh
karena itu Penulis ingin menyampaikan permohonan maaf jika terdapat kesalahan baik yang
disengaja maupun tidak disengaa, serta mohon kritik dan saran yang membangun sehingga
dapat bermanfaat bagi banyak pihak

Semarang, 27 Oktober 2021

Penulis,

7

Lavenia Sefbe Gultom

viii



ABSTRAK

Penelitian ini membahas tentang perilaku etis, dimana setiap orang sangat membutuhkan
etika dalam berperilaku sebagai dasar dalam bersosialisasi dengan lingkungan masyarakat.
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Pengaruh Kecerdasan Emosional, Kecerdasan
Spiritual, Gender, Ethical Sensitivity, Locus of Control dan Pemahaman Kode Etik Profesi
Akuntan Terhadap Perilaku Etis Mahasiswa Akuntansi di Semarang. Penelitian ini menggunakan
mahasiswa sarjana akuntansi mahasiswa Universitas Katolik Soegijapranata dan Universitas
Diponegoro sebagai sampel. Jumlah sampel yang digunakan adalah 106 responden. Data yang
didapat, dianalisis menggunakan SPSS. Hasil penelitian menunjukan bahwa variabel kecerdasan
emosional, gender dan ethical sesinsitivity tidak berpengaruh terhadap perilaku etis mahasiswa
akuntansi, sedangkan pada variabel kecerdasan spiritual, internal locus of control dan pemahaman
kode etik profesi akuntan berpengaruh terhadap perilaku etis mahasiswa akuntansi.

Kata Kunci: Perilaku Etis, Kecerdasan Emosional, Kecerdasan Spiritual, Gender, Ethical
Sensitivity, Locus of Control dan Pemahaman Kode Etik Profesi Akuntan.
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