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ABSTRAK 
 

Dewasa ini, banyak faktor yang mempengaruhi kinerja Dana Pensiun 
sehingga mau tidak mau Dana Pensiun mengalami fluktuasi yang cukup 
signifikan dalam segala bidang terutama di bidang pendanaan, untuk itu Dana 
Pensiun perlu mengembangkan dan menerapkan pengendalian resiko yang baik 
guna meningkatkan pengendalian internal bagi Dana Pensiun itu sendiri. Salah 
satu cara yang dapat ditempuh Dana Pensiun ialah dengan mengelola resiko yang 
ada sebagai bagian dari pengendalian internal, dimana resiko sendiri dapat 
diartikan sebagai potensi kerugian yang tidak dapat dikendalikan dan / atau dapat 
dikendalikan akibat terjadinya suatu peristiwa tertentu ( Peraturan Otoritas Jasa 
Keuangan Nomor 44/POJK.05/2020 ). 

 
Penelitian dilakukan di Dana Pensiun Gereja Kristen Jawa yang beralamat 

di Jl. Yos Sudarso No.5, Kec. Sidorejo, Salatiga. Sampel yang digunakan dalam 
penelitian ini adalah staff dan Pengurus dari Dana Pensiun Gereja Kristen Jawa. 
Teknik analisis yang dilakukan dengan menganalisis sistem pengendalian intern 
dalam kegiatan operasional dana pensiun menggunakan pengendalian umum dan 
pengendalian aplikasi. Manfaat dilakukan penelitian ini diantaranya bisa 
mengetahui proses internal, sistem prosedur Dana Pensiun yang belum optimal 
sehingga bisa membantu Dana Pensiun untuk menentukan langkah apa saja yang 
harus diambil untuk meningkatkan efisiensi dan efektifitas operasi agar bisa 
sesuai dengan visi dan misi perusahaan. 
 

Kata Kunci : Evaluasi Penerapan Pengendalian Risiko Operasional, Efektivitas, 

dan Efisiensi.  
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