LAMPIRAN

Lampiran 1 : Kuesioner Penelitian
PEDOMAN KUESIONER SISTEM MANAJEMEN KESELAMATAN DAN

KESEHATAN KERJA (SMK3) UNTUK MANAJEMEN
PT. DUTA MAS INDAH SEMARANG

Bersama ini saya memohon kesediaan saudara/i untuk mengisi dan menjawab
seluruh pertanyaan yang ada dalam kuesioner ini. Untuk itu diharapkan para
responden dapat memberikan jawaban yang sebenar-benarnya demi membantu
penelitian ini. Atas waktu dan kesediaannya saya ucapkan terimakasih.

Identitas Responden

Nama

Usia

Pengalaman Kerja

Faktor Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3)
Jawablah Pertanyaan dibawah ini dengan memberikan tanda centang
) pada kolom yang di sediakan.

STS : Sangat Tidak Setuju

TS - Tidak Setuju

CS -:Cukup Setuju

S : Setuju

SS : Sangat  Setuju
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1. Perencanaan

No.

PERNYATAAN

SS

CS

TS

STS

1.

Perusahaan tempat saya bekerja
menentukan SOP untuk
melakukan identifikasi bahaya
dan pengendalian resiko dalam
sebelum menerapkan k3 kepada
para karyawan

Perusahaan tempat saya bekerja
memiliki prosedur k3 yang
sesuai dengan peraturan
perundangan dan persyaratan
lainnya yang berkaitan dengan
kegiatan perusahaan

Karyawan merupakan sasaran
dari penerapan k3 yang ada
didalam perusahaan

Perusahaan tempat-saya bekerja
membuat perencanaan Sistem
Manajemen Keselamatan dan

Kesehatan Kerja (SMK3) secara

berkelanjutan

2. Audit

No.

PERNYATAAN

B

CS

TS

STS

Adanya audit sistem k3 yang
dilakukan secara berkala,
sistematik dan independen
diperusahaan tempat saya
bekerja, untuk mengetahui
efektifitas penerapan k3

Perlukah evaluasi audit secara
keseluruhan dalam SMK3

3. Sertifikasi

No.

PERNYATAAN

SS

CS

TS

STS

1.

Perusahaan tempat saya bekerja
pernah mendapat penghargaan
berupa sertifikasi sistem
manajemen keselamatan dan
kesehatan kerja (SMK3)
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KUESIONER TERBUKA
1. Apakah anda mengetahui sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja?

Jelaskan!

2. Kegiatan apa saja yang pernah anda ikuti mengenai sistem manajemen
keselamatan dan kesehatan kerja? Dan bagaimana pendapat anda mengenai
kegiatan Sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja tersebut?

3. Dampak apa saja yang anda rasakan setelah mengikuti kegiatan dari sistem
manajemen keselamatan dan kesehatan kerja?

4. Menurut anda, apakah kegiatan sistem manajemen keselamatan dan kegiatan
kerja itu penting? Jelaskan!

5. Bagaimana prosedur pelaksanaan SOP dalam kegiatan kerja di PT Duta Mas
Indah Semarang?

6. Bagaimana prosedur pengajuan klaim disaat terjadi kecelakaan kerja yang
ringan dan berat?

71



Lampiran 2 : Kuesioner Penelitian

PEDOMAN KUESIONER SISTEM MANAJEMEN KESELAMATAN DAN
KESEHATAN KERJA (SMK3) UNTUK BURUH

PT. DUTA MAS INDAH SEMARANG
Bersama ini saya memohon kesediaan saudara/i untuk mengisi dan menjawab
seluruh pertanyaan yang ada dalam kuesioner ini. Untuk itu diharapkan para
responden dapat memberikan jawaban yang sebenar-benarnya demi membantu

penelitian ini. Atas waktu dan kesediaannya saya ucapkan terimakasih.

I. Identitas Responden

Nama
Usia

Pengalaman Kerja

Il. Faktor Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3)

Jawablah Pertanyaan dibawah ini dengan memberikan tanda centang
(\/) pada kolom yang di sediakan.

STS : Sangat Tidak Setuju
TS - Tidak Setuju
CS .-Cukup Setuju
S . Setuju
SS : Sangat Setuju
1. Penerapan
No. PERNYATAAN SS CS | TS | STS
1. Pekerjaan yang saya lakukan
di perusahaan DMI sangat
berbahaya
2. Lokasikerja saya bekerja
mempunyai resiko kecelakaan
kerja
3. Perusahaan menerapkan k3
dengan baik di lokasi tempat
saya bekerja
4. Pekerjaan saya berhubungan
dengan alat-alat berat dan
berbahaya
5. Adanya kebijakan dalam
penerapan k3 di lokasi tempat
saya bekerja
6. Adanya informasi resiko
bahaya dilingkungan tempat
saya bekerja
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2. Pembinaan dan Pengawasan

No. PERNYATAAN SS CS | TS STS
1. Pengawasan dalam berkerja
2. Pekerjaan sesuai dengan saya
3 Pengawas melakukan
' pengecekan dalam berkerja
4. Kemandirian dalam berkerja
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KUESIONER TERBUKA
. Apakah anda mengetahui sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja?

Jelaskan!

Kegiatan apa saja yang pernah anda ikuti mengenai sistem manajemen
keselamatan dan kesehatan kerja? Dan bagaimana pendapat anda mengenai
kegiatan Sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja tersebut?

Dampak apa saja yang anda rasakan setelah mengikuti kegiatan dari sistem
manajemen keselamatan dan kesehatan kerja?

Menurut anda, apakah kegiatan sistem manajemen keselamatan dan kegiatan
kerja itu penting? Jelaskan!

Bagaimana prosedur pelaksanaan SOP dalam kegiatan kerja di PT Duta Mas
Indah Semarang?

. Bagaimana prosedur pengajuan klaim disaat terjadi kecelakaan kerja yang
ringan dan berat?
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PLAGIARISM E5E
CHECK Eﬂﬁ

3 2 4 .;/j/ PLAGIARISM 2. 14% IN QUOTES (&
- O APPROXIMATELY

Report #13307539

BAR | PEHDAHULUAN 1.1 Latar Belakang Maszalah

Dalam industri banyak pekerjaan yang mefgandung resiko atau
kecalakaan kerja yang dapat tegjadilafigsung Ferhadap

tenaga kerja dan hal tersebut akan menyababkan kerogian
bagiperusahaan ataupun tenagabkerjaitiiaemdicl. Khususnya
industri jasa kantruksi dengantingkat resiko hecelakaan

kerja yang sangdt Linggisodah sewajarmydindustri

kantruksi memperioritaskan Keselamatsan L=rja pars tenaga
kerjanya sebagai prioritas utama. Dengan Sitkem Manajemen
Keselamatan dan Kesehatan Kerja [2MKI| yang baik akan
menimbulkan tempat kKerja yang aman. Sadarnya akan hal
keselamatan dalam bekerjs maka indisteikantruksi pada
umummniya memiliki Srganis&si yangum&Emangani terkaie
keselamatan kerja, argamisasi tersebut bertugas untuk
menyusun pragram , membust Standar Operasionsl Peozedur (S0P
dan mengawasi, serta membuat laporan-terkait implemantasi
dilapangan. Diperlukan laporan yang akurat yang bertujuan

mendukung proses perencanaan dan menentuan langkah apa yang
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